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Abstract. The article analyzes the reasons of the Lifelong Learning importance and its role and place for social communication.
Товч агуулга
Энхүү өгүүлэлд насан туршийн боловсролын үндсэн зорилгыг хэрэгжүүлэх үйл ажиллагаа, агуулгын хүрээ, эзэмшсэн мэргэжлээ тасралтгүй дээшлүүлэх тухай тайлбарлажээ.
Түлхүүр үг:
Lifelong learning (LLL), формальное (formal) образование, неформальное (in-formal),  learning for ALL, Lifelong Learning for finding or keeping jobs.
Образование длиною в жизнь представляет собой создание такой системы,  которая обеспечила бы наличие отношений между человеком и образованием  в течение всей жизни. 
     Насан туршийн боловсрол нь хүний амьдралын турш тасралтгүй явагдаж хүн ба боловсролын хоорондын харилцааг илэрхийлнэ. 
    	Насан туршийн хэмээх ойлголт нь боловсролын бүхий л хүрээг нэгэн цогц хэлбэрээр авч үздэг. 
   	Обучение на протяжении всей жизни является процессом обучения в течение всей жизни  и затрагивает формальное, неформализованное и неформальное образование.
   	Насан туршийн боловсрол нь албан боловсролоос эхлээд албан бус болон амьдрах орчноос суралцах боловсролыг хамарсан насан туршдаа суралцах үйл явц гэж ойлгож болно.
Обучение на протяжении всей жизни начинается со знаний. Насан туршийн боловсрол нь мэдлэг дээр суурилдаг. Знания бывают явными и неявными. Мэдлэгийг илэрхий эсвэл илэрхий бус гэж хувааж болно. К явным знаниям относятся факты, положения, алгоритмы и аксиомы, которые легко систематизировать, сохранить и передать без потерь смысла  “know what”, то есть  <<знаю, что надо>>. Илэрхий мэдлэгийг “юу хэрэгтэй гэдгээ мэдэх“ гэж тодорхойлж болох юм. Үүнд баримт мэдээ, дүрэм журам, алгоритм, аксиом г.м томъёонуудыг ашигласнаар тэдгэрийг системд оруулах, хадгалах, утга санааг гүйцэд илэрхийлж дамжуулах боломжтой.  Неявные знания передаются только в процессе тесного общения между людьми.  Это  “know how” - << знаю, как надо >>.  Неявные знания передают собой опыт людей, который отражает их взгляды, убеждения.
Илэрхий бус мэдлэг нь “яаж хийхээ мэдэх” гэж тодорхойлж болох юм. Энэ мэдлэг нь хэн нэгний үзэл санаагаар, хэн нэгтэй ойр холбоотой харьцах, өмнөх ажлын туршлагаа цаашид  нэвтрүүлж байж боловсон хүчин өөрөө тасралтгүй суралцана.
Можно выделить три основных  факторов потенциального спроса на LLL:
1. Растущее число хорошо образованных граждан, у которых есть потребность в получении разностороннего образования.
2. Число людей, у которых не хватает достаточных знаний и навыков.
3. Экономика, функционирующая в условиях , где развитие технологии требует квалифицированные кадры.

Насан туршийн боловслорын гурван үндсэн эрэлт хэрэгцээд:

1. Боловсролтой хүний тоо хэдийгээр олширч байгаа ч тэд олон талын боловсролтой байх шаардлагатай болсон
2. Өндөр мэдлэг чадвартай хүний тоо дутмагаас
3. Шинжлэх ухаан технологийн үсрэнгүй хөгжилд шаардлагатай туршлагатай чадварлаг боловсон хүчний тоо дутмаг

Основное содержание LLL. К ним относятся:

1. Получение шанса пробиться в жизни в демократическом обществе
2. LLL для всех
3. LLL для всех, кто хочет и имеет возможности принимать в нем участие
4. В целях соответствия потребностям экономики
5. LLL в целях поиска  и сохранения работы
            Насан туршийн боловсролын агуулага нь 
1. Ардчилсан нийгэмд боловсролтой хүн өөрийн байр сууриа эзэлж чаддаг
2. Насан туршийн боловсрол  нь хүн бүхэнд хүртээмжтэй
3. Хүссэн хүн болгонд  боломжтой . Хүн бүрт насан туршийн боловсрол нээлттэй байдаг
4. Насан туршийн боловсрол нь тухайн орны эдийн засгийн хөгжлөөс хамаарна.
5. Насан туршийн боловсролыг эзэмшсэнээр  ажлын байр шинээр хайх, ажлын байраа хадгалах, шинэ ажилд орох бүрэн боломжтой.
Обучение – это процесс, который длится в течение всей жизни. Необходимо обучение не только профессиональным навыкам, но и другим жизненно важным и нужным. Обучение на протяжении всей жизни способствует возможностям реализации в демократическом обществе и на этой основе улучшить качества жизни.
Иргэд амьдралынхаа чанарыг дээшлүүлэхийн тулд авъяас чадвараа нээн хөгжүүлэх, өрсөлдөх чадвартай боловсролыг насан туршдаа тасралтгүй эзэмшдэг байх зайлшгүй шаардлага тавигдаж байна.
Нийгэмд эзлэх байр сууриа баттай олоход шаардагдах чадвар эзэмших чухал гэж үзэж байна. 

 Литература - Ном зүй
1. Бунеев Р.Н. Мир образования – образование в мире 2013, No 2 (34)
2. Клюев Ю.Б  Университетское управление : практика и анализ 2014,
 No 3 ( 67).
3. Shakhnov  V.A (2013) Education in modern conditions, No.3














