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Оршил
Монголын үе үеийн багш нарыг бэлтэх хариуцлагатай нандин үргээ нэг төртэй биелүүлэн яваа 60 жилийн түүхтэй төрөлх сургууль-МУБИС-ийн маань жаран жилийн ой болж, нэгж салбар бүр үүсэл хөгжил, түүхэн замнал, ажил үйлсээ эргэн харж,  эмхлэн цэгцэлж байгаа энэ үед Боловсрол Судлалын Сургуулийн Сэтгэл судлалын тэнхимийнхэн бид “Сүүлийн арав гаруй жилд юу хийж бүтээсэн бэ?” гэсэн асуултыг өөрсдөөсөө асууцгаасан билээ.  Цаг хугацаатай уралдан шамдсаар нэг л мэдэхэд  арван дөрвөн жил ард үлджээ. Арван дөрвөн жил хэмээхийн учир юу вэ хэмээн уншигч та асуух нь лавтай. Энэхүү эмхтгэлийг бичигч О.Мягмар миний бие 1997 оноос хойш энэхүү тэнхимийг толгойлон ажилласан хугацаагаа ийнхүү онцлон авч үзсэн хэрэг. Нөгөө талаас доктор П.Цэрэндондов нарын эмхлэн бичсэн МУБИС-ийн “Боловсрол Судлалын Сургуулийн түүх” –нд манай тэнхимийн үүсэл хөгжлийн түүх нилээд дэлгэрэнгүй, баримт нотолгоо сайтай орсон байгааг хараглзан   давхцуулан нуршихаас болгоомжилсон болно. Миний бие хот хөдөөгийн багш бэлтэгдэг их дээд сургуульд 32 жил ажиллахдаа 25 жилд нь тэнхимийн эхрлэгчээр ажиллажээ. Сүүлийн 14 жилийн хугацаанд   тэнхимийн эрдэмтэн багш нарын үйл ажиллагааг гардан удирдаж ажилласан  хүний хувьд хамт олныхоо хийж бүтээсэн зүйлийн талаарх мэдээллийг  цэгцэлж хойч үеийнхэндээ үлдээх нь миний үүрэг хэмээн үзлээ. Манай тэнхимийнхэн бол МУБИС-ийн хэмжээнд төдийгүй монголын багш бэлтгэх тогтолцооны өөрчлөлт дэвшилд,  монголын сэтгэл судлалын ухааны хөгжилд өөрсдийн хувь нэмрээ зохих ёсоор оруулсаар яваа тэргүүлэх зэрэглэлийн эрдэмтдийг эгнээндээ багтаасан, гар сэтгэл нийлсэн хамт олон. Хамт олныхоо хийсэн бүтээсэн бүхнийг эл эмхтгэлд бүрэн багтаах боломж хомс санагдаж байсныг нуух юун. Хүн хүний хийж бүтээж байгаа бүхэн нь түүний ажил үйлсийг хөрөглөн хөвөрсөөр хэдэн арван боть болон үлдмээр сэтгэгдэл төрж байлаа. Тиймээс хамт олныхоо ажил үйлс, амжилт бүтээлээс гол гол зүйлийг товчлон бичихэд хүрсэн юм. Эл эмхтгэлийг бичихдээ дараах хэдэн зүйлд анхаарлаа хандуулсныг  эрхэм уншигч та болгооно уу? Нэгд, өнөөгийн МУБИС-ийн Сэтгэл судлалын үйл ажиллагааны үндэс суурийг тавигч, монголын нэрт сэтгэл судлаач Д.Санжжав докторын толгойлон ажиллаж байсан тэнхим-хамт олноос өвлөгдөн бидэнд ирсэн уламжлал, шинэчлэлийн залгамж холбоог онцлон тэмдэглэх, хоёрт, МУБИС-ийн сэтгэл судлалын тэнхимийн эрдэмтдийн үзэл баримтлалыг эрэгцүүлэн дүгнэж  үнэлгээ дүгнэлт өгөх, гуравт ,сүүлийн арван дөрвөн жилд тэнхимээс явуулж байгаа үйл ажиллагааны товч зураглалыг баримт жишээгээр харуулах, дөрөвт, энэ цаг үед мөр зэрэгцэн ажиллаж байгаа эрдэмтдийн намтар, тодорхойлолтыг  бодитойгоор тусгах, тавд хүн нэг бүрийн талаарх өөрийн сэтгэгдлийг  толгой холбосон энгийн мөртүүдээр илэрхийлэхийг  тус тус зорьсон болно. Өнөөдрийн МУБИС-ийн Сэтгэл судлалын тэнхимийнхний үйл ажиллагааны дүр төрхийг харуулахад гол анхаарлаа хандуулсан учраас өмнө нь энэ тэнхимд ажиллаж байсан бүх хүний тухай тодорхой мэдээлэл оруулж чадаагүйдээ хүлцэл өчье. 1990-ээд оноос хойш монголд эрч хүчээ аван хөгжиж байгаа өнөө үед МУБИС-ийн сэтгэл судлаачид бидний явуулж байгаа олон талт үйл ажиллагааг баримтжуулан тусгасан энэхүү эмхтгэл  монголын сэтгэл судлалын ухааны түүхэн хөгжлийн нэгээхэн хэсэг болж үлдэх нь лавтай.  Бидний ажил үйлсийн алдаа оноог хэрхэн дэнслэхийг эрхэм уншигч таны мэргэн оюун мэдтүгэй. Монголын сэтгэл судлалын ухааны хөгжил дэх өнгөрсөн, өнөө, ирээдүйн нандин  холбоог бэхэлхэд  эл эмхтгэл өчүүхэн ч атугай нэмэр болох болов уу хэмээн найдна. Уншигч таны зүрх сэтгэл хайр энэрлээр бялхаж ,ажил үйлс тань өөдрөг,  амьдрал ахуй тань тэгш дүүрэн байхын өлзийтэй ерөөлийг  өргөн барьж, МУБИС-ийн  түүхт 60 жилийн ойн баярын мэндийг тэнхимийнхээ хамт олны өмнөөс дэвшүүлье.
О.Мягмар
НЭГ. ЭХ НЬ ТУНГАЛАГ БОЛ АДАГ НЬ ТУНГАЛАГ: БИДНИЙ ӨНӨӨГИЙН 
ҮЙЛ АЖИЛЛАГААНЫ ТУЛГЫН ЧУЛУУ

Түүхийн шар хуудаснаас авсан цөөн мөр. Монголын сэтгэл судлаачид бид өнөөдөр ямар түвшинд явж байна вэ? гэсэн асуултанд хариулахын тулд энэ шинжлэх ухааныг хэн анх монголд хэрхэн нэвтрүүлсэн бэ? гэсэн асуултанд товч ч атугай хариулах шаардлага бидний өмнө тулгарч байгаа юм. Саяхан хэвлэгдэн гарсан “МУБИС-ийн  Боловсрол Судлалын Сургуулийн түүх”-нд   залуу эрдэмтэн  Д.Дэлгэрмаа, М.Хишиг-Ундрах нарын  бичсэн “Сэтгэл судлалын тэнхмийн түүх” эмхтгэлд МУБИС”-ийн түүхэн хөгжлийн явцад сэтгэл судлалын тэнхим хэрхэн үүсч хөгжсөн талаар нилээд дэлгэрэнгүй өгүүлсэн байна. Уг эмхтгэлээс үзвэл 1951-1952 оны хичээлийн жилд Улсын Багшийн Институт байгуулагдаж заах арга, сэтгэл судлалын хичээлийг н.Гомбосүрэн, СХУ, Сэтгэл судлалын хичээлийг Т.Машлай нар зааж байсан бөгөөд   БНМАУ-ын Сайд нарын Зөвлөлийн 1957 оны 9 дүгээр сарын 12-ны өдрийн 38 дугаар тогтоолоор тэр үеийн Улсын Багшийн Институтын нэрийг  “УБДС” болгож 10 тэнхимтэй байхаар зохион байгуулсны  нэг нь “Сурган-сэтгэл судлал”-ын тэнхим байжээ Уг эмтгэлд  “Түүхийн ангийн анхны төгсөгч Т.Цэрэндорж 1960 онд “Сэтгэлзүйн танин мэдэх үйл ажиллагаа” гэсэн ном бичсэн нь залуу мэргэжилтэн Б.Бор, Д.Санжжав  нарын анхааралд өртөж, тэднийг сурган, сэтгэл судлалын эрдэмтэн болох, ном зохиолоо туурвихад түргэтгэх хүчин зүйл болжээ” гэж өгүүлсэн нь нэн чухал мэдээлэл юм.
 
Магадгүй энэ ном монголын сэтгэл судлаачид бидний өнөөгийн бүтээл туурвилын хамгийн эхнийх нь байж болох талтай. Энэ асуудлыг сэтгэл судлалын түүхийг судлан сонирхогчид анхааран үзэх нь дамжиггүй. Иймээс түүхийн хуудсыг бүхэлд нь эргүүлэхээ азнаж зөвхөн  МУБИС-ын Сэтгэл судлалын тэнхимтэй холбоотой зарим гол гол уламжлалын талаар авч үзэх болсон шалтгаанаа тодруулъя. Өчүүхэн миний бие монголын сэтгэл судлалын ухааны хөгжлийг бүхэлд нь авч үзэхийг энэхүү бяцхан эмхтгэлийнхээ хүрээнд зориогүй билээ.  Зөвхөн МУБИС үүсч хөгжсөний 60 жилийн ойн хүрээнд МУБИС-ийн сэтгэл судлалын тэнхмээс сүүлийн 10 гаруй жилийн хугацаанд  явуулж ирсэн үйл ажиллагааг тоймлон авч үзэж байгааг, эрхэм уншигч та болгооно уу? Монголын сэтгэл судлаачдын зөвхөн нэгээхэн хэсэг болох МУБИС-ийн сэтгэл судлаачдын үйл ажиллагааны тодорхой үеийг, тухайлбал, 1997-2011 он хүртэлх арван дөрвөн жилийг өөрийн мэдэж байгаа зүйл, одоо хамт ажиллаж байгаа хамт олны ажил үйлсэд тулгуурлан бичиж байгаа юм. Тийм учраас өөр бусад салбарт ажиллаж байгаа олон сэтгэл судлаачдын бүтээлч үйл ажиллагаа, үзэл баримтлал энд тусгагдаагүй гэдгийг хүлцэл өчин өгүүлье.
Сааяа докторын  тэнхмийнхнээс авсан уламжлал, сургамж .

Дээрх зорилгын үүднээс авч үзвэл 1990-ээд он хүртэл УБДС-ийн Сэтгэл судлалын тэнхмийг толгойлон ажиллаж байсан, шавь нарынхаа дунд “Сааяа доктор” хэмээн алдаршсан Монголын нэрт сэтгэл судлаач Д.Санжжавын  үзэл баримтлал, үйл ажиллагааг эн тэргүүнд авч үзэх ёстой. 
Хорьдугаар зууны 50-60-аад оны үеэс  манай улсад багш бэлтгэх үйл ажиллагаатай зэрэгцэн сурган хүмүүжүүлэх сэтгэл судлал анх хөгжиж ирсэн болох нь дээр дурдан авч үзсэн товч түүхэн мэдээллээс харагдаж байгаа болов уу? Энэ үеэс эхлэн монголд Д.Санжжав, Б.Бор хэмээх хоёр эрдэмтэн сэтгэл судлалын ухааныг хөгжүүлэхийн төлөө сэтгэл оюунаа чилээж явсныг өнөө хүртэл бид мартаагүй. Д.Санжжав доктор тэр үеийн Багшийн дээдийн Сэтгэл судлалын тэнхмийн үзэл баримтлалыг, харин Б.Бор багш МУИС-ийн Сурган Хүмүүжүүлэх ухаан, Сэтгэл судлалын тэнхмийн үйл ажиллагааг тэргүүлэн ажиллаж байжээ. 1990-ээд оны дунд үеийн багш, оюутнууд “Санжжав багшийн ном байна уу?” “Санжжав багшийн номыг уншсан” гэж бахархалтайгаар ярьцгаадагсан. Сааяа докторын номнууд одоо ч эрэлт хэрэгцээ ихтэй байгааг онцлон тэмдэглэхэд таатай байна. 1970-1980-аад оны үеийн УБИС-ийн Сэтгэл судлалын тэнхимийнхний  олон талт үйл ажиллагааны нэг хэсэг бол тэр үеийн эрдэмтэн, багш нарын туурвисан бүтээлүүд юм. Тухайлбал,  “Хүүхдийн сэтгэхүйг хөгжүүлэх зарим асуудал” (Ц.Нина, УБ, 1976), “Оюутны бие даасан ажлын сэтгэл зүйн үндэс” (Ц.Нина,УБ,1978), “Сэтгэл судлал” (Ц.Нина,нар, УБ,1980) П.Цэрэндондовын ”5-8 дугаар ангийн сурагчдын анхаарлын тогтворжилтын насны онцлог“ нэг сэдэвт зохиол, С.Оюунгэрэлийн “8-10 настай монгол хүүхдийн анхаарлын чанаруудыг судалсан нь“ магистрын зэрэг горилж бичсэн бүтээл зэргийг  онцлон тэмдэглэх нь зүйтэй юм.    
Ерөнхий сэтгэл судлал, нас зүй сурган хүмүүжүүлэх сэтгэл судлалыг  материалист байр сууринаас  тууштай  хөгжүүлэх эх суурийг тавьж өгсөнд  Санжжав докторын тэнхимийнхний түүхэн гавьяа орших ажээ. Д.Санжжавын эрдэм судлалын ажил, бичиж туурвисан зохиол бүтээлүүд, тухайн үед удирдан зохион байгуулж байсан сургалт-эрдэм шинжилгээнийх нь ажлын төлөвлөлт тайлан зэрэг эх сурвалжуудаас үзвэл дараах хэд хэдэн онцлог харагдаж байгаа юм. 

Нэгдүгээрт, тэрээр  сэтгэл судлалын ухааныг материализмд суурилсан “орос” маягийн хандлагаар монгол улсад хөгжүүлэхэд гол анхаарлаа хандуулж иржээ. Доктор Д.Санжжав өөрөө тэр үеийн ЗХУ-д эрдмийн зэрэг хамгаалсан төдийгүй оросын сэтгэл судлаачдын ном зохиолыг сургалт эрдэм шинжилгээнийхээ ажилд голлон барьж, орос мэргэжилтнүүдийг урьж ажиллуулдаг байжээ. Тухайлбал, “1968-1969 оны хичээлийн жилд А.Г.Стенпанченко СХУ, Эрүүл ахуйн хичээл зааж, 1966 онд сэтгэлзүйн асуудлаар мэргэжилтэн Куликовоор лекц уншуулж байжээ.” (Д.Дэлгэрмаа, М.Хишиг-Ундрах, МУБИС-ийн Сэтгэл судлалын тэнхмийн товч түүх”, УБ, 2011).  Доктор Ц. Санжжав   “Ñýòãýë ñóäëàëûí ñóðàõ áè÷èã” 1970 îí, “Òàðõèíû ¿çýãäëèéí íóóö” 1973 îí, “ÑªÍÕ-èéí äýýä ìýäðýëèéí ¿éë àæèëëàãàà, ñýòãýöèéí õºãæëèéí îíöëîã” 1-ð äýâòýð., 1974 îí, “ÑªÍÕ-èéí äýýä ìýäðýëèéí ¿éë àæèëëàãàà, ñýòãýöèéí õºãæëèéí îíöëîã”  2-ð äýâòýð., 1979 îí, “Õ¿¿õäèéí íàñ ç¿é ñóðãàí õ¿ì¿¿æ¿¿ëýõ ñýòãýë ñóäëàë” ñóðàõ áè÷èã., 1980 îí, “Ñýòãýë ñóäëàë” ñóðàõ áè÷èã., 1990 îí  зэрэг бүтээлүүдээ  сэтгэцийн үйлийн материаллаг эх сурвалж, физиологи үндсийг чухалчилсан  академик  чиг хандлагаар бичиж,  ухагдахуунуудын мөн чанар, тодорхойлолтыг шинжлэх ухааны хэллэгээр яв цав гаргаж  өгөхөд анхаарсан байдаг.  Түүний анх үндэслэн байгуулсан сэтгэл судлалын “Оргил” дээд сургуулийн сургалтын төлөвлөгөө хөтөлбөр ч  академик шинжтэй байсан юм. Сэтгэл судлалын ухааныг монголд ийнхүү академик чиглэлээр хөгжүүлэхэд боловсролын тогтолцооны тухайн цаг үеийн түүхэн онцлог, хувь хүний үзэл баримтлалын аль аль нь нөлөөлсөн нь дамжиггүй. 

Хоёрдугаарт, Монголын хүүхэд залуучуудын сэтгэц-физиологийн хөгжлийн онцлогийг цогц байдлаар судлах зорилго тавин ажиллаж байсан анхны эрдэмтэн юм. Түүний сэтгэл судлалын ухааны дэд эрдэмтэний болон докторын зэрэг хамгаалсан сэдвүүд үүнийг гэрчлэх аж. Тэрээр  1966 онд тэр үеийн ЗХУ, одоогийн ОХУ-ын Ленинград хотноо   "ÅÁÄÑ-èéí 5-8-ð àíãèéí ìîíãîë õ¿¿õäèéí îþóí óõààíû áèå äààñàí ÷àíàðûã õºãæ¿¿ëýõ ñýòãýë ç¿éí ¿íäýñ" ñýдвээр дэд эрдэмтний  çýðýã, 1977 онд Ìîñêâàä "Ìîíãîë õ¿¿õäèéí îþóí óõààíû õºãæëèéã, îð÷èí ¿åèéí ñóðãàëòûí àãóóëãà ººð÷ëºëòòýé óÿëäóóëàí ñóäàëñàí íü" ñýäâýýð ñýòãýë ñóäëàëûí øèíæëýõ óõààíû äîêòîðûí (Sc.D) çýðýã òóñ òóñ àìæèëòòàé õàìãààëæýý. Өөрөө ийнхүү эрдмийн зэрэг хамгаалаад зогсоогүй хамт олныхоо эрдэм судлалын ажлыг ч энэ чиглэлд хандуулж байжээ. Тус тэнхимээс   “Дээд сургуулийн оюутны сэтгэц физиологийн хөгжлийн онцлог”,   “4-8-р ангийн 1000 гаруй сурагчдын оюун ухааны ажиллах чадварын төвшин” гэсэн хоёр үндсэн чиглэлээр улсын төлөвлөгөөт эрдэм шинжилгээний ажил гүйцэтгэж байсан тухай тэнхмийн тайлан мэдээнд удаа дараа тусгагдсан байх юм.   Гэхдээ өнөөгийн сэтгэл судлаачдад тэр үед  өргөн цар хүрээтэй явагдаж байсан эдгээр төлөвлөгөөт  судалгааны ажлуудын  нэгдсэн дүн, дүгнэлт тайлан бүтнээрээ өвлөгдөн ирээгүй нь харамсалтай санагддаг. Үүнээс санаа авч, эрдэм судлалын ажлын үр дүнг  баримтжуулан үлдээх нь тухайн шинжлэх ухааны хөгжлийн түүхэнд нэн чухал юм гэдгийг бид цаашид анхаарах ёстой болов уу?  Нөгөө талаас монгол хүүхдийн сэтгэц-физиологийн онцлогийн талаарх асуудлыг Боловсрол судлалын үндэсний хүрээлэнд ажиллаж байсан манай сэтгэл судлаачид, тухайлбал Д.Дашхүү нилээд өргөн цар хүрээтэй хөндөн тавьж тайлан мэдээгээ сайтар нягтлан үлдээсэн байдаг. Үүнийг цааш үргэлжүүлэн хийх нь өнөөгийн сэтгэл судлаачид бидний түүхэн үүрэг болон гарч ирсэн билээ.
 Гуравдугаарт, сэтгэл судлалын ухааны судалгаа шинжилгээний бааз суурь байгуулахад  Д.Санжжавын багийн эрдэмтэн багш нар  ихээхэн анхаарч байжээ. Энэ талаар өнөөгийн МУБИС-ийн сэтгэл судлалын тэнхмийн ахмад багш,  профессор П.Цэрэндондов “Бид Д.Санжжав докторын удирдлагаар ÓÁÄÑ-ä (òýð ¿åèéí íýðýýð)  “Ñýòãýë ñóäëàëûí àñóóäàë øèéäâýðëýõ ëàáîðàòîðè”, “Ôèçèîëîãè ýð¿¿ë àõóéí ëàáîðàòîðè”, “Ñóðãàí ñýòãýë ç¿éí êàáèíåòûã øèíýýð áàéãóóëàí àæèëëóóëæ áàéñàí. Ýäãýýð íü ìýðãýæëèéí íîì ñóðàõ áè÷èã, óäèðäàìæ, ãàðûí àâëàãà, ñýòã¿¿ë, õè÷ýýëèéí èæ á¿ðýí ¿ç¿¿ëýí òàíèóëàõ ñóäàëãàà øèíæèëãýýíèé ìàòåðèàëóóä áîëîí òåõíèê õýðýãñëýë, áàãàæ òºõººðºìæººð òóõàéí ¿åäýý õàíãàëòòàé òîíîãëîãäîæ ÷àäñàí ó÷ðààñ îëîí àðâàí áàãø, îþóòíû ìýäëýã, áîëîâñðîë ýçýìøèõ ýðäýì ñóäëàëä øàìäàí ñóðàëöàõ òºâ íü áîëæ áàéëàà” гэж онцлон тэмдэглэсэн байна. (П.Цэрэндондов, Ц.Нина нарын бичсэн “Сэтгэл судлалын шинжлэх ухааны доктор (Sc.D), профессор Дамдинжавын Санжжавын амьдрал, үйл, бүтээлээс” хэмээх өгүүллэгээс эшлэн авав). Түүхэн сургамж болох болов уу хэмээн үзсэний үндсэн дээр энд уг лабораторийн хувь заяаны талаар товч өгүүлэх нь зүйтэй гэж үзлээ. 1997 онд намайг энэ тэнхмийн эрхлэгчээр томилогдоход уг лаборатори ул мөргүй болсон байв. Энэ  талаар тус тэнхмийн эрхлэгчээр 1991-1997 онуудад ажиллаж байсан Л.Уранцэцэг “1991 онд Д.Санжжав профессор Монголд анх удаа “Сэтгэл судлалын лаборатори” нээж, өөрөө эрхлэгчээр нь С.Оюунгэрэл, Д.Баяраа нар эрдэм шинжилгээний ажилтнаар ажиллаж эхэлсэн. Гэхдээ харамсалтай нь жилийн дараа Д.Санжжав багш хувиараа Сэтгэл судлалын сургууль нээхээр явж, С.Оюунгэрэл багшилж, Д.Баяраа зах зээлийн салбарт шилжсэнээр тэрхүү лабораторийн ажил  үндсэндээ зогссон” гэж  өгүүлжээ. (МУБИС-ийн 60 жилийн ойд зориулсан “Сэтгэл судлалын тэнхмийн түүх”-ийн эмхтгэлд Л.Уранцэцэгийн ирүүлсэн дурсамжаас). Энэ бол  сэтгэл судлалын тэнхмийн бие даасан үйл ажиллагааг удаа дараа өөрчилж бусад тэнхим нэгжтэй нийлүүлж салгах явцдаа эд хөрөнгө, кабинет, лабораторийг эзэнгүйдүүлэн хайнга хандсаны нэг хор холбогдол гэж  өчүүхэн миний бие боддог. Гэхдээ уг лабораторийн тоног төхөөрөмж орчин үеийн шаардлага хангахгүй байсан ч байж болох талтай. Нүдээр үзээгүй лабораторийн талаарх хийсвэр дүгнэлтээ ингэсхийгээд хязгаарлахаас өөр аргагүй. 

Дөрөвдүгээрт, Д.Санжжав доктор өөрөө олон улсын сэтгэл судлаачдын хурал зөвлөгөөнд оролцох зэргээр дэлхийн сэтгэл судлалын ухааны хөгжлийн жишгээр монголын сэтгэл судлалыг хөгжүүлэхэд зохих хэмжээнд анхаарч байсны нэг баримт бол тэрээр олон улсын сэтгэл судлаачдын хурал зөвлөгөөнд удаа дараа оролцож байсан явдал юм. Д.Сажжав Îëîí óëñûí ñýòãýë ñóäëàà÷äûí 18-ð èõ õóðàë (Ìîñêâà,1966), Ñîöèàëèñò îðíóóäûí ñóðãàí õ¿ì¿¿æ¿¿ëýã÷äèéí àíõäóãààð çºâëºãººí (1971), Îëîí óëñûí ñýòãýë ñóäëàà÷äûí õîëáîîíû õóðàë (Ëåêñèíã,1981), Ñîöèàëèñò îðíóóäûí ñýòãýë ñóäëàà÷äûí çºâëºãººíä  (Ïðàãà,1988)  тус тус төлөөëºã÷ººð  îðîëöæýý. 
Тавдугаарт, Д.Санжжав докторын удирдаж байсан хамт олон  УБДС-ийн багш бэлтгэх нийт ангиудад сэтгэл судлалын хичээл заахын зэрэгцээ их дээд боловсролтой хүмүүст сэтгэл зүйн боловсрол олгох, сургуулийн өмнөх насны байгууллагад ажиллах мэргэжилтэй боловсон хүчнүүдийг бэлтгэн гаргахад анхаарч байсан тухай түүхэн баримтуудыг манай залуу судлаачид эмхтгэлдээ дурьджээ. Тухайлбал, 1970-71 оны хичээлийн жилд сурган сэтгэл судлалын тэнхэм Д.Санжжав, Т.Машлай, Ц.Оюун, Д.Жамсран, С.Баясгалан, Н.Нямаа гэсэн зургаан багштай үйл ажиллагаагаа явуулж байсан бөгөөд “Багш С.Баясгалан сэтгэл судлалын хичээлийг багшийн мэргэжлийн ангиудад заахаас гадна захирлуудын семинар, дээд курсийн сонсогчдод сэтгэл судлалын лекц уншиж байсан” 1991 оноос “Бага ангийн сурган хүмүүжүүлэгчийн арга зүйч”, “Сургуулийн өмнөх насны хүүхдийн сурган хүмүүжүүлэгч” өдрийн ангиудыг нээж дээд боловсролтой СӨНХ-ийн хүмүүжүүлэгч ба багын сурганы 196 мэргэжилтэн нэмж бэлтгэжээ” (Д.Дэлгэрмаа, М.Хишиг-Ундрах, МУБИС-ийн Сэтгэл судлалын тэнхмийн товч түүх”, УБ, 2010).  
Зургадугаарт, сэтгэл судлал, сурган хүмүүжүүлэх ухааны чиглэлээр монгол улсад эрдмийн цол зэрэгтэй хүмүүсийг бэлтгэхэд сэтгэл судлалын ухааны анхны доктор Д.Санжжавын оруулсан хувь нэмэр асар их юм. Д.Санжжав агсан монголын зэрэг цол хамгаалуулах дээд зөвлөлийн (ВАК)) гишүүн, СХУ-аар цол зэрэг хамгаалуулах зөвлөлийн дарга, нарийн бичгийн даргаар тасралтгүй 30 жил ажиллаж,  Ö.Ãîòîâ, Õ.Äàðàìáàçàð, Õ.Áàÿíìºíõ, Ï.Öýðýíäîíäîâ, ß.Ãîí÷èã çýðýã 10-ààä õ¿íèé äîêòîðûí  àæèë óäèðäàн хамгаалуулж,  20 ãàðóé  õ¿íèé äîêòîðûí  àæèëä ø¿¿ìæ өгчээ. 

Долдугаарт, Д.Санжжав докторын тэнхмийнхэн танин мэдэхүйн үйл явцыг судлах судалгааг дагнан хийх хадлага баримталж байсан гэж үзэж болохоор байгаа юм. Үүнийг тухайн үед тус тэнхмийн багш нарын гүйцэтгэж байсан эрдэм шинжилгээний ажлын дараах сэдвүүдээс харж болох юм: 

· Ц.Нина-“Оюутны  сэтгэхүй, ой тогтоолтын хөгжлийн онцлог”

· Ц.Нарантуяа-“Оюутны анхаарлын тогтворжилт, төвлөрөлт, шилжилт, хуваарилалтын онцлог зэрэг анхаарлын чанаруудын хөгжилт 

· Ц.Готов-“3-р курсын оюутнуудын бие бялдар физиологийн хөгжилтийн онцлог” гэсэн сэдвүүдээр судалгааны ажил хийж, үр дүнг боловсруулсан.

· Профессор Д.Санжжав, П.Цэрэндондов нар хамтран “Сурах хөдөлмөрийн сэтгэц-физиологийн онцлог”

· Дэд эрдэмтэн Ц.Готов-“Сурах хөдөлмөрийн үнэлгээ буюу дүн тавихын физиологи үндэс”

· П.Цэрэндондов-“ЕБДС-ийн 5-р ангийн сурагчдын оюун ухааны ажиллах чадварын төвшин” гэх мэт.


Сааяа докторын үеийн УБДС-ийн Сэтгэл судлалын тэнхмийн сургалт-судалгааны үйл  ийнхүү олон талтай, эрч хүчтэй ундарсаар 1990-ээд онтой золгожээ. 

Биднийг үлгэрлэн яваа Ц.Нина багшийнхаа тухай. 
МУБИС-ийн Сэтгэл судлалын хамт олны үйл ажиллагааны өмнөх түүхийн нэг томоохон төлөөлөгч бол Ц.Нина багш мөн. Насанбатын Нина хэмээх энэ ахмад багш бол монголын анхны мэргэжлийн сэтгэл судлаачдын нэг. 1967 онд Ломоносовын нэрэмжит Москвагийн Их Сургуулийн Сэтгэл судлалын салбарыг төгсөж ирснээсээ хойш  УБДС-ийн сурган сэтгэл судлалын тэнхэмд “сэтгэл судлал”-ын багшаар 24 жил ажиллаад, 1996 онд гавьяаныхаа чөлөөнд гарсан хэдий ч өнөөг хүртэл доктор Д.Санжжавын анх үүсгэн байгуулсан “Энх-Орчлон” дээд сургуульд Сэтгэл судлалын тэнхмийн эрхлэгчээр ажиллаж монголын сэтгэл судлалын ухааны хөгжилд тасралтгүй хувь нэмрээ оруулсаар яваа хүн. Дэд профессор Ц.Нина багш маань өөрийнхөө дурдатгалд “Миний бие боловсролын байгууллагад 49 жил, үүнээс 10 жил бага ангийн багш, 39 жил дээд сургуулийн багшаар ажилласнаас хамгийн олон жил буюу 24 жил УБДС (хуучин нэрээр)-д ажилласан учраас энэ сургуулиа, тэнхмээ, хамт ажиллаж байсан тэнхмийн үе үеийн багш нараараа бахархаж явахын зэрэгцээ тэднээс их зүйлийг суралцаж байснаа ямагт дурсан санаж баярлаж яваагаа дахин дахин хэлье. Сэтгэл судлалын тэнхмийн үе үеийн олон эрдэмтэн багш нартаа хамгийн сайн сайхныг хүсэн ерөөж, Монголын сэтгэлзүйчид олон болтугай гэсэн ерөөл дэвшүүлье.” гэж өгүүлжээ. Нина багш бол монголын мянга мянган багш нарын багш.  “Би  Нина багшийн шавь хэмээн” бахархан ярих хүн монголын аль ч өнцөг булангаас олдоно.    Би ч бас Нина багшийнхаа шавь нь болж лекцийг нь сонсож байсандаа бахархаж явдаг нэгэн.  


1973-1974 оны хичээлийн жилд УБДС-ийн Монгол хэл уран зохиолын ангид элсэн орж анхныхаа “поток лекц”-нд сууж үзлээ. Энэ бол сэтгэл судлалын лекц байлаа. Одоогийн төв байрны лекцийн танхим 312-т оюутнууд багшаа  хүлээн сууж байтал  яв ягаан цамцтай, үсээ чамин янзаар өндөрлөн хөвсийлгөж янзалсан нэг сайхан эмэгтэй багш “Сайн байцгаана уу, хүүхдүүд ээ?” хэмээн явц дундаа мэндэлж жавхалзтал алхан орж ирлээ.  Энэ бол Нина багш байлаа.  Багшид цамц нь зохисон гэж янзтай. Би одоо хүртэл багштайгаа уулзах бүртээ тэр л ягаан цамцтай, тас хар үстэй гоолиг сайхан биетэй, залуу эмэгтэйг харах шиг болдог юм. Багш лекцээ онолын өндөр түвшинд уншдаг байв. Гол гол нэр томъёог оросоор хэлж бичүүлнэ. Яагаад ч юм бэ надад “ощущение” гэдэг үг бусдаас тод хоногшин үлдсэн байв. Энэ сэдвийг заах, энэ талаар ном бүтээлдээ бичих бүртээ энэ үгийг багшаасаа анх сонсож,  учрыг нь ухаж ядан сууснаа санадаг юм. Ингэж л багшийн амнаас гарсан нэг үг хүртэл шавийнх нь заах хичээл, бичих номны гагнаас болон үлддэг юм билээ.  “Нина багш өтөлдөггүй, ядардаггүй яс сайтай хүн шүү, эргээд уулзахад яг л хэвээрээ байх юм” гэж  бусад олон шавь нарынх нь нэгэн адилаар бид ч бишрэн ярьдаг. Тийм ээ, манай Нина багш бол сэтгэлээр залуу, итгэл дүүрэн амьдарч, ажил мэргэжилдээ тууштай зүтгэхийн үлгэр дуурайлал болсон бие сэтгэлийн тэнхээ сайтай хүн билээ. 

Сэтгэлдээ тээсээр яваа “тэвэр дүүрэн сарнай”


Энэхүү эмхтгэлийг бичигч О.Мягмар миний бие 1973-1974 оны хичээлийн жилд УБДС-ийн Монгол хэл уран зохиолын ангид элсэн суралцаж байхдаа анх Ц.Нина, Ц.Нарантуяа багшаараа сэтгэл судлалын хичээл заалгаж энэ шинжлэх ухаанд шимтэж эхэлсэн дээ. Манай ангид Ц. Нарантуяа багш сэтгэл судлалын хичээлийн семинар, лаборатори орж бидэнтэй тулж ажилладаг байсан юм. Багш маань хичээлээ яс заадаг, зарчимч хүнлэг зантай, оюутнуудад элэгсэг хандаж зааж зөвлөдөг хүн байсан учраас бид их хүндэлж харилцдаг байлаа. Түүний орос хэлний мэдлэгийг, хотын сэхээтэн маягийн харилцааны хэвшил, соёлыг хөдөөний оюутнууд хараад  “хотын сэхээтэн, дээд сургуулийн  багш хүн ийм л байдаг байх даа” хэмээн биширдэгсэн.  “Юмыг гүнзгий ухаж ойлгодог, сэтгэлгээ сайтай “ гэсэн урмын үгийг би багшаасаа сонсож ичих баярлах хослон улам хичээдэг байлаа.

 
Багшийн урам дэм, миний хичээл зүтгэлийн үр шим тун удахгүй гарч 1974 онд  УБДС-д амжилттай суралцаж байсан оюутнуудаас сонгон шалгаруулалтаар (Сайд нарын зөвлөлийн 21-р тогтоолын дагуу) ЗХУ-д явуулж дээд сургуулийн багш бэлтгэх шийдвэр гарснаар  УБДС-аас би Сурган-сэтгэл судлалын мэргэжлээр суралцахаар зөвшөөрөгдсөн билээ. Ийнхүү явах болоход бичиг баримтаа хэрхэн бүрдүүлэх, Дээд боловсролын хороонд яаж бүртгүүлэх, хотын залуучуудын дунд биеэ хэрхэн авч явах талаар багш минь зөвлөгөө өгч намайг дагуулан гүйж жинхэнэ ёсоор халамжлан хүмүүжүүлж байсан юм. Хотод өөрийн гэсэн ах дүүгүй, хөдөөнөөс ирсэн бяцхан охин надад багшийн маань халамж дэмжлэг уралдаант шалгалтанд тэнцэхээс ч илүү түлхэц болсон билээ. Бичиг баримтаа яаж бүрдүүлж хаагуур явж юу хөөцөлдөхөө ч мэдэхгүй гэрээ санаж шантраад  “Заавал гадаадад явж сурах албатай ч биш дээ, би эндээ амжилттай сайн суралцаж байгаа юм чинь гэртээ харья” гэж бодогдож байсан үе бий. Тэр үед багш минь “Энэ бол чамд олдсон ховор боломж, чи Зөвлөлтөд яваад их юм сурч их өөр болно оо”  гэж ирээд л надад үлгэр шиг юм ярьж сэнхрүүлдэгсэн.  




Сэтгэл судлаач болсон миний гараа ингэж эхэлсэн юм. Би багшийнхаа энэ ачийг амьд сэрүүн ахуйд нь хэлж, баяр талархлаа илэрхийлж байсан минь цөөнгүй. Гэхдээ л түүнийг ийм түргэн хорвоогоос халин одох юм гэж зүүдлээ ч үгүй явсан болохоор багшдаа маш гоё сарнайн баглаа аваачиж өгнө дөө гэж бодож явснаа биелүүлж амжаагүй юм. Багшийн минь бие муудаж  эмнэлэгт хэвтэж байхад нь  очсон боловч өгч зүрхлээгүй, бас багшийгаа өөд болно гэдэгтэй эвлэрч чадаагүй юм. Одоо  эдгээр мөрүүдийг бичин суухдаа хайрт багшийнхаа гэгээн дүрийг сэтгэл зүрхэндээ зураглан сууна. Таны минь  бүтээлч амьдралын талбар болж байсан тэнхим хамт олны тань тухай  энэхүү түүхэн хэсэгт таныхаа талаар дурсан өгүүлэх энэхэн цөөн мөрөөр амьд сэрүүнд тань өгч амжаагүй тэвэр дүүрэн сарнайгаа өргөн барьж багшийнхаа гэгээн дурсгалыг гүнээ хүндлэе дээ.  
Өрөөлийн төлөө өөрийгөө умартсан сэтгэл судлаач
Энэ хүн бол Д.Дашхүү багш. Монголын анхны мэргэжлийн сэтгэл судлаачдын нэг, 1967 онд Ломоносовын нэрэмжит Москвагийн Их Сургуулийн Сэтгэл судлалын ангийг ддүргэжээ.  Дашхүү багшийг эрдмийн зэрэг хамгаалаагүй атлаа эрдэмтэн гэж хэн хүнгүй л ярьдаг. Тиймээ, манай Дашхүү багш бол ёстой л нэг ажил мэргэжлийнхээ төлөө, хүний төлөө төрсөн хүн дээ гэж түүнийг дурсан ярьж, гэгээн дурсгалыг нь сэтгэлдээ мөнхөлсөөр яваа олон хүний нэг нь би . Харахад ширүүн  төрхтэй, эргэлдсэн алаг нүдтэй сүртэй хүн. Сэтгэл нь эцгийн сэтгэл лугаа нөмөртэй, дулаахан.Хамт ажиллаж байсан залуучуудаа дэмжихдээ гарамгай нэгэн байлаа.  “Хүрээлэнгийн Дашхүү” гэхэд дал, наяад оны багш сурган хүмүүжүүлэгчид андахгүй. Өөрөө ямар ч эрдэмтнээс дутахааргүй,мэдлэг туршилгатай, нэр нөлөөтэй атлаа өөрийхөө төлөө ганц ч алхам хийдэггүй,харин удирдлагандаа ажиллаж байсан залуучуудыг бүгдийг нь шахаж шаардаад “Заавал эрдэмтэн бол, чи чадна, та нараас өөр хэн энэ шинжлэх ухааныг чинь авч явах юм бэ”? гэж ирээд, л загнах аргадах хоёрыг хослуулна. Дашхүү багштай хамт үнэхээр сурган сэтгэл судлалын чиглэлээр цаашид юм дуулгах чадвартай залуу судлаачид ажиллаж байснаас өдгөө Г.Бадамхатан, Т.Цэндсүрэн, Чимэдлхам нар аль хэдийн нэр нөлөө бүхий эрдэмтэн судлаачид болж,  гадаад дотоодын нэр хүнд бүхий байгууллагуудад хариуцлагатай алба хашиж явна. Энэ талаар саяхан шавь нартай хийсэн уулзалтан дээр Т.Цэндсүрэн “Миний ажил, амьдралын амжилт бол эрдэмтэн багш та нарын минь ач, би Дашхүү багшийгаа дурсахгүй байхын аргаггүй” гэж ярихад  “Сайн хүний нэг насны амьдрал дууссан ч  нэр нөлөө нь мөнхөд хоцрох юм даа” гэж өөрийн эрхгүй бодож суулаа. Дашхүү багш бусдын төлөө ингэж зүтгэж, тэдэнт итгэл, урам өгч шаардаж шавдуулж яваг атлаа өөрийг нь ямар нэгэн шагнал урамшуулалд тодорхойлох гэхээр  гэхээр анкет мэдээллээ ч өгдөггүй тас гүрийчихдэг хүн байсан гэдэг. Түүнийг зөвхөн бид ч төдийгүй Дани, Японы эрдэмтэд андахгүй. 1992 оноос эхлэн түүнтэй хамтарч ажиллаж байсан Японы Техникийн ИХ Сургуулийн профессор  Юми Ямагучи одоо ч гэсэн Дашхүү багшийн тухай чин сэтгэлээсээ дурсан ярьж , харамслын  нулимас бөмбөрүүлэн хайлж суухыг  би хэдэнтээ харсан билээ. “Хүмүүн”-заяаны нэрээ бусдын сэтгэлд хоногшуулан үлдээгээд  бурхны оронд залран одсон буурал сэтгэл судлаач, эцгийн нөмөртэй агсан Дашхүү багш минь ийм л хүн байлаа. Тэрээр зөвхөн сэтгэл зүрхэнд мөнхрөөд зогссогүй хийсэн бүтээснээрээ дурсагдах гавьятай сэтгэл судлаачдын нэг. Дашхүү багштайгаа хамтран СӨБС-ийн захирал доктор Ж.Батдэлгэр бидний бичсэн “Сургуулийн бага ангийн сурагчдыг судлах арга зүй”УБ, 2001, “Сургуулийн өсвөр ба ахлах насны сурагчдыг судлах арга зүй”УБ, 2002 зэрэг номнууд одоо ч эрэлт хэрэгцээ ихтэй хэвээр байгаа билээ.УБДС-ийн дэргэдэх Сургалтын агуулга-арга зүйн хамтлагаас Д.Дашхүү багшийн удирдлагаар” Сургуулийн өмнөх насны хүүхдийн сэтгэц-физиологийн хөгжлийн зарим асуудлыг судалсан нь” судалгааг 1991-1993 онуудад явуулж 1220 хүүхэд хамарч үр дүнг гаргаж байжээ. Мөн 1997 онд “Хүүхдийн оюун ухааны хөгжлийн онцлогийг судлах судалгааерөнхий төвшинг тодорхойлох судалгаа” хийж  5-13 насны 270 хүүхдийг хамарч байсан гээд түүний хийж байсан судалгааны цар хүрээг илтэгсэн олон жишээг дурьдаж болох байна.  Түүний удирдлагаар хийгдэж байсан эдгээр судалгаанууд бол бидний өнөөдөр хийж байгаа “Монгол үндэстэн хүүхдийн сэтгэц-физиологи, нийгэм-соёлын хөгжлийн онцлог” сэдэвт суурь судалгааны суурь болж өгч байгаад гол ач холбогдол нь оршиж байгаа юм. Дашхүү багштай хамтарч ажиллаж байхдаа Ж.Батдэлгэр бидний хэдэн сэтгэл судлаачид түүнд нэн хүндэтгэлтэй хандаж өгсөн үүрэг даалгаврыг нь  чин сэтгэлээсээ гүйцэтгэхийг хичээдэгсэн.  Бусдыг нэр хүнд, зарчимч шаардлага, хүнлэг сэтгэлээрээ дагуулахын үлгэр дуурайлал бол манай Дашхүү багш . Дашхүү багштай эхлээд ажиллаж байх үедээ түүний занг мэдэхгүй нэг удаа боловсруулж ирээрэй гэсэн зүйлийг нь хийж амжаагүй атлаа  аргалах санаатай “Багш аа би хийсэн зүйлээ гэртээ мартаад иржээ” гэхэд багш “ За тийм бол гэртээ яг хаана тавиад мартсанаа багшдаа хэлчих би дэгдэж очоод аваад ирье” гэхэд нь ихэд ичиж түүнээс хойш дахин ийм оролдлого гаргаагүй билээ. Ажлаа хийж яваад ажлынхаа талбар дээр насан өөд болсон “Босоо хийморьтой” сэтгэл судлаач байсан даа та минь.
Урнаа докторын үеийн гол амжилтаас.
Монголын эмэгтэйчүүдийн дотроос анх “сэтгэл судлалын ухааны дэд эрдэмтэн”-ний  зэрэг  хүртсэн  Лувсандандарын Уранцэцэг 1991-1995 онуудад тус тэнхимийн эрхлэгчээр ажиллаж байсан юм. Тэрээр асуудлыг их аядуу зөөлөн аргаар, хүмүүсийн өөрсдийн ухамсар, санаачлаганд тулгуурлан шийдвэрлэхийг зорьдог нэгэн юм. Л.Уранцэцэг профессорын үеэс эхлэн нэгдүгээрт, цаг үеийн шаардлагын дагуу, нөгөө талаас энэ эрдэмтний өөрийн мэргэжлийн мэдлэг, санаачлагын ачаар  сэтгэл судлалын шинжлэх ухааныг барууны орнуудын жишгээр монголд (МУБИС-т) хөгжүүлэх үйл ажиллагаа эрчимжиж эхэлсэн гэж би боддог юм. Энэхүү бодлоо зөвтөгсөн хоёр жишээ дурдъя.  Нэгдүгээрт,  1990-ээд оны дунд үе хүртэл манайд “когнитив сэтгэл судлал”-ын талаар бараг яригддаггүй, хүмүүс сэтгэл судлалын шинжлэх ухааны энэхүү чухал чиг хандлагыг төдий л мэддэггүй байв.  1995 онд энэхүү эмхтгэлийг бичигч миний бие Ховдын Багшийн дээд сургуулиас шилжин ирэхэд Л.Уранцэцэг доктор тэнхмийнхээ сургалтын төлөвлөгөөнд энэ хичээлийг аль хэдийн тусгаж  “Манай тэнхимд когнитив сэтгэл судлалын хичээл заагаач” гэсэн хүсэлт тавьж энэ хичээлийг заах үүрэг анхлан надад оногдож байсан юм. Хоёрдугаарт, сэтгэл судлаачдыг дагнан бэлтгэх санаачлага гаргаж сургалтын төлөвлөгөө хөтөлбөртөө “Сэтгэц оношилгоо”, “Ялгаварт сэтгэл судлал”, “Удирдлагын сэтгэл судлал” зэрэг мэргэжлийн нарийн мэдлэг шаардсан хичээлүүдийг зохих ёсоор оруулж өгсөн байсан юм. 
Өнөөдөр бидний үйл ажллагааны нэг чухал хэсэг болсон сэтгэл судлаач мэргэжилтнүүдийг бэлтгэх ажиллагаа  Л.Уранцэцэг эрхлэгчийн үед ийнхүү эхэлжээ. Энэ тухай тэрээр “Тэр үед УБИС-ийн бүх ангиудад Сэтгэл судлал, Эрүүл ахуйн хичээл ордог байсан ба  1992 онд Сэтгэл судлалын анги нээх санаа төрж, энэ тухайгаа ректор С.Чулуундоржид ярихад дэмжсэн. Ингээд бараг туршилтын журмаар оройгоор  43 хүнтэй анги нээсэн. Анги удирдсан багшаар Б.Наранцэцэг ажиллав. Сургалтын төлөвлөгөө, хөтөлбөрийг  проректор Ц.Батсуурь маш их дэмжин, тусалж байсан билээ. Ингээд дараагийн хичээлийн жилээс нь Түүхийн тэнхмийн эрхлэгч  Л.Цэенбазартай хамтарч анги нээх санал гаргаснаар “Түүхийн багш – сэтгэл судлаач”  гэсэн хос мэргэжлээр бас нэг анги  өдрөөр нээсэн болно.  Ингэж анх удаа монголд “Сэтгэл судлал”-аар  боловсон хүчин бэлтгэх алхмыг УБИС дээр эхэлсэн юм“ гэжээ.  Энэ бол Л.Уранцэцэг эрхлэгчийн үед ажиллаж байсан Д.Санжжав, Ц.Нина, П.Цэрэндондов, Д.Баярмаа, Ц.Нацагдолгор, С.Оюунгэрэл, П.Цэнджав, Д.Баяраа, О.Мягмар /1995 оноос/, Ц.Доржбадам /1994 оноос/ нарын багш эрдэмтдээс   монголын сэтгэл судлалын шинжлэх ухаанд оруулсан нэг том хувь нэмэр юм .

Л.Уранцэцэг докторын үед ийнхүү  сэтгэл судлаачдыг дагнан бэлтгэж эхлээд зогсоогүй нийгмийн ажлын суурь цоо шинээр тавигдаж манай тэнхмээс Ц.Нацагдолгор (нийгмийн ажлын анхны тэнхимийн эрхлэгч ), С.Батхуяг, О.Мягмар бид энэхүү шинэ мэргэжлийн хөтөлбөрийн зөвлөлийн гишүүдээр ажиллаж монголд нийгмийн ажил үүсч хөгжих суурийг тавилцаж байсан билээ. Л.Уранцэцэг докторын хэлсэнчлэн “...Бид  Монголдоо анхны “Нийгмийн ажилтан” гэдэг  мэргэжилтэн бэлтгэх ажилд гар бие оролцож, УБИС дээр  шинээр анхны нийгмийн ажилтны ангийг нээсэн юм. Энэ ангийг нээхэд Ц.Нацагдолгор маш их идэвхи чармайлт гаргасныг тэмдэглэх хэрэгтэй /одоогийн нийгмийн ажлын тэнхим угтаа бол сэтгэл судлалын тэнхмээс төрсөн юм/.  

Л.Уранцэцэг докторын үед тус тэнхим СХУ, сэтгэл судлалын чиглэлээр эрдмийн зэрэг цолтой хүмүүс төрүүлэхэд голлох байр суурьтай оролцож байжээ. Тухайлбал, 
1992 онд УБИС ба Буриадын Улсын Их сургуулийн хамтарсан СХУ-ны докторын зэрэг хамгаалуулах зөвлөл байгуулагдаж П.Цэрэндондов, Л.Уранцэцэг нар нарийн бичгийн даргаар нь /1992-2000/ ажиллаж байсан ба энэ хугацаанд тус зөвлөлөөр  монгол, орос – буриадын 20 гаруй эрдэмтэд   шинжлэх ухааны болон философийн докторын зэрэг амжилттай хамгаалуулсан байна.   “Сааяа” докторын үеэс эхлээд Уранцэцэг доктороор дамжиж бидэнтэй золгосон МУБИС-ийн Сэтгэл судлалын тэнхим хэмээх нэгэн жижиг атлаа тулгуур тэнхмийн үйл ажиллагааны  уламжлал, шинэчлэлээс цухас дурдахад ийм байна.   

Миний мэдэх Сурган хүмүүжүүлэх ухаан - сэтгэл судлалын тэнхим 
1996-1997 оны хичээлийн жилд  УБИС-ийн ректор өөрчлөгдөж, профессор Ц.Тогмид захирлаар ажиллах болсноор зохион байгуулалтын өөрчлөлт хийж Сэтгэл судлалын тэнхмийг СХУ-ны тэнхмийн харъяанд нэгтгэж  эрхлэгчээр нь доктор, профессор С.Батхуяг ажиллах болсон билээ. Батхуяг доктор бол боловсролын салбарт багш удирдах ажилтан зэрэг олон алба хашиж явсан, ноён нуруу сайтай, юм үзэж нүд тайлсан, өргөн мэдлэгтэй, өөрийн гэсэн үзэл баримтлалтай эрдэмтэн.  Энэ нэг жилийн хугацаанд С.Батхуяг доктор сэтгэл судлалын тэнхмийн үйл ажиллагааг “автономит эрхтэйгээр” үлдээж мэргэжлийн нарийн мэдлэг шаардсан үйл ажиллагааг   сэтгэл судлалын багш бидний мэдэлд өгдөг байсан нь  тухайн үедээ хамгийн зөв бодлого байсан гэж боддог. Ийм учраас УБИС-ийн энэ гол хоёр тэнхим хэдийгээр нэгдсэн ч гэсэн тус тусын үүргээ хэвийн, сайн  гүйцэтгэх боломж бүрдсэн юм. Энэ нэг жилийн хугацаанд оюутны мэдлэгийг тестээр шалгах, боловсрол судлалын шинэ үзэл санааг монголд хэрэгжүүлэх, сэтгэл судлал, сурган хүмүүжүүлэх ухааныг багш бэлтгэх их дээд сургуульд зааж ирсэн агуулга, арга зүйгээ эргэн харахад чиглэсэн төрөл бүрийн ажлууд ид өрнөж байсан билээ. Энэ үед Данийн засгийн газрын дэмжлэгтэйгээр хэрэгжиж байсан “Данида” төсөлд С.Батхуяг, Ш.Ичинхорлоо, Б.Энхжаргал, Ж.Батдэлгэр нар оролцож байсан бөгөөд сэтгэл судлалын багш нараас О.Мягмар миний биеийг сургалт хариуцсан дэд захирал Ц.Батсуурийн санаачлагаар нэмж оруулсан төдийгүй дээрх багш нартай  нэг баг болон Данийн вангийн Их Сургуулийн туршлагатай танилцах анхны боломж олгосон юм. Энэхүү төслийн явцад ийнхүү хамтран ажиллах явцдаа  бид сэтгэл судлал, сурган хүмүүжүүлэх ухаан, боловсролын социологи, боловсролын гүн ухаан зэрэг хичээлүүдийн уялдаа холбоо, харилцан нөлөөллийн талаар нилээд ширүүн маргаан, мэтгэлцээн хийж бие биенээсээ суралцаж, бас өөр өөрийн үзлээ хамгаалдаг байсан юм. Ялангуяа УБИС-ийн сургалтын төлөвлөгөөнд сэтгэл судлалын хичээлийг дангаар нь үлдээх үү, эсвэл “Боловсрол судлал” хэмээх ерөнхий  хичээлд нэгтгэх үү? гэсэн хурц маргааны эхлэл энэ төслөөс үүдэлтэй юм. Энэ үеийг би боловсрол судлалын шинэ үзэл баримтлал монголд бүрэлдэн бий болж байсан үе гэж боддог юм. СХУ-ны тэнхимтэй хамтран ажиллаж байсан энэ үед  багш бэлтгэхэд сэтгэл судлалын ухааны гүйцэтгэх өвөрмөц  үүрэг, үйлчилгээг  саармагжуулан мөхөөхгүйгээр  бусад гол гол хичээлүүдтэй хэрхэн холбож нэгтгэх вэ?  Багш мэргэжлийн амин сүнс болсон сэтгэл судлал, сурган хүмүүжүүлэх ухаан, мэргэжлийн дидактикийн хичээлүүдийн залгамж холбоог хэрхэн хангах вэ? гэдгийг нухацтай эргэн харах  алхмууд хийгдэж эхэлсэн билээ. Ийнхүү хамтран ажилласаар 1997-1998 оны хичээлийн жилтэй золгож, 1997 оны намраас О.Мягмар миний бие тэнхмийн эрхлэгчээр томилогдож өнөө хүртэл ажиллаж байгаа билээ.   
ХОЁР. ДАЛАЙД ДУСАЛ НЭМЭР: МОНГОЛЫН СЭТГЭЛ СУДЛАЛЫН ШИНЖЛЭХ УХААНЫ ХӨГЖИЛД БИДНИЙ ОРУУЛЖ БУЙ ХУВЬ НЭМЭР
1990-ээд оны сүүлийн хагасаас эхлэн өдгөө хүртэл бидний явуулж байгаа сургалт-эрдэм шинжилгээний олон талт үйл ажиллагаа бол монголын сэтгэл судлалын шинжлэх ухаанд оруулж яваа бидний хувь нэмэр, МУБИС-ийн сэтгэл судлаачдын үзэл баримтлалын илрэл юм. Өнөөдрийн МУБИС-ийн Сэтгэл судлалын тэнхмийнхэн  хэмээх сургалт-эрдэм шинжилгээний нэгэн бяцхан атлаа тулгуур нэгжийн тулгын галыг  гар сэтгэл нийлэн бадрааж яваа  эрдэмтэд бол О.Мягмар, П.Цэрэндондов, С.Оюунгэрэл, Д.Эрдэнэчулуун, Б.Туяа, Г.Батцэнгэл, Д.Дэлгэрмаа, М.Хишиг-Ундрах, Ц.Баярмаа, О.Мөнхжаргал туслах ажилтан Б.Наранцэцэг бид нар юм. Санжжав доктороос уламжлан, Уранцэцэг доктороос удаалан авсан үүргээ хэрхэн биелүүлж яваагаа төрөлх сургуулийнхаа 60 жилийн ойн босгон дээр тайлагнан өчих нь түүхийн өмнө хүлээсэн бидний үүрэг хэмээн үзлээ. 
Нэг үзэл суртлын сүйрэл ба бид
1980-аад оноос эхлэн монголын сэтгэл судлалын ухаан ихэвчлэн ЗХУ-д бэлтгэгдсэн мэргэжлийн сэтгэл судлаачдаар  эгнээгээ тэлж үйл ажиллагаа нь эрчимжиж эхэлжээ.  1990-ээд он хүртэл бидний явуулж ирсэн сургалт-эрдэм шинжилгээний аливаа үйл ажиллагаанд академик хандлага ноёлж байсан нь нууц биш. Товчхон хэлбэл монголын сэтгэл судлаачид материализмд суурилсан  академик үзэл баримтлалтайгаар 1990 оны цагаан морин жилийн ардчилсан хувьсгалтай золгосон билээ. Сэтгэл судлал хэмээх аугаа шинжлэх ухаанд чадан ядан зүтгэж яваа, энэ шинжлэх ухааны өчүүхэн зарц  миний бие ч түүхэн цаг үеийнхээ нөлөөн дор “Материалист сэтгэл судлал бол хамгийн үнэн зөв” гэж хатуу итгэж явснаа нуух юун.
Цагаан морин жилийн хувьсгал аль хэдийн ард үлдэж нийгмийн амьдрал үндсээрээ шинэчлэгдэж эхэллээ. 1990-ээд оны дунд үе гэхэд монголын  бусад шинжлэх ухааны нэгэн адилаар сэтгэл судлалын ухааныг нэг үзэл суртлын нөлөөнөөс чөлөөлж онол хэрэгцээг хослуулан олон ургальч үзэлд нийцүүлэн хөгжүүлэх шаардлага тулгарлаа. Товчоор хэлэхэд сэтгэцийн бүх үзэгдлийг марксист-ленинист онолын шалгуураар тайлбарлах боломжгүй боллоо. Ялангуяа  ирээдүйн багш нарт заах сэтгэл судлалын шинжлэх ухааны агуулга арга зүйг шинэчлэх хэрэгцээ эн тэргүүнд тавигдсан юм. Прагматизмын талаар ихээхэн ярьж бичих ч болов. Их хэмжээний мэдлэгийг өндөр түвшинд номлож байсан багш төвтэй сургалтын агуулга арга зүйг суралцагч төвтэй, тэдний идэвхи санаачлага, угийн чадвар нөөцөнд тулгуурласан  хүмүүнлэг, конструктив үзэл баримтлал халж эхлэв. Энэ үед бид ч шинэ агуулга арга зүйн эрэлд мордож өөрсдийн үзэл баримтлалаа эргэн харж алдаа оноогоо дэнсэлж үзэв. Юуны өмнө багш мэргэжлийн ангид үзэх сэтгэл судлалын сурах бичгийн шинэ үзэл баримтлалын үүднээс бичих хэрэгцээ тулгарсан юм.  “Сэтгэл судлалын сурах бичиг шинээр бичих хэрэгтэй байна, Санжжав докторын бичиж үлдээсэн сурах бичиг нэгэнт олдохоо больсон байна” гэсэн шүүмжлэл яриа гарах болсон нь энэ үеийн эрэлт хэрэгцээг илтгэж  “Та нар бүтээлээ туурвих болоогүй юу” гэж  асуусан асуулт байлаа.  Бид ч үүнийг мэдэрч “Сэтгэл судлалын хичээлийн  тойм лекц” (О.Мягмар, 1999) “зэрэг бага сага зүйл хийн аргацааж, хэрхэх тухайгаа зөвлөлдөх болов. Гэтэл “Сэтгэл судлалын сурах бичиг дутагдаад байна даа, нэг юм бодно байгаа” гэж   1999-2000 оны хичээлийн жилийн 9 дүгээр сард  сургалт хариуцсан дэд захирал, профессор Ц.Батсуурь зөвлөнгүй хэлж, үүрэг болгож байсан нь тэр. Энэ бол цаг үеэ сайн мэдэрдэг хашир удирдагчаас өгсөн хойшлуулшгүй даалгавар байв.  Шинэ маягийн сурах бичиг бичье гэж тэнхимээрээ олон ч удаа ярилцлаа. Яаж эхлэх хийгээд агуулгаа хэрхэн өөрчлөхөө нэг л мэдэхгүй бараг жил шахам явцгаасан даа. Бүгдээрээ нэг нэг бүлэг сэдэв хуваарилж аваад бичээд ирнэ, ярилцаж байгаад буцаагаад аваад явна. Ер нь сурсан юмыг сураар боож болдоггүй гэгчээр академик агуулгатай,  шинжлэх ухааны  хатуухан хэллэгээр бичих  гээд байсан хэрэг л дээ. Номоо бичиж чадахгүй удсаны нэг шалтгаан нь  бидний мэргэжлийн үзэл баримтлалд гарч байсан өөрчлөлттэй ч холбоотой юм. Ер нь хуучин хэвшлээсээ, тэр дундаа тогтсон үзэл баримтлалаасаа салж өөрчлөгдөх  тийм ч амаргүй шүү дээ. Ийнхүү явсаар бид энэ хичээлийн жилд сурах бичгээ дуусгаж амжсангүй. Харин  2001 оны 11 сард удаан хүлээгдсэн сурах бичиг маань ч гарлаа Бидний энэхүү хамтын бүтээлийн агуулга сургалтын хөтөлбөртэйгээ дүйсэн, хэллэг жигд,  онол хэрэглээний аль алиныг харгалзсан, багш оюутнуудад ойлгомжтой,  сурган хүмүүжүүлэх  жишээ баримт сайтай болсон юм. “Танай сурах бичиг ойгомжтой, аятайхан болжээ”, “ Манай сэтгэл судлаачдын сурах бичгээс олон зүйлийг олж харж болохоор байна” гэх зэргээр  сэтгэл судлалын ухааны доктор Ж.Батдэлгэр, МУБИС-ийн одоогийн захирал, академич  Б.Жадамбаа нарын эрдэмтэд үнэлж ер нь хүмүүс ам сайтай байв.  Энэ бол бидий хамтын хичээл зүтгэл, эрэл хайгуул бүтээлч үйл ажиллагааны үр дүн. 2001 оны намрын тэр нэгэн өдөр тэнхимээрээ сэтгэл догдлон цуглаад өөрчлөлт шинэчлэлтийн үзэл баримтлалаар бичсэн  хамтын бүтээлээ анхны үрийнхээ зулааг үнэрлэх гэж байгаа  залуу эцэг эхчүүд шиг сэтгэл догдлон хүлээж байсан нь саяхан мэт.  
Хэвлэх үйлдвэрээс ном авч ирж өгөхийг хүлээсээр байтал нилээд орой болсон байв. “Ган принт” ХХК-аас бидний номыг авч ирж өглөө. Хүн бүрт нэг нэг ном өгөхөд  сэтгэл хөдлөн байж гарын үсгээ  зурцгааж дурсгал болгон хадгалахаар  авцгаав.  Оройн 20 цагийн үед Батсуурь багш руу утасдаж “Бид номоо гаргачихлаа багш аа” гэв. Багш ч бидний бахархлыг ойлгож “ Аваад ир” гэлээ. Бид номоо аваад Батсуурь багшийн өрөөнд очлоо. Батсуурь захирал ч бидэнд баяр хүргэж “Удаж байж гарсан ном сайн ном болсон байх даа” гэж билээ... Энэ бол МУБИС-ын сэтгэл судлалын тэнхмийн эрдэмтэн багш нарын мэргэжлийн үзэл баримтлалд өөрчлөлт гарч эхэлсний илрэл, бидний ам ажлын нэгдлийн нэгэн үзүүлэлт байлаа. Иймэрхүү хамтын бүтээл туурвил, судалгаа шинжилгээний ажил бол  бүтээлч эвсэг хамт олныг  холбож байдаг  үл тасрах нандин шижим юм. Бусад хүмүүсийн нүдээр харахад бид гоц гойд зүйл хийгээгүй, ердийн л нэг сурах бичиг бичсэн  мэт санагдаж магадгүй. Гэхдээ л энэ ном ингэж төрсөн юм. Ном бүхэн өөрийн түүхтэй байдаг шүү дээ. Энэ бол бидний хувьд “булган сүүлтэй” ном байлаа.  Үүний араас залгаад манай багш нарын бүтээлүүд дуу дуугаа аван гарч эхэлсэн дээ. Хэн ямар бүтээл туурвисан хийгээд монголын сэтгэл судлалын шинжлэх ухааны хөгжилд ямар үүрэг гүйцэтгэж явааг энэхүү эмхтэлийн дараагийн хэсгүүдэд тодорхой өгүүлэх болно. 

“Миний үзэл баримтлалын хямрал хийгээд шинэчлэлийн тухай”
Эл эмхтгэлийг бичигч О.Мягмар миний бие эзэмшсэн мэргэжил, өөрийн үзэлдээ үнэнч нэгэн билээ. Би 1980-аад оны үеийн бусад сэтгэл судлаачдын нэгэн адилаар сэтгэцийн аливаа үзэгдлийг зөвхөн марксист сэтгэл судлалын үүднээс зөв тайлбарлах боломжтой гэдэгт хатуу итгэдэг байв. Сэтгэцийн үзэгдлүүд, тэр дундаа танин мэдэхүйн үйлүүдийг Лениний тусгалын онолоор тайлбарлах нь цорын ганц зөв арга зам мөн хэмээн үзэж хэвшсэн байв.  Монголын нийгмийн үзэл суртал бүхэлдээ задарч эхлэхийн зэрэгцээ минийх ч задарч эхэллээ. Сэтгэл судлал бол нарийн, суурь шинжлэх ухаан. Сэтгэц биологи, сэтгэц физиологи, сэтгэц физик зэрэг байгалийн  шинжлэх ухаантай холбоотой салбарууд болон сэтгэцийн физиологи үндэс үзэл сурталд харьцангуй бага өртдөг, өөрийн гэсэн бодит зүй тогтлуудаар тайлбарлагддаг. Гэтэл сэтгэл судлалын  ухааны онол-арга зүйн үндэс, нийгмийн сэтгэл судлал, сэтгэцийн хөгжлийн хөдөлгөгч хүч, сургалт ба оюун ухааны хөгжлийн харьцаа, харилцан нөлөөлөл, хувь хүний хөгжилд  төрөлхийн болон үүсмэл хүчин зүйлүүдийн  гүйцэтгэх үүргийн талаарх асуудлыг авч үзэхэд судлаачийн үзэл баримтлал нэн чухал үүрэгтэй байдаг. Ялангуяа коммунист хүмүүжлийн сэтгэл зүйн үндсийн талаарх асуудалд хэрхэн хандахаа мэдэхээ болив. Өмнө итгэж найдаж байсан бүхэн устаж алга болсон мэт санагдах болов. Хүний хөгжлийн эцсийн шалгуур юу вэ? гэсэн асуулт намайг зовоож байв. Нэг үзэл сурталд баригдаж байсан хүний ухаан дахин задрах гэж хирэндээ зовдог юм билээ. Аль онол үзэл нь зөв бэ? гэдгийг хүмүүс шиг  түргэн хялбар ойлгож амархан “хувьсгалжиж” чадсангүй. 
Сэтгэл судлалын шинжлэх ухааны онол-арга зүйтэй холбоотой сэдвүүдийг зааж чадахгүй самгардах болов. Ингэж мэргэжлийн үзэл баримтлалын хямралд орон “зовж” байтал 1997 онд  монголд шинээр үүсч хөгжиж байсан нийгмийн ажлын хөтөлбөрийн зөвлөлийн багийнхан Москва явж 20 гаруй хоног мэргэжил дээшлүүлэх завшаан гарсан юм. Тэнд очиход биднийг оюутан байхад “хөрөнгөтний”, “үзэл сурталд үл нийцнэ”, “буруу, идеалист үзэл” гэж ад шоо үзэгдэн бараг судалддаггүй байсан сэтгэл судлалын ухааны суурь онолууд, тухайлбал З.Фрейд, Карл Юнг, Э.Фромм, К.Хорни, Виктор Франкл нарын  бүтээлүүдийг оросын сэтгэл судлаачид орчуулан гаргасныг хараад “Оросын сэтгэл судлаачид ямар чадварлаг юм бэ? хэмээн” ах нараар” бахархах сэтгэл дахин төрөв. 
Өөрт байсан бүх мөнгөөрөө нилээд ном худалдан авч ирээд уншиж эхэллээ. Энэ  бол миний хувьд сэтгэл судлалд дахин суралцаж эхэлсэн үе. Тухайн үедээ барууны гэгдэж байсан орны сэтгэл судлаачдын задгай сэтгэлгээтэй номнуудыг уншиж судалсанаар миний нүд нээгдэж намайг зовоож байсан мэргэжлийн үзэл баримтлалын хямралаасаа ч гарав. “18 нас хүрээд л хүний ухаан аяндаа цэлсхийтэл ороод ирдэгсэн. Та нарын санаж сэдэх ухаан чинь яасан бэ?” гэж ээж минь зэмэлдэгсэн. Түүн шиг нэг л өдөр миний ухаан цэлсхийн задрах шиг  болж “Би цорын ганц үнэнийг эрж хайх, ялангуяа оюутан залуучуудыг нэг үзэлд итгүүлэх гэж чармайх хэрэггүй юм байна. Үүний оронд сэтгэл судлалын шинжлэх ухааны гол гол үзэл баримтлал, суурь судалгааны талаарх мэдээлэл, баримтыг  аль болох дэлгэрэнгүй таниулах, сурталчлах, бичих  хэрэгтэй юм байна. Өөрийн үзлээ ч зоригтой илэрхийлж болох юм байна шүү дээ. Ингэснээрээ би чөлөөт сонголт хийх, асуудалд өөрийхөө байр сууринаас хандах боломжийг оюутан залуучуудад нээж өгөх юм байна” гэсэн дүгнэлтэнд хүрсэн билээ. Чухамхүү  энэ үед л “Хүний хөгжлийн сэтгэл зүйн лекцүүд” (1999, 2000), “Хувийн зохицон дасахуй” (2000), “Сургуулийн нийгмийн ажилтны гарын авлага” (хамтын бүтээл, 2000)  зэрэг тухайн үедээ шинэлэг агуулга бүхий онол арга зүйн номнууд минь төрөн гарч  эхэлсэн бөгөөд 20 дугаар зууны нэрт сэтгэл судлаач Зигмунд Фрейдийн онолоос эх хэлнээ орчуулан гаргасан юм. Ийнхүү дотоод зөрчил тэмцэл минь тайлагдан задарч төрөл бүрийн ном зохиол болон гадагшилж эхэлснээр  олон зуун жилийн түүхтэй асар нарийн  энэхүү шинжлэх ухаанд чадлынхаа хирээр суралцаж боломжийнхоо хирээр түгээх эрмэлзлэл минь улам бадарсан юм. 

Нэг үзэл суртлын задралаас  хожсон бидний  хожил
Аливаа ажлыг эхэлнэ гэдэг бол түүний тавин хувийг хийсэнтэй тэнцдэг гэж ярьдаг. Энэ бол ямар нэгэн шинэ зүйлийг эхлэн хийхэд хичнээн хүнд байдгийг харуулсан хэллэг. Монголд сэтгэл судлалын шинжлэх ухаан үүсч хөгжихөд гол үүрэг гүйцэтгэсэн өмнөх үеийнхээ сэтгэл судлаачдын явуулж байсан сургалт эрдэм шинжилгээний ажлыг  бид “нэг үзэл сурталд баригдсан” гэж шүүмжлэхээсээ илүүтэйгээр  бидний хийх ёстой ажлын тавин хувийг хийж үлдээсэн гэж талархан явдаг билээ. Бидний өнөөдөр хийж байгаа бүхэн хий хоосноос эхлээгүй. Бид тэдний тавьж өгсөн хөрс суурин дээр юу тарьж ургуулахаа өнөөгийн нийгмийн хөгжлийн онцлог, эрэлт хэрэгцээнд тохируулан авч үзэхийг хичээн зүтэгсээр арав гаруй жилийг ардаа үлдээжээ. Нийгэмд ноёрхож байсан нэг үзэл суртал задарснаар бид юу хожив? хэмээн өөрсдөөсөө асууцгаая. Энэ асуултанд сэтгэл судлаач бүр өөр өөрийн байр сууринаас хариулах нь дамжиггүй. Миний бодлоор бол бид дараах зүйлүүдийг хожжээ:

· Монголын сэтгэл судлаачид бидний мэргэжлийн үзэл баримтлал задрах, асуудалд олон ургалч үзлээр хандах, өөрийн үзлээ чөлөөтэй илэрхийлэх таатай нөхцөл бүрдсэн нь хамгийн том ололт. Үүний ачаар бид зохиол бүтээлээ бичих өөрийн гэсэн хэллэг, имижтэй болж чадсан билээ. 

·  Өнөөг хүртэл, ялангуяа 1990-ээд оны дунд үе хүртэл сэтгэл судлалын шинжлэх ухаан монголд хэрхэн хөгжиж ирснийг эргэн харж алдаа оноогоо дэнслэн, уламжлал шинэчлэлийг хослуулахыг оролдох болсон нь  монголын сэтгэл судлалын шинжлэх ухааны хөгжлийн түүхийг тодорхойлоход чухал алхам болж байна.

· МУБИС-ийн сэтгэл судлалын тэнхмийн эрдэмтдийн хувьд боловсролын сэтгэл судлалын орчин үеийн чиг хандлагад нийцүүлэн ЕБС-ийн болон ирээдүйн багш нарыг бэлтгэхэд сэтгэл судлалын шинжлэх ухааны гүйцэтгэх үүргийг шинэ байр сууринаас харах, үйлчлэх хүрээг  тэлэх таатай нөхцөл бүрдсэн

· Мөн мэргэжлийн сэтгэл судлаачдыг эх орондоо бэлтгэж, сэтгэл судлалын мэргэжлийн үйлчилгээг монголын нийгэм, хүн ам хүлээн зөвшөөрч энэ талын эрэлт хэрэгцээ улам бүр өсөн нэмэгдэж байгаа нь энэ шинжлэх ухааны хөгжил эрчимжих нэг чухал хүчин зүйл болж байна.

· Мэдээлэл харилцааны технологийн хөгжлийн нөлөөгөөр сэтгэл судлаачдын мэдлэгийн  цар хүрээ хязгааргүй тэлж, төрөл бүрийн хэл дээр гарсан мэдээ мэдээллийг авах чадвар сайжрахын зэрэгцээ эх хэл дээр гарч байгаа бүтээлүүдийн тоо олширч чанаржиж байгаа зэрэг олон өөрчлөлтүүд гарч байгаа билээ.
Сэтгэл судлалын тэнхмээс  явуулж байгаа үйл ажиллагааны чиглэл: 

1. Бакалавр, магистр, докторантурын төвшний мэргэжлийн сургалт-судалгаа

2. Багш бэлтгэх, давтан бэлтгэхэд чиглэсэн сэтгэл судлалын сургалт, судалгаа

3. Хүн амын сэтгэл судлалын боловсрол, мэдлэгийг  дээшлүүлэхэд чиглэсэн сургалт судалгаа, сурталчилгаа

4. Хүн амд сэтгэл судлалын чиглэлээр зөвлөгөө, туслалцаа үзүүлэх үйлчилгээ

5. Сэтгэл судлалын сургалт-судалгааны хэрэглэгдэхүүн бэлтгэх, материаллаг бааз бэхжүүлэх 
Бидний залгамж халаа: Сэтгэл судлаачдыг бэлтгэж байгаа тухай. 
Эх орондоо мэргэжлийн сэтгэл судлаачдыг бэлтгэх оролдлого Д.Санжжав докторын үеэс эхлэн хийгдэж байсан тухай түүхэн баримтуудад өгүүлсэн байна. Тухайлбал, анх УБДС-ийн (хуучин нэрээр) үйлдвэр сурганы факультетэд 1969-1970 оны хичээлийн жилд анх удаа “Сургуулийн өмнөх насны хүүхдийн сурган сэтгэл судлалын анхдугаар ангийг УБДС-ийн Үйлдвэр сурганы факультетын харьяа Сэтгэл судлалын тэхимийн харьяа нээсэн ба энэ үед  факультетийн декан Аюуш, нарийн бичгийн дарга Цэрмаа, тэнхэмийн эрхлэгч доктор профессор Д.Санжжав, анги даасан \куротор\ багш Ц.Оюун байсан” гэж ахмад төгсөгч Хандхүү дурсгалдаа бичжээ. (Д.Дэлгэрмаа, М.Хишиг-Ундрах, МУБИС-ийн Сэтгэл судлалын тэнхмийн товч түүх”, УБ, 2010).  
1991 оноос “Бага ангийн сурган хүмүүжүүлэгчийн арга зүйч”, “Сургуулийн өмнөх насны хүүхдийн сурган хүмүүжүүлэгч” өдрийн ангиудыг нээж дээд боловсролтой СӨНХ-ийн хүмүүжүүлэгч ба багын сурганы 196 мэргэжилтэн нэмж бэлтгэжээ. Сургуулийн өмнөх насны хүүхдийн байгууллагад ажиллах мэргэжилтнүүдийг “Сурган хүмүүжүүлэгч, хүмүүжлийн арга зүйч” мэргэжлээр бэлтгэж байсан нь УБИС-д төдийгүй Монголд мэргэжлийн сэтгэл судлалын мэргэжлийн үйлчилгээг гүнзгийрүүлэх, мэргэжлийн сэтгэл судлаачдыг бэлтгэх урьтал нөхцөл болжээ. Энэхүү урьтал нөхцлөөс үүдэлтэй бодит алхмыг Л.Уранцэцэг доктор тэнхмийн эрхлэгч байх үедээ 1992 оноос зоримог хийж  Сэтгэл судлалын оройн анги, түүх сэтгэл судлалын анги, Сэтгэл судлалын ангиудыг тус тус нээн хичээллүүлснээр монголд мэргэжлийн сэтгэл судлаачдыг бэлтгэх үйл ажиллагаа хэрэгжиж эхэлжээ. Үүнээс улбаалан явсаар 1997 оноос эхлэн МУБИС-ийн Сэтгэл судлалын ангид тасралтгүй элсэлт авсаар бакалавр, магистр, докторын зэрэгтэй нийт 400 орчим сэтгэл судлаачдыг тус тэнхмээс бэлтгэн гаргасан байна. Бид    нийгмийн төрөл бүрийн салбарт сэтгэл судлаачаар ажиллах мэргэжилтнүүдийг бэлтгэн гаргах  зорилго бүхий хэрэглээний сэтгэл судлалыг голлосон  сургалтын төлөвлөгөө, хөтөлбөрийг хэрэгжүүлж байна. 
МУБИС-аас бэлтгэн гаргаж байгаа сэтгэл судлаачдын мэргэжлийн тодорхойлолт:
МУБИС-ийн Эрдмийн зөвлөл зөвшөөрөв. 
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Нэг. Мэргэжлийн зориулалт


Сургуулийн өмнөх насны хүүхдийн байгууллага, сургууль боловсролын газар, судалгаа  арга зүйн төв, үйлдвэр үйлчилгээ, удирдлага, бизнес, спорт нийгмийн халамж үйлчилгээний салбарууд сэтгэл судлаачаар ажиллах, сургалт-судалгааны ажил эрхлэх, гэр бүл хувь хүнд сэтгэл судлалын чиглэлээр зөвлөгөө, туслалцаа үзүүлэх  зориулалттай.

Хоёр. Мэргэжилтэнд тавигдах нийтлэг шаардлага


Мэргэжилтэн нь бүтээлч сэтгэлгээтэй, бие даан мэргэжлийн үйл ажиллагаа явуулах, мэдлэг мэргэжлээ дээшлүүлэх чадвартай, эв дүй, ёс суртахууны хувьд мэргэжлийн сэтгэл судлаачийн үйл ажиллагааны хэм хэмжээг баримталдаг байна. 

Гурав. Мэргэжилтний мэдлэг


А. Ерөнхий мэдлэг:  Гадаадын аль нэг  хэл дээр /англи, орос г.х./ мэргэжлийн ном зохиол ашигладаг, компьютер программчлалын болон орчин үеийн нийгмийн шинжлэх ухааны талаар зохих мэдлэгтэй байна. Үүний зэрэгцээ зурхайн үндэс, ерөнхий биологи, социологийн  үндэс, философийн үндэс, улс төр  судлалын үндэс зэрэг хичээлүүдийг сэтгэл судлалын шинжлэх ухаантай холбон судалж зохих ойлголт авсан байна. 


Б.Мэргэжлийн мэдлэг: Сэтгэл судлалын шинжлэх ухаан түүний судлагдахуун, түүхэн  хөгжил, орчин үеийн чиг хандлага, нийгмийн  бүлгүүд, хувь хүний сэтгэл зүйн онцлог, хөгжил төлөвшилтийн талаар цогц ойлголт авч онол арга зүйн зохих мэдлэгтэй болсон байхын зэрэгцээ сэтгэцийн үйлийн физиологи үндэс, когнитив загвар, шалтгааныг ойлгож мэдсэн байна. Мөн сэтгэцийн үзэгдлийн  талаарх гол гол  туршилт судалгаа, баримт нотолгоотой танилцан судалж сэтгэц оношилгоо, сэтгэл зүйн зөвлөгөө-заслын гол  арга техникийг судалж мэднэ. Боловсролын сэтгэл судлал, боловсрол судлал, хүний хөгжлийн сэтгэл судлал  зэрэг хичээлүүдээр сургах ба суралцах үйлийн  сэтгэл зүйн нөхцөл, зүй тогтлын талаарх мэдлэгийг олж авна. Удирдлага, харилцаа, гэр бүл, хөдөлмөр инженер, хуулийн сэтгэл судлал зэрэг нийгмийн сэтгэл судлалын хавсарга салбаруудыг түлхүү  судлах ба сэтгэл зүйн хэрэглээний сэтгэл судлалын аль нэг чиглэлээр  мэргэших төвшний мэдлэг эзэмшинэ.

Дөрөв. Мэргэжилтний чадвар 


Нийгмийн аль нэг салбарт сэтгэл судлаачаар ажиллах, сэтгэцийн хөгжлийн чиг хандлагыг зөв оношлон баримжаалж, хувь хүн байгууллагын онцлогийг харгалзан сэтгэл зүйн зөвлөгөө туслалцаа үзүүлэх, судалгаа шинжилгээ хийх чадвартай болсон байна. 

Дөрвөн жилийн сургалттай энэхүү мэргэжлийн ангид суралцаж байгаа оюутан Ерөнхий ба когнитив сэтгэл судлал, Хүний хөгжлийн сэтгэл судлал, Сэтгэц оношлогоо, Хуулийн сэтгэл судлал, Ялгаварт сэтгэл судлал, Сэтгэл зүйн зөвлөгөө, Сэтгэц заслын онол-арга зүй, Сэтгэц заслын арга техник, Боловсролын сэтгэл судлал, Нейро-пато сэтгэл судлал, Тусгай сэтгэл судлал зэрэг 40 гаруй төрлийн  хичээлийг нийт 120 кредитийн багтаамжтайгаар судалж төгсдөг. Үүнээс Мэргэжлийн суурь хичээл-12, мэрэгшүүлэх хичээл -19, сонгон судлах хичээл- 4, үлдсэн нь ерөнхий эрдмийн хичээлүүд юм. Бакалаврын төвшний сэтгэл судлалын ангид үзэж байгаа хичээлүүдийн  кредитийн харьцаа, эзлэх хувийг дараах хүснэгтээр харуулав.
Сэтгэл судлалын мэргэжлийн ангид судалж байгаа хичээлүүдийн харьцаа
Хүснэгт 1
	Хичээлүүд
	Багц цаг
	Үүнээс

	
	Тоо
	Эзлэх хувь
	I
дамжаа
	II
дамжаа
	III
дамжаа
	IV дамжаа

	Ерөнхий суурь
	26
	21,7%
	16
	10
	
	

	Мэргэжил
	31
	25,8%
	11
	4
	10
	6

	Мэргэшил
	63
	52,5%
	5,5
	18,5
	18
	21

	Бүгд
	120
	100%
	32,5
	32,5
	28
	27


Нийгмийн төрөл бүрийн салбарт ажиллах сэтгэл судлаачдыг бэлтгэх зориулалт бүхий энэхүү сургалтын төлөвлөгөөнд сэтгэл зүйн зөвлөгөө, заслын хичээлүүдийг түлхүү оруулж өгснөөрөө нилээд онцлог юм. Тухайлбал, зургадугаар улиралд Сэтгэл зүйн зөвлөгөө, Сэтгэц заслын онол - арга зүйн үндэс, Гэр бүлийн сэтгэл судлалын хичээлүүдээр улсын шалгалтыг хавсарсан хэлбэрээр өгөх ба дөрөвдүгээр дамжаандаа “Сэтгэц заслын арга техник” хичээлээр сонгон мэрэгших боломжтой. Наймдугаар улиралд өгөх “Сэтгэл судлалын ерөнхий шалгалт”-ын хавсарсан шалгалтыг  “Ерөнхий ба когнитив сэтгэл судлал”, “Хүний хөгжлийн сэтгэл судлал”, “Нийгмийн сэтгэл судлал” “Боловсролын сэтгэл судлал” хичээлүүдийн агуулгаар авдаг. 
Бидний өдөр дутмын хичээлүүдийн тухай
МУБИС-ийн захирал академич Б.Жадамбаа өнөөгийн боловсролын онол-арга зүйн олон асуудлыг боловсруулан хамт олныхоо өмнө зорилго болгон дэвшүүлж хамтран ажилладаг. Тэрээр “Үйлийн явцад суралцах, сургах” асуудлыг ихэд чухалчилдаг. Түүний энэ үзэл баримтлалыг сэтгэл судлаачид бид талархан хуваалцдаг. Учир нь “Сэтгэц ухамсар бол үйл ажиллагааны явцад хөгжиж байдаг, хүний үйл ажиллагаа, сэтгэцийн хөгжилтэй нягт холбоотой орших ба түүгээр дамжин илэрч байдаг” гэсэн сэтгэл судлалын гол гол зарчмуудыг бид өөрсдөө баримталж өрөөлд ухааруулах үүрэгтэй  хүмүүс. “Үйлийн явцад суралцахуйн” үүднээс авч үзвэл мэргэжлийн ангид хичээл зааж байгаа багш нар оюутан залуучуудыг мэрэгшүүлээд зогсохгүй өөрөө тухайн чиглэлээрээ дагнан мэдлэг мэргэжлээ гүнзгийрүүлэх, суралцагч, судлаачдад зориулсан ном гарын авлага бичиж боловсруулах, судалгаа шинжилгээ хийх зэрэг  олон үүргийг давхар гүйцэтгэх явцдаа тасралтгүй хөгжсөөр иржээ.
Нөгөө талаас багшийн мэргэжил бол тасралтгүй хөгжлийн эцэс төгсгөлгүй аян. Багш хүн, тэр дундаа дээд сургуулийн багш хүн өөрийгөө тасралтгүй хөгжүүлэх зорилгоо умартах аваас түргэн хурдацтай хөгжлийн ширүүн давалгаанд хол шидэгдэх аюул байнга нүүрлэж байдаг. Тиймээс мэргэжлийн ангид хичээл зааж ирснийхээ ачаар бид орчин үеийн сэтгэл судлалын шинжлэх ухааны мэдлэг мэдээллээс тасралтгүй суралцах өргөн боломжийг олж авдаг. Уг боломжийг сайтар ашиглаж ажлаа сайн хийж, хичээлээ сайн зааж, ном бүтээлээ туурвин яваа багш бүр монголын сэтгэл судлалын шинжлэх ухаанд зүтгэж, залуу халаа, залгамж хойч үеэ бэлтгэхэд зохих хувь нэмрээ оруулан яваа гэдгийг онцлон хэлэхэд таатай байна. Багш бид  өдөр бүрийн ихэнх цагаа анги танхимдаа,  оюутан залуучуудтайгаа өнгөрөөдөг. Оюутан залуучуудын оюуны дасгал, бидний мэргэжлийн  ур чадварын  хамтын өсөлт бол өдөр дутмын хичээл.  Бидний өнөөдөр зааж байгаа хичээл маргааш монголд хөгжих сэтгэл судлалын салбар шинжлэх ухааны эхлэл, ирээдүйн сэтгэл судлаадын дүр төрх. Мөн 21 дүгээр зууны босгон дээр монголд хөгжиж байгаа сэтгэл судлалын ухааны агуулга, чиглэлийн талаарх түүхэн мэдээлэл. Нөгөө талаас  сэтгэл судлалын ухааны хөгжил  зөвхөн багш  бэлтгэх тогтолцооны хүрээнээс аль хэдийн хальсныг эдгээр хичээлүүд харуулж байгаа юм. 
Сэтгэл судлалын  ангид зааж буй мэргэжлийн хичээлүүд (Сүүлийн таван жилээр)
Хүснэгт 2

	№
	Хичээлийн нэр
	Багшийн овог нэр
	Хичээлтэй холбогдуулан боловсруулсан сурах бичиг, гарын авлага

	1.
	Ерөнхий ба когнитив сэтгэл судлал 
	Доктор(Ph.D), дэд проф. Б.Туяа
	”Ñýòãýë ñóäëàë” (õàìòûí á¿òýýë 2000, 2002, 2005), 
Б.Туяа,“Ñýäýë áà ñýòãýë õºäëºëèéí èäýâõæèë” /2001/,
 Б.Туяа, “Õ¿¿õäèéí ñýòãýë ñóäëàëûí áîäëîãî, äàñãàë, àðãà ç¿é” /2003
О.Мягмар , Сэтгэл судлал I дэвтэр, УБ.,2006,2008,2009, Сэтгэл судлал II дэвтэр УБ.,2006,2008,2009 
О.Мягмар,Судлаач багшийн гарын авлага УБ.,2010

П.Цэрэндондов, Ñýòãýë ñóäëàëûí òîéì îéëãîëò áà áîäëîãî УБ.,2004




	2
	Сэтгэц оношлогоо
	Доктор(Ph.D), дэд проф. Б.Туяа
	Б.Туяа, М.Хишиг-Ундрах  “Òåñò ñóäëàëûí çàðèì àñóóäàë” ÓÁ.,2006,

Б.Туяа, “Сэтгэц оношилгооны тайлбар толь” (2011)

О.Мягмар, Д.ДашхүүЖ.Батдэлгэр нар,  Бага ангийн сурагчдыг судлах арга зүй, УБ, 2001
Д.Дашхүү, Ж.Батдэлгэр, О.Мягмар нар Сургуулийн өсвөр ба ахлах насны суурагчдыг судлах арга зүй, УБ,2002
Ñýòãýö îíîøèëãîî” ñóðàõ áè÷èã / Õàìòûí á¿òýýë /.  4 õõ. ÓÁ., 2010


	3
	Хүний хөгжлийн сэтгэл судлал 
	Доктор(Ph.D), проф. О.Мягмар, Доктор(Ph.D),

О.Мөнхжаргал
	О.Мягмар,Хүний хөгжлийн сэтгэл зүйн лекцүүд УБ.,1999, 2000
О.Мягмар,Õóâèéí çîõèöîí äàñàõóé. ÓÁ., 2000. 10 õõ. 

О.Мягмар,Áèå õ¿íèé îíîëóóäûí íýð òîìú¸îíû òàéëáàð òîëü. ÓÁ., 2000. 1,5 õõ

О.Мягмар,Áèå õ¿íèé õºãæëèéí îíîëóóä. ÓÁ., 2000. 6,3 õõ

О.Мягмар,Áèå õ¿íèé õºãæëèéí îíîëóóä /Çèãìóíä Ôðåéä/ ÓÁ., 2000. 4 õõ. 
О.Мягмар,Сургуулийн өмнөх насны хүүхдийн сэтгэцийн хөгжлийн зарим асуудал, УБ, 1999, 2011

Г.Батцэнгэл,“ Сургуулийн өмнөх насны хүүхдийн хөгжлийг үнэлэх, хөгжүүлэх дасгалууд” УБ., 2010



	4
	Сэтгэц заслын онол-арга зүйн үндэс(III дамжаа), 

Сэтгэц заслын арга техник (IV дамжаа)
	Доктор(Ph.D), проф. О.Мягмар
	О. Мягмар, Ñýòãýë ç¿éí çºâëºãºº ÓÁ.,2008 

О.Мягмар,Сэтгэц заслын зөвлөгөөний онол арга зүйн үндэс УБ.,2010


	6
	Сэтгэл зүйн зөвлөгөө алба 
	Доктор(Ph.D), дэд проф. Д.Эрдэнэчулуун
	Д.Эрдэнэчулуун,Ñýòãýë ç¿éí çºâëºãººíèé îíîë àðãà ç¿éí ¿íäýñ ÓÁ 2008 îí

Д.Эрдэнэчулуун,Сэтгэл зүйн зөвлөгөөний арга техник УБ.,2010

О.Мягмар, “Өсвөр насны охидод өгөх сэтгэл зүйн зөвлөгөө, УБ, 2004


	7
	Боловсролын сэтгэл судлал
	Доктор(Ph.D), дэд проф. Д.Эрдэнэчулуун
	“Ñýòãýë ñóäëàë” ñóðàõ áè÷èã, /Õàìòûí á¿òýýë/.  ÓÁ., 2004

Д.Эрдэнэчулуун,“Ñýòãýë ñóäëàëûí õè÷ýýëèéí áèå äààñàí àæëûí ãàðûí àâëàãà” ÓÁ., 2005.

 Êëèíèê ñóðãóóëü, êëèíèê ïðîôåññîð / Õàìòûí á¿òýýë/  ÓÁ., 2005

Д.Эрдэнэчулуун,Õ¿¿õäèéã ñóäëàõ àðãà ç¿é / Íýãä¿ãýýð äýâòýð/ ÓÁ 2009, 2010 îí

Д.Эрдэнэчулуун,Õ¿¿õäèéã ñóäëàõ àðãà ç¿é / Õî¸ðäóãààð äýâòýð/ ÓÁ 2009, 2010 îí

Ñóðãàëòûí òåõíîëîãè /Õàìòûí á¿òýýë/  ÓÁ., 2002.

Д.Эрдэнэчулуун,“Íýãæèä ñóóðèëñàí ñóäàëãààíû ä¿íãýýñ /õýâëýëòýíä/  ÓÁ., 2002.
О.Мягмар, “Багшийн загварын нэгэн хувилбар, УБ, 2002



	8
	Удирдлагын сэтгэл судлал
	Доктор(Ph.D), дэд проф. Д.Эрдэнэчулуун
	Д.Эрдэнэчулуун,”Óäèðäëàãûí ñýòãýë ç¿éí ¿íäýñ” ÓÁ 2009, 2010 
Д.Эрдэнэчулуун, “Óäèðäëàãûí ñýòãýë ç¿éí çàðèì àñóóäàë” /ãàðûí àâëàãà/ 3 õõ. ÓÁ., 2000.



	9
	Судалгааны арга зүй
	Доктор(Ph.D), проф. П.Цэрэндондов
	П.Цэрэндондов,” Ñóðãàí – ñýòãýë ç¿éí ñóäàëãààíû áàðèìòàä ñòàòèñòèê çàäëàí øèíæèëãýý õèéõ àðãà”. УБ.,2003,2007

П.Цэрэндондов, “Îþóí óõààí áà òàíèí ìýäýõ¿éí ¿éë ÿâöûã ñóäëàõ àðãà ç¿é” УБ.,2005,2007,2009

О.Мягмар, “Сэтгэл зүйн судалгааны аргуудыг пракикт хэрэглэх нь”, УБ, 2003 

	10
	Спортын сэтгэл судлал
	Доктор(Ph.D), проф. П.Цэрэндондов
	 П.Цэрэндондов, “Спортын сэтгэл судлал” сурах бичиг УБ.,2009

 П.Цэрэндондов,“Спортын сэтгэл судлалын судалгааны арга зүй”УБ.,2009

	11
	Нийгмийн сэтгэл судлал 
	Магистр, ахлах багш С.Оюунгэрэл 
	О.Мягмар, С.Оюунгэрэл “Харилцааны сэтгэл зүйн асуудал УБ., 1998,2002

С.Оюунгэрэл, Хувийн онцлог ба харилцаа УБ.,2010

С.Оюунгэрэл, “Бие хүнийг судлах Р.Кеттеллийн арга зүй УБ.,2010

О.Мягмар, О.Мөнхжаргал,”Харилцааны сэтгэл зүйн зарим асуудал, УБ 2005, 2009, 2010,

	12
	Хуулийн сэтгэл судлал
	Доктор(Ph.D) М.Хишиг-Ундрах
	Хичээлийн зөвлөмж, гарын авлага

	13
	Адгуусны сэтгэл судлал 
	Доктор(Ph.D) М.Хишиг-Ундрах
	М.Хишиг-Ундрах,Адгуусны сэтгэл судлал УБ.,2009

	14
	Сэтгэл судлал  мэргэжлийн дидактик
	Доктор(Ph.D) Ц.Баярмаа,

Доктор(Ph.D) О.Мөнх-жаргал 
	Хичээлийн зөвлөмж, гарын авлага

	15
	Тусгай  сэтгэл судлал
	Доктор(Ph.D), дэд профессор Г.Батцэнгэл
	 Г.Батцэнгэл,“Хөгжлийн бэрхшээлтэй хүүхэдтэй ажиллах сурган сэтгэл зүйн зарим асуудал “ УБ., 2007

Г.Батцэнгэл, “ Тэгш хамруулан сургагч багш“ УБ., 2010

К.Ишикура, Ш.Исава, Г.Батцэнгэл “Хөгжлийн бэрхшээлтэй хүүхэдтэй ажиллах  онол арга зүйн  үндэс” УБ., 2010



	16
	Гэр бүлийн   сэтгэл судлал
	Доктор(Ph.D), дэд профессор Г.Батцэнгэл
	Хичээлийн зөвлөмж, гарын авлага

О.Мягмар, Х.Өлзийтунгалаг “Гэр бүл ба нийгмийн ажил”

	17
	Нейро пато сэтгэл судлал 
	Доктор(Ph.D), дэд профессор Г.Батцэнгэл
	Г.Батцэнгэл,Хичээлийн хөтөлбөр,  зөвлөмж, гарын авлага

	18
	Ялгаварт сэтгэл судлал
	Доктор(Ph.D), дэд профессор Д.Дэлгэрмаа
	Д.Дэлгэрмаа, Хичээлийн хөтөлбөр,  зөвлөмж, гарын авлага

	19
	Сэтгэл судлалын түүх
	Доктор(Ph.D), дэд профессор Д.Дэлгэрмаа
	Д.Дэлгэрмаа,Хичээлийн хөтөлбөр,  зөвлөмж, гарын авлага

	20
	Сургуулийн сэтгэл зүйн алба
	Доктор(Ph.D), дэд профессор Д.Дэлгэрмаа
	Д.Дэлгэрмаа,Хичээлийн хөтөлбөр,  зөвлөмж, гарын авлага

	21
	Хүүхдийн сэтгэл судлал
	Доктор(Ph.D), дэд проф. Б.Туяа
	Б.Туяа,”Хүүхдийн сэтгэл судлалын бодлого, дасгал, арга зүй”. УБ., 2006 Та Б.Туяа, “Хүүхдэдээ хэрхэн тусалж сургуульд элсэн бэлтгэлийг хангах вэ? “УБ., 1998

Б.Туяа, “Сургалт - тоглоом “. УБ., 2009 (5 цуврал)



Мэргэжлийн ангийн дадлага
Мэргэжилтэн бэлтгэх үйл ажиллагааны нэг гол хэсэг нь танхимын бус сургалт байдаг. Оюутан ангийн ажил, диплом бичиж хамгаалахаас гадна суралцах хугацаандаа хоёр удаа дадлага хийдэг. Ингэснээрээ бид амьдрал практикаас байнга суралцах өргөн боломжийн хажуугаар зайлшгүй суралцах “албан ёсны боломжийг” тэдэнд олгодог.  Гуравдугаар дамжаа төгсөөд  их дээд сургуульд сэтгэл судлалын багшаар ажиллах, сэтгэл судлалын чиглэлээр төрөл бүрийн шатанд сургалт явуулах арга зүй эзэмшихэд чиглэсэн “Боловсролын сэтгэл судлалын дадлага”-ыг 4 долоо хоног хийдэг. Энэ нь танхимд судалсан мэдлэгээ практикт хэрэглэн гүнзгийрүүлэх, сэтгэл судлалын чиглэлээр багшлах  ур чадвар эзэмшихэд нэн чухал ач холбогдолтой дадлага юм. “Өөрөө бусдад хичээл заах ба сургагч багшаар ажиллах явцдаа мэдлэг мэдээллийн 90 гаруй хувийг тогтоон эзэмшдэг”-ийг энэ дадлага баталж өгдөг. Дадлага хийж ирснээсээ хойш манай шавь нар их л өөр болж,  мэргэжилдээ түргэн өсч байгаа нь ажиглагддаг. Мөн оюутнууд  “Дадлага хийх хэцүү ч их зүйлийг сурч мэдлээ,  хичээл заахын тулд их зүйлийг уншиж судлах, мэдлэгээ эргэж бататгах, хичээлдээ  сайн бэлтгэх хэрэгтэй байдаг юм байна” гэж ярьцгаадаг. Боловсролын сэтгэл судлалын хичээлээр хийж байгаа энэхүү дадлагын ачаар оюутнууд их дээд сургуульд болон сэтгэл судлалын боловсрол олгох шаардлагатай байгаа газруудад багшлах сонирхолтой болж төгсдөг. Хот, хөдөөгийн олон их дээд сургуульд манай төгсөгчид багшилж бидний  үзэл баримтлалыг түгээн, үйл ажиллагааг үргэлжүүлэн явна. Тухайлбал, МУБИС-д М.Хишиг-Ундрах, Ц.Баярмаа, Т.Энхмаа,  ХААИС-ийн тэнхмийн эрхлэгч О.Энхтуяа, багш Э.Октябрьжаргал, Ч.Отгон, Удирдлагын академийн багш Д.Отгонцэцэг, С.Бадамхатан, ДХЦДС-д Гэрэлчимэг, Д.Алтанцэцэг, Цагдаагийн Академид Ц.Пүрэвсүрэн, Д.Одончимэг, Батлан Хамгаалахын Их Сургуульд Д.Пүрэвсүрэн, П.Дэлгэрмаа, Дорнод Дээд Сургуульд Т.Шинэцэцэг, Энхтуяа, Ховд Их Сургуульд М.Баярсайхан, Ц.Бадамцэцэг, Б.Баярмаа, Архангайн Багшийн сургуульд Дэлгэрмаа, Золзаяа, Хүмүүнлэгийн Ухааны Их Сургуульд Б.Жавзан, Дархан Дээд Сургуульд  Л.Буянтогтох, Т.Болормаа, Сэрүүлэг Дээд Сургуульд Б.Энхбаяр, Д.Батсүх, Орхон Дээд Сургуульд Б.Дүүрэнбаяр, Хөвсгөлийн Далай ван Дээд сургуульд Д.Баасансүрэн, Хөгжим бүжгийн коллежид Э.Энхжаргал, Т.Сэлэнгэ  тус тус амжилттай ажиллаж байна. 

Дөрөвдүгээр дамжаа төгсөөд  сургууль, цэцэрлэг, хууль хяналтын байгууллага, халамжийн төв, бизнесийн байгууллага зэрэг нийгмийн төрөл бүрийн салбарт сэтгэл зүйн анхан шатны зөвлөгөө өгөх, сэтгэл зүйчээр ажиллах зорилго бүхий мэрэгших дадлагыг 6 долоо хоног  хийдэг. Энэхүү мэрэгших дадлагыг оюутан өөрийн сонирхлоор сонгож хийдэг. МУБИС-ийн сэтгэл судлалын анги төгссөн сэтгэл судлаачид өнөөдөр сэтгэц наркологийн төв, халамжийн байгууллага, үйлдвэр албан газар, хууль хяналтын төрөл бүрийн байгууллагуудад сэтгэл зүйчээр ажиллаж байна. Гэхдээ сэтгэл судлаачдын ажлын байрны тодорхойлолт, сэтгэл судлалын мэргэжлийн стандарт албан ёсоор батлагдаж гараагүй байгаа нь энэ мэргэжлийн хүмүүс ажил эрхлэхэд тохиолдож байгаа гол бэрхшээл юм. Энэ асуудлыг нэн даруй шийдвэрлэхэд монголын сэтгэл судлаачдын хамтын ажиллагаа нэн чухал байна.  Дадлага хийхээс гадна ангийн ажил хийх, диплом бичиж хамгаалах явцад оюутны мэдлэг чадварт ихээн ахиц өөрчлөлт гардаг. Одоо мөрдөж байгаа сургалтын төлөвлөгөөний дагуу оюутан бүр  гуравдугаар дамжааны эхний хагас жилийн сүүлээр  ангийн ажил,  төгсөх ангидаа зохих болзол хангасан оюутан диплом бичиж тус тус хамгаалдаг. Оюутнуудын хийж байгаа бичил судалгаанууд, бие даан гүйцэтгэж байгаа төрөл бүрийн ажлууд бол чадамжинд суурилсан сургалт явуулах үндсэн арга замуудын нэг юм. 
Сэтгэл судлалын мэргэжлээр төгсөгчид 
1992-1994 онд СӨНХ-ийн сэтгэл судлалын ангийг 16 оюутан төгсч, ангийн багш Б.Наранцэцэг, 1992-1995 онд Сэтгэл судлалын ангийг 34  оюутан төгсч, ангийн багш Б.Наранцэцэг, 1992-1996 онд Түүхийн багш – сэтгэл судлалын ангийн 24 оюутан, ангийн багш  Т.Жамбалдорж, 1993-1997 онд Сэтгэл зүйч, багшийн ангийг 20 оюутан төгсч, ангийн багш Б.Наранцэцэг, Ц.Нацагдолгор, 1998-2002 онд СӨНХ-ийн сэтгэл судлалын ангийг 19 оюутан төгсч, ангийн багш С.Оюунгэрэл, 1999-2003 онд Сэтгэл судлалын ангийг 18 оюутан төгсч, ангийн багш Д.Эрдэнэчулуун, 2000-2004 онд Сэтгэл судлалын ангийг 12 оюутан төгсч, ангийн багш Ц.Баярмаа, 2001-2005 онд Сэтгэл судлалын ангийг 20 оюутан төгсч, ангийн багш Д.Баярмаа, Б.Туяа,  2002-2006 онд Сэтгэл судлалын ангийг 15 оюутан төгсч, ангийн багш Д.Эрдэнэчулуун, 2003-2007 онд Сэтгэл судлалын ангийг 28 оюутан төгсч, ангийн багш Д.Дэлгэрмаа, 2004-2008 онд Сэтгэл судлалын ангийг 26 оюутан төгсч, ангийн багш Г.Батцэнгэл, 2005-2009 онд Сэтгэл судлалын ангийг 20 оюутан төгсч, ангийн багш М.Хишиг-Ундрах, 2006-2010 онд Сэтгэл судлалын ангийг 25 оюутан төгсч, ангийн багш С.Оюунгэрэл, 2007-2011 онд Сэтгэл судлалын ангийг 30 оюутан төгсч, ангийн багш Б.Туяа нар тус тус ажиллаж, /бүгд 381 оюутан/ байлаа. 

Хүснэгт 3

	№
	Төгссөн анги
	Он
	Оюутны тоо

	1. 
	СӨНХ-ийн Сэтгэл судлал 
	1994
	16

	2. 
	Сэтгэл судлал
	1995
	34

	3. 
	Түүхийн багш сэтгэл судлал
	1996
	24

	4. 
	Сэтгэл зүйч багш
	1997
	20

	5. 
	Сэтгэл судлал
	2002
	18

	6. 
	Сэтгэл судлал
	2003
	18

	7. 
	Сэтгэл судлал 
	2004
	12

	8. 
	Сэтгэл судлал
	2005
	20

	9. 
	Сэтгэл судлал
	2006
	15

	10. 
	Сэтгэл судлал 
	2007
	30

	11. 
	Сэтгэл судлал
	2008
	26

	12. 
	Сэтгэл судлал
	2009
	20

	13. 
	
Сэтгэл судлал
	2010
	25

	14. 
	Сэтгэл судлал
	2011
	30

	Нийт дүн
	381


Магистрын сургалтын талаар товчхон

Бид 1997 оноос  өдөр ба эчнээ хэлбэрээр магистрантурын сургалт явуулж байна.  Магистрын асуудлыг 1998 он хүртэл ахлах багш С.Оюунгэрэл 1999 оноос доктор Д.Эрдэнэчулуун нар тус тус хариуцан ажиллаж ирлээ.  Магистрантурын сургалтын хөтөлбөр төлөвлөгөө бакалаврын төвшний сэтгэл судлалын боловсролтой хүмүүст зориулагдсан бөгөөд эчнээ ангид  2 жил, өдрийн ангид суралцагчид 1,5 жилээр  суралцдаг. Магистрын ангийн сургалтын дэд төлөвлөгөөг  жил дутам шинэчлэн хийж МУБИС-ийн сургалт - хамтын ажиллагаа эрхэлсэн дэд захирлаар батлуулан ажилладаг. 
Магистрын сургалтын төлөвлөгөө:

2008 оноос хойш сэтгэл судлалын мэргэжлээр магистрын зэрэг хамгаалсан сэдвүүдийн 35% хувь нь сэтгэл зүйн зөвлөгөөний чиглэлээр, 18% боловсролын сэтгэл судлалаар, 13,6% нь байгууллагын сэтгэл зүйн асуудлаар, 11,3% нь сэтгэл зүйн хувийн онцлогийг судлахад, 9,1% нь танин мэдэхүйн үйлийг, 6,8 % нь стресс бачимдлын асуудлаар, үлдсэн 6 орчим хувь нь тусгай сэтгэл судлал болон бусад чиглэлээр хийгджээ.  Үүнээс үзвэл магистрын судалгаанд сэтгэл зүйн зөвлөгөө, боловсролын сэтгэл судлалын чиглэлийн асуудлыг сонгон судлах хандлага түлхүү харагдаж байна. 1997 оноос хойш тус тэнхмийн магистрантурт нийт  140 хүн суралцаж төгсчээ. 
МУБИС-ийн БСС-ийн Сэтгэл судлалын тэнхмийн магристрантурын сургалтын төлөвлөгөө

Хүснэгт 4
	Хичээлийн нэр
	Индекс
	Заадаг багш
	Үүнээс

	Ерөнхий суурь хичээл

	Судалгааны ажлын арга зүй
	САЗ-710
	Ph.D,  Б.Түмэндэмбэрэл
	Бүх цаг- 400

	Боловсрол судлалын орчин үеийн асуудал
	БС-702
	Дэд профессор, Ш.Ичинхорлоо
	Тэнхимд-176

	Гадаад хэл /англи, орос/
	ГХ-712
	 Магистр Ц.Даваабаяр
	Лекц-48

	
	
	
	Сем/лаб-128

	
	
	
	Бие даах цаг-224

	
	
	
	Бүх кредит-7

	Мэргэжлийн суурь хичээл

	Сэтгэл судлалын судалгааны арга зүй
	СССА-720
	Профессор П.Цэрэндондов
	Бүх цаг- 480

	Сэтгэл судлалын онол
	ССО-721
	Профессор О.Мягмар
	Тэнхимд-192

	Үйлдвэрлэл зохион байгуулалтын сэтгэл судлал
	НЗ-722
	Дэд профессор Д.Эрдэнэчулуун
	Лекц-96

	Нийгмийн сэтгэл судлал
	НСС-723
	Дэд профессор Д.Дэлгэрмаа
	Сем/лаб-96

	Сэтгэц оношлогоо, сэтгэл зүйн зөвлөгөө
	СОЗ-724
	Профессор О.Мягмар
	Бие даах цаг-288

	
	
	
	Бүх кредит-10


	Сонгон судлах хичээл

	Хүний хөгжлийн сэтгэл зүй
	ХХС-730
	Профессор О.Мягмар
	Бүх цаг- 256

	Сэтгэц засал,  зөвлөгөө алба
	СЗ-731
	Профессор О.Мягмар
	Тэнхимд-64

	Удирдлагын сэтгэл зүй
	УСЗ-732
	Дэд профессор Д.Эрдэнэчулуун
	Лекц-32

	Магистрантуудын хүсэлтээр
	СМ-733
	
	Сем/лаб-32


	
	
	
	Бие даах цаг-192

	
	
	
	Бүх кредит-6

	Магистрын дипломын ажил
	
	
	Бүх цаг-768

	
	
	
	Бие даах цаг-768

	
	
	
	Бүх кредит-7

	БҮГД

	Бүх цаг- 1504
	Сем/лаб-128

	Тэнхимд-256
	Бие даах цаг-1248

	Лекц-128
	Бүх кредит-23


Сэтгэл судлалын мэргэжлээр 2009-2011 онуудад магистрын зэрэг горилж хамгаалсан зарим бүтээлүүдийн нэрс

Хүснэгт 5

	¹
	Ìàãèñòðàíòóóäûí îâîã íýð
	Äèïëîìûí àæëûí ñýäýâ
	Он
	Óäèðäсэн áàãø

	1
	Ãýíäýíñ¿ðýí 

Àðèóíàà  /ªäºð/
	Ховс, ò¿¿íèéã òåðàïè çàñàëä õýðýãëýх нь /Эриксоны ховсын заслын хэрэглээний талаархи онолын судалгаа / 
	2009
	Доктор(Ph.D), профессор

О.Мягмар 

	2
	Цэвэгээ Пүрэвсүрэн 
	Оюутан бие хүний хэв шинж ба темпераментийн холбоо хамаарлыг судалсан нь 
	2010
	Доктор(Ph.D), профессор

П.Цэрэндондов

	3
	Зэсэндэг Тунгалаг 
	Архины хамааралтай хүмүүст сэтгэл зүйн зөвлөгөөний арга техникийг хэрэглэсэн нь 
	2010
	Доктор(Ph.D),

 дэд профессор

Д.Эрдэнэчулуун

	4
	Ãàëáàäðàõ Äýëãýðìàà


	Багшийн харилцааны хэв маяг сурагчдын өөрийн үнэлгээнд нөлөөлөх нь 
	2010
	Доктор(Ph.D), дэд проф
Б.Туяа

	5
	Í.Àðèóí-Ýðäýíý
	Òåëåâèçèéí ðåêëàìíû ñýòãýë ç¿éí çàðèì àñóóäëûã ñóäàëñàí íü
	2009
	Доктор (Ph.D), дэд  проф.Д.Дэлгэрмаа, докторант С.Оюунгэрэл 

	6
	Л. Гэрэлцэцэг
	Хөгжлийн бэрхшээлтэй иргэдийн сэтгэл зүйн онцлог, зөвлөгөө заслын арга зүйг судлах
	2011
	Доктор (Ph.D), дэд  проф.Г.Батцэнгэл

	7
	Г. Ууганцэцэг
	Оюун ухааныг оношлох Д.Векслерийн  сорилыг зохицуулан туршсан нь /Бага насны хүүхдэд зориулсан хувилбар/
	2009
	Доктор (Ph.D), М.Хишиг-Ундрах 

	8
	Э.Соёлмаа
	Эцэг эхийн боловсролын “Fun” хөтөлбөрийг Монголд туршиж үзсэн нь
	2011
	Доктор (Ph.D), проф. Î.Ìÿãìàð


	9
	Б.Àëòàíöýöýã
	Õóâöàñны хэв маяг ба бие хүний хувийн онцлогийг ñóäàëñàí íü 
	2009
	Доктор (Ph.D), дэд  проф.Д.Дэлгэрмаа

	10
	Б. Гуля
	Удирдах арга барилын хувийн ялгаа нь удирдагчийн шийдвэр гаргах үйл явцад нөлөөлөх онцлогийг  ñóäàëñàí íü 
	2009
	Доктор (Ph.D), дэд  проф.Д.Эрдэнэчулуун

	11
	Б.Буяндэлгэр
	Шатар тоглодог ба тоглодоггүй хүмүүсийн оюун ухааны хөгжлийн түвшинг судалсан нь /8-12 насны хүүхэд, насанд хүрэгчдийн жишээн дээр/
	2011
	Доктор (Ph.D), проф. П.Цэрэндондов

	12
	Б.Батцэцэг
	Багшийн сурган хүмүүжүүлэх харилцааны хэв маяг ба зан төлөвийн тодролын холбоог судалсан нь 
	 2010
	Доктор (Ph.D), дэд  проф.Д.Эрдэнэчулуун


Сэтгэл судлалын мэргэжлээр ийнхүү магистрантурын сургалт явуулахаас гадна тус тэнхмийн багш Б.Туяа, О.Мягмар, Д.Дэлгэрмаа, М.Хишиг-Ундрах нар  МУБИС-т элсэн суралцаж байгаа нийт магистрантуудад харилцааны сэтгэл судлалын хичээл зааж  жил дутам 200-300 хүнийг, 2008 оноос хойш  1000 гаруй хүнийг тус тус хамруулаад байна. Сурган хүмүүжүүлэх харилцааны сэтгэл зүйн сүүлийн үеийн онол-арга зүй, ажил амьдралдаа харилцааны хүчин зүйлүүдийг ашиглах арга техникүүд, харилцаанаас үүдэлтэй үүссэн зөрчил бачимдлыг тайлах арга техник  зэрэг нэн тулгамдсан асуудлуудыг энэхүү хичээлийн хөтөлбөрт тусгаж өгсөн учраас суралцагчдын  сонирхол татсан, эрэлт хэрэгцээ ихтэй хичээлүүдийн нэг болж чаджээ. 
Докторантурын сургалт

Сэтгэл судлалын ухаанаар докторын зэрэг горилогчдод зориулан явуулж байгаа бидний сургалт-судалгааны үйл ажиллагаа бол мэргэжлийн эрдэмтдийн чадвар чансааг шаардсан ажлуудын нэг билээ. Энэ үйл ажиллагааг тус тэнхмийн ахмад багш , профессор П.Цэрэндондов ажил үүргийн хуваарийн дагуу хариуцан ажилладаг юм.  1997 оноос хойш тус тэнхимд нийт 39 хүн  докторантурт элсчээ. Жил дутмын элсэгчдийн тоог доорх хүснэгтээр илэрхийлэв.
1997 оноос хойш докторантурт элсэгчдийн тоо

Хүснэгт 6

	Он
	Элссэн доктрантын  тоо

	1997-1998
	1

	2002-2003
	8

	2004-2005
	7

	2005-2006
	2

	2006-2007
	2

	2007-2008
	4

	2008-2009
	2

	2009-2010
	4

	2010-2011
	3

	2011-2012
	6

	Нийт
	З9


МУБИС-ийн БСС-ийн Сэтгэл судлалын тэнхэмийн докторантын сургалтын төлөвлөгөө

Хүснэгт 7
	Хичээлийн нэр
	Индекс
	Заадаг багш
	Үүнээс

	Ерөнхий суурь хичээл

	Мэргэжлийн философи, арга судлал
	DES810
	Ph.D  П.Нэмэхжаргал
	Бүх цаг- 400

	Судалгааны арга зүй -2
	DES811
	
	Тэнхимд-208

	Гадаад хэл /англи, орос/
	DES812.813
	
	Лекц-48

	
	
	
	Сем/лаб-160

	
	
	
	Бие даах цаг-192

	
	
	
	Бүх кредит-12

	Мэргэжлийн хичээл

	Сэтгэл судлалын ухааны суурь онолууд
	CODMS820
	Профессор О.Мягмар
	Бүх цаг- 688

	Нийгмийн сэтгэл судлал
	HCCCA821
	Дэд профессор Д.Дэлгэрмаа
	Тэнхимд-112

	Когнитив сэтгэл судлал
	KCCDMS822
	Дэд профессор Б.Туяа
	Лекц-64

	Боловсролын сэтгэл судлал
	БCCDMS823
	Дэд профессор Д.Эрдэнэчулуун
	Сем/лаб-48

	Сэтгэл судлалын судалгааны арга зүй
	CCCAЗDMS824
	Профессор П.Цэрэндондов
	Бие даах цаг-576

	Тест судлал, сэтгэц оношлогоо
	TCODMS825
	Дэд профессор Б.Туяа
	Бүх кредит-18

	Сонгон мэргэшүүлэх хичээл

	Сэтгэл зүйн зөвлөгөө, сэтгэц засал, гэр бүлийн сэтгэл зүйн онол арга зүй эдгээрээс
	СЗАDES830
	
	Бүх цаг- 768

	Хуулийн, спортын, хүний хөгжлийн сэтгэл судлал эдгээрээс
	СЗDES831
	
	Тэнхимд-96

	Эрдэм шинжилгээний ажил 
	DES840
	
	Лекц-32

	
	
	
	Сем/лаб-64

	
	
	
	Бие даах цаг-672

	
	
	
	Бүх кредит-18

	Эрдэм шинжилгээний ажил 
	DES840
	
	Бүх цаг-576

	
	
	
	Бие даах цаг-576

	БҮГД

	Бүх цаг- 2432
	Сем/лаб-272

	Тэнхимд-416
	Бие даах цаг-2016

	Лекц-144
	Бүх кредит-60


МУБИС-ийн Сэтгэл судлалын тэнхмийн докторантурт суралцаж төгссөн  эрдэмтэд
Хүснэгт 8 

	Овог нэр
	Хамгаалсан сэдэв
	Эрдэм шинжилгээний удирдагч
	Хамгаалсан
он

	Ц.Нацагдолгор
	Өсвөр насны хүүхдийн өөрийн үнэлгээг судалсан нь
	Л.Уранцэцэг
	1997

	Г.Бадамхатан
	Хүүхдийн тэмтрэн мэдрэх, харах, хүртэхүйн хөгжлийг судалсан нь
	О.Мягмар, Ж.Батдэлгэр
	2001

	Т.Цэндсүрэн
	5-7 настай хүүхдийн оюун ухаан, нийгэмшихүйн хөгжлийн хамаарлын судалгаа
	П.Цэрэндондов
	2002

	Ц.Баттуяа  
	Боловсролын тусгай хэрэгцээ шаардлагтай хүүхдийг судалсан нь
	Ж.Батдэлгэр
	2003

	О.Энхтуяа
	Оюутны логик сэтгэхүйн хөгжилд сургалтыг идэвхижүүлэх аргуудын үзүүлэх нөлөө
	П.Цэрэндондов
	2006

	М.Хишиг-Ундрах
	Бага ангийн сурагчдын богино хугацааны ойг судалсан нь
	О.Мягмар, Ж.Батдэлгэр
	2005

	  Б.Туяа  
	Оюутны оюун ухааны бүтцийг судалсан нь Амт хауэрын сорилоор/
	П.Цэрэндондов
	2006

	Д.Тогооч
	“Сургалтын явцад бүтээлч сэтгэхүйг хөгжүүлэх нь”
	П.Цэрэндондов, Ш.Ичинхорлоо
	2008

	Д.Саруул  
	Оюун ухааны хөгжлийн төвшинг тодорхойлсон дүнгээс  (Ховд аймгийн өсвөр ба ахлах насныхны жишээн дээр)
	О.Мягмар
Балчиндоржийн. Туяа
	2009

	О.Мөнхжаргал  
	“Харилцааны хэв шинжийг социометрийн статустай холбон судалсан нь” /17-25 насны оюутан залуусын жишээн дээр/
	О.Мягмар
	2010

	Д.Отгонцэцэг
	“Насанд хүрэгчдийн амжилтанд хүрэх сэдлийн судалгаа” /18-35 насныхны жишээн дээр
	О.Мягмар
	2011

	Урьдчилсан хамгаалалт хийсэн докторантууд



	С.Оюунгэрэл
	Бие хүний сэтгэл зүйн хувийн онцлогийг судалсан нь (16-18 насны монгол хүүхдүүдийн жишээн дээр”)
	О.Мягмар
	2011

	Б.Оюунцэцэг
	“6 настай хүүхдийн оюун ухааны хөгжлийн зарим онцлогийг тодорхойлсон судалгаа”
	Академич Б.Жадамбаа, О.Мягмар
	2011


МУБИС-ийн Боловсролын судалгаа арга зүйн тэнхимд элссэн докторантуудад тус тэнхмийн багш, доктор Д.Эрдэнэчулуун “Болосвролын сэтгэл судлал”-ын хичээл зааж байна. Докторантууд суралцах хугацаандаа “Магистр, докторантуудын эрдэм шинжилгээний бага хуралд илтгэл тавих” “Лавай”, “Оюуны хөтөч”, “Сэтгэл зүйн боловсрол“ зэрэг МУБИС, БСС болон бусад сургалт эрдэм шинжилгээний байгууллагуудаас  гаргаж байгаа онол-арга зүйн нэр хүнд бүхий сэтгүүлээр дамжуулан  судалгааны ажлынхаа явц үр дүнг байнга танилцуулж байдаг юм.  Докторантур, магистрантурын сургалтнаас гадна эрдэм шинжилгээний ажлыг багаараа хамтарч хийхэд ихээхэн анхаарч МУБИС-ийн эрдэм шинжилгээний ажлын тэргүүлэх чиглэлд туссан төрөл бүрийн ажлыг бид гүйцэтгэж байна. 

 Сэтгэл судлалын тэнхмийн “Эрдэм шинжилгээний ажлын хөтөлбөр”
(2005-2011 он)

Зорилго:


МУБИС-ийн эрхэм зорилго, хөгжүүлэх стратеги чиглэлтэй нийцүүлэн тэнхмийн эрдэм шинжилгээний ажлын чанар үр өгөөжийг дээшлүүлж, тэнхмийн ажлын имиджийг бүрдүүлснээр “Хүний хөгжил төлөвшлийн сэтгэл зүйн болон сэтгэл зүйн оношлогоо-зөвлөгөө”-ний чиглэлээр тэргүүлэх түвшинд ажиллах. 

Зорилтууд:

1. Тэнхмийн эрдэм шинжилгээний ажлын зохион байгуулалт уялдаа холбоог сайжруулах

2. Эрдэм шинжилгээний ажлын чанар үр өгөөжийг дээшлүүлэх

3. Эрдэм шинжилгээ – сургалтын – хэрэглээний уялдаа холбоог сайжруулах

4. Багш нарыг эрдэмжүүлэх, судалгаа хийх материаллаг орчин нөхцлийг сайжруулах, мэдээллийн нөөцийг нэмэгдүүлэх, эрдэм шинжилгээний ажлын  үр дүнгийн сантай болох. 

Энэхүү төлөвлөгөөг хэрэгжүүлэх ерөнхий сэдэвчилсэн төлөвлөгөөг жил, улирлаар гаргаж мөрдөн ажиллахдаа багш, суралцагчдын бие даан гүйцэтгэж байгаа судалгаануудаас гадна судалгааны төрөл бүрийн төсөл хөтөлбөрүүдийг тус тэнхимээс амжилттай хэрэгжүүлж ирлээ. Үүний жишээ болгож 
2007-2009 онд хэрэгжүүлсэн “Ñýòãýë ç¿éí îíîøиëãîîíû àðãà ç¿éí” òºñëийн үр дүнгийн тухай мэдээг танилцуулъя:
Төслийг 3 жилийн хугацаанд 9 хүний бүрэлдэхүүнтэйгээр БСШУЯ-ны  ШУТС-ийн санхүүжилтээр хэрэгжүүлсэн бөгөөд сэтгэл зүйн судалгааны суурь арга зүй 20-ийг орос, герман, япон, англи хэлнээс орчуулах ба боловсруулан бэлтгэж хүүхэд ба насанд хүрэгчдийн оюун ухаан, бие хүний төлөвшил хөгжлийн онцлог, бүлэг ба хамт олны харилцаа холбоог судлах судалгааны арга зүйн сантай болсон. Эдгээрээс оюун ухаан ба бие хүний хөгжлийг судлах сэтгэл судлалын шинжлэх ухаанд хүлээн зөвшөөрөгдсөн 5 суурь арга зүйг монголын нөхцөлд тохируулан боловсруулж  давхардсан тоогоор 1700 хүнээс судалгаа авч үр дүнгийн боловсруулалт хийсэн. Төслийн хугацаанд нийт 997 буюу 62,5 хэвлэлийн хуудас судалгааны арга зүй ба зааварчилгыг боловсруулах ба орчуулсан бөгөөд хоёр хүн докторын зэрэг, 5 хүн магистрын зэрэг хамгаалж Сэтгэл зүйн оношилгооны 12,5 хэвлэлийн хуудас сурах бичиг нэгийг  хэвлэлд бэлтгэсэн бөгөөд, гадаадын хэвлэлд 2, дотоодын хэвлэлд  3 өгүүлэг тус тус хэвлүүлжээ.  Эдгээр бүтээгдэхүүний зориулалт ба үзүүлэлтүүдийг доорх хүснэгтээр харуулав.

Хүснэгт 9

	¹
	Төсийн үр дүнд бий болсон бүтээгдэхүүн
	Хэмжих үзүүлэлтүүд
	Гүйцэтгэгч

	1. 
	Хүүхдийн оюун ухааны хөгжлийн түвшин тодорхойлох суурь тест болох Америкийн сэтгэл зүйч Д.Векслерийн (Wechler Intelligence Scale for children-WISC) хоёр бүлэг, 12 дэд сорил бүхий тестийг орос хэснээс хөрвүүлж , монголын нөхцөлд тохируулан нутагшуулж, Сэлэнгэ, Төв, Хэнтий, Дорнод, Ховд аймгийн  400 гаруй хүүхдээс судалгаа авч 11-15 насны монгол хүүхдийн оюун ухааны хөгжлийн түвшинг тодорхойлон адаптаци хийх суурь судалгааг монголд анх удаа хийсэн 
	Нийт 110 хуудастай суурь арга зүйг орчуулан хэвэлмэл байдлаар бэлтгэж ,  11-15 насны хүүхдүүдийн оюун ухааны хөгжлийн IQ –ийн үзүүлэлтийг тандан судалсан 
	Ph.D, профессор,

О.Мягмар болон төслийн багийнхан, докторант Д.Саруул, докторант Б.Оюунцэцэг

	2. 
	Насанд хүрэгчдийн оюун ухааны хөгжлийн түвшин тодорхойлох суурь тест болох Америкийн сэтгэл зүйч Д.Векслерийн (Wechler Adolt Inteliigence Scale- WAIS ) хоёр бүлэг, 11 дэд сорил бүхий тестийг орос хэснээс хөрвүүлж, монголын нөхцөлд ададтаци хийх суурь судалгааг, Сэлэнгэ, Төв, Хэнтий, Дорнод, Ховд аймгийн  120  ахлах насны суралцагчдаас (16,17,18 нас) монголын нөхцөлд анх удаа авсан
	Нийт 115 хуудас суурь судалгааны арга зүйг орчуулж 16-18 насны суралцагч-залуучуудын оюун ухааны хөгжлийн түвшин буюу IQ-ийн дундаж түвшинг тандан тодорхойлсон
	Ph.D, дэд профессор Б.Туяа болон төслийн багийнхан, докторант Д.Саруул

	3. 
	Сургуулийн өмнөх насны хүүхдийн оюун ухааны хөгжлийн түвшин тодорхойлох арга зүйг солонгос хэлнээс орчуулан  Улаанбаатар хотын 5-6 насны 30 хүүхдээс судалгаа авч дүгнэлт хийсэн
	Нийт 11 дэд сорил бүхий 20 хуудас арга зүйг орчуулан тохиргоо хийж судалгааны дүнг эмхтэгсэн
	Ph.D,М. Хишиг-Ундрах , магистрант Д. Ууганцэцэг

	4. 
	13-61 насны хүмүүсийн оюун ухааны хөгжлийн бүтцийг тодорхойлох зориулалттай А,Б хувилбараас бүтэх  11 дэд сорил бүхий тест болох Амтхауэрийн тест (Amthauer Intelligenz-Struktu-test I-S-T)-ийг герман хэлнээс орчуулан монголын нөхцөлд тохиргоо хийж Улаанбаатарын 15-22 насны нийт 192 гаруй хүнээс судалгаа авч үр дүнгий нь гаргаж статистик боловсруулалт хийсэн 
	Нийт  60 хуудас суурь тест орчуулж 15-17 насны 80, 18-23 насны 231 судлуулагчийн оюун ухааны  хөгжлийн бүтцийг анх удаа монголд тодорхойлсон
	Ph.D, дэд профессор Б.Туяа   

	5. 
	Равены өсөх матрицийн арга буюу 8-14 насныхан болон 20-60 насны хүмүүсийн оюун ухааны хөгжлийг судлах 60 даалгавар бүхий арга зүйг судалгаанд бэлтгэж Сэлэнгэ, Төв, Хэнтий, Дорнод, Ховд аймгийн  192 судлуулагчаас судалгаа авч дүгнэлт хийсэн.  
	Хүндрэлийн түвшингээ-рээ өсөх дараалал бүхий хар ба цагаан өнгөтэй оюун ухаан сорих, 60 хуудас бүхий  60 багц даалгаврыг бэлтгэж  монголын нөхцөлд анх удаа тандах судагаа авсан
	Ph.D, дэд профессор Эрдэнэ-чулуун болон төслийн багийнхан

	6. 
	Хөгжлийн бэршээлтэй хүүхдийн оюун ухааны хөгжлийн түвшинг оношлон илрүүлэх цогц судалгааны арга зүй болох ““Киото” шкалыг япон хэлнээс орчуулан монголчилж 5-8 ба 9-14 насны хныг судлахад зориулсан  бэлтгэсэн
	Нийт 45 хуудас бүхий 25 дэд сорилтой арга зүйг монголчлон боловс-руулж холбогдох хэрэг-лэгдэхүүн, материалын хамтаар судалгаанд хэрэглэхэд бэлэн болго-сон
	Ph.D, Г.Батцэнгэл, дэд профессор

Орчуулагч Батхишиг нар   

	7. 
	Бие хүмүүсийн хоорондын харилцааг судлах Т.Лиригийн арга зүйг монголчлон тохиргоо хийж нийт Баруун бүс нутгийн болон төвийн бүсийн 17-21 насны   270 хүний төлөөлөл бүхий  судалгаа авч үзүүлэлтүүдийн хоорондын корреляци хамаарлыг гаргах зэргээр статистик боловсруулалт хийсэн  
	Нийт 124 даалгавар бүхий 60 хуудас арга зүйг монголчлон адап-таци хийж хэвлэмэл байдлаар бэлтгэсэн бөгөөд монголын 270 хүний сэтгэл зүйн профилийг  төлөөлүүл-сэн   психограммууд боловсруулсан. 
	Ph.D, профессор,

О.Мягмар болон төслийн багийнхан, докторант О.Мөнх-жаргал

	8


	Бага бүлгийн гишүүдийн хоорондын харилцааг судлах зориулалт “Социометрийн судалгааны арга техник”-ийн онол-арга зүйн асуудлыг тоймлон боловсруулж, хэмжилтйин мөн чанар, хэмжилийн зарчмууд, социометрийн аргаар хэмжиж болох нийгэм” бие хүний нийгэм-сэтгэл зүйн шинжүүд” зэрийг судлахад зориулсан товхимол гаргаж судалгаа авсан .(Нэг, хоёрдугаар дэвтэр)

	Нийт 62 хуудас бүхий товхимолыг хэвлэмэл байдлаар бэлтгэсэн бөгөөд социометрийн индексийг бие хүний харилцааны онцлогтой холбосон судалгааг баруун ба төвийн бүс нутгийн 272 хүнээс авч статистик боловсруу-лалт хийсэн
	Ph.D, профессор,

О.Мягмар болон төслийн багийнхан, докторант О.Мөнх-жаргал

	9
	Бие хүний онцлогийг судлах 16 факторт асуулгын (Sixtiin Resnolaty Factor Questionnaire -16PF) насанд хүрэгчдийн хувилбарыг орос хэлнээс орчуулан боловсруулж адаптаци (тохиргоо)хийсэн бөгөөд Сэлэнгэ, Төв, Хэнтий, Дорнод, Ховд аймгийн  16-18 насны 312 хүнээс тандах судалгаа авч үр дүнг боловсруулсан
	Нийт 55  хуудас , А ба Б хувилбаруудтай , 187 асуулттай 16 бүлэг үзүү-лэлт бүхий судлгааны арга зүйг монголчлон боловсруулж 312 хүнээс тандах судалгаа авч судлуулагчдын бие хүний онцлог - хэв шинжийг зураглан гаргасан
	Докторант С.Оюунгэрэл болон судалгааны багийнхан

	10

11
	Бие хүний онцлогийг судлах 14 факторт асуулга-өсвөр насныханд зориулсан хувилбарыг орос хэлнээс орчуулан боловсруулж адаптаци (тохиргоо)хийсэн бөгөөд Сэлэнгэ, Төв, Хэнтий, Дорнод, Ховд аймгийн  12,14 ,15  насны 192 хүүхдээс  тандах судалгаа авч үр дүнг боловсруулсан
	Нийт 142 асуулт бүхий 14 хүчин зүйл бүхий өсвөр насныхны бие хүний онцлогийг судлах асуул-гаар 13, 14 насны 192 өсвөр насныхнаас судалгаа авч үр дүгнэлт хийсэн
	Дэд профессор Д.Эрдэнэчулуун  болон судалгааны багийнхан, 

	11
	Бие хүний онцлогийг судлах 12 факторт асуулга- хүүхдэд зориулсан хувилбарыг орос хэлнээс орчуулан боловсруулж адаптаци хийж  Сэлэнгэ, Төв, Хэнтий, Дорнод, Ховд аймгийн  10, 11, насны 32  хүүхдээс тандах судалгаа авч үр дүнг боловсруулсан
	Нийт 32 хуудас бүхий охид ба хөвгүүдээс авах ялгаатай хувилбар тус бүр нь 55 нийт 105  асуулт, 12 хүчин зүйл бүхий  бие хүний онц-логийг судлах хүүхдийн хувилбараар 32  хүүх-дээс судалгаа авч боловсруулалт хийсэн 
	Докторант С.Оюунгэрэл , Б. Оюунцэцэг

	12
	Бие хүний сэдлийг судлахад чиглэсэн  проектив арга зүй болох Хекхаузены сэдэвчилсэн апперепци тест(Heckhausen Thematic Apperception Test- HTAT) буюу зургийн дагуу өгүүлэг зохиох арга зүйг орос-герман хэлнээс харьцуулан орчуулж судалгаанд бэлтгэсэн
	Нийт 16 хуудас бүхий тестийн удирдамж заавар бүхий гарын авлагыг орчуулан боловсруулж монгол хэл дээр хэвлэн холбогдох зураг ба хэрэглэгдэ-хүүний хамт судалгаанд бэлтгэсэн
	Ph.D, Б.Туяа   болон төслийн багийнхан


	13
	Бие хүнийг судлах Г.Айзенкийн асуулгыг орчуулж боловсруулсан судалгаа авсан
	99 асуулт бүхий 6 хуудас зааварчилга
	Ph.D,  дэд профессор,

Д.Эрдэнэ-чулуун

	14
	Бие хүний сэтгэл зүйн онцлогийг судлах “Сэдэвчилсэн апперцепци тест” -ТАТ (Thematic Apperception Test)-ийг англи хэлнээс орчуулан судалгаанд бэлтгэсэн
	Нийт 50 хуудас бүхий тестийн онол-арга зүйн зааварчилыг зураг, хэрэглэгдэхүүний хамт хэвлэмэл байдлаар бэлтэгсэн.
	Ph.D, М.Хишиг-Ундрах болон судалгааны багийнхан

	15
	Бие хүний сэтгэл зүйн онцлогийг судлах проектив арга болох Люшерийн өнгөт сорил(Lucher Farbwahl test)-ийн онол-арга зүйн үндсийг боловсруулан судалгаанд бэлтэгсэн.
	Нийт  25 хуудас онол арга зүйн зааварчилыг судалгаанд бэлтэгсэн
	Ph.D,  дэд профессор,

Д.Эрдэнэ-чулуун

	16
	САТ- Children’ s Apperception Test- Хүүхдийн бие хүний онцлогийг судлах апперцепци тестийг орос-герман хэлнээсхөрвуулэн боловсруулж судалгаанд бэлтэгсэн
	Нийт 25 хуудастай, 10 даалгавар бүхий тест
	Ph.D,  Б.Туяа

	17
	Сургуулий өмнөх насны болон сургуулийн бага насны хүүхдийг судлах багц арга зүй боловсруулан судалгаанд бэлтэгсэн
	Нийт 120 хуудас бүхий тус бүртээ 15 даалгавар-тай
	Ph.D,  Б.Туяа

	18
	Үгэн бус харилцаа буюу нүүрний хөдөлгөөн ба дохио зангаагаар хүнийг судлах арга зүйг боловсруулан судалгаа хийсэн
	Нийт 45 хуудас зураг даалгавар бүхий судалгааны арга зүйг эмхтгэн боловсруулж бэлтэгсэн
	Ph.D,  дэд профессор,

Д.Дэлгэрмаа 

	19
	Оюун ухааныг судлах соёлоос чөлөөт тест (Cultural Free Intellect test- CFIT) Соёлоос чөлөөт тестийн онол-арга зүйн боловсруулалт хийж судалгаанд бэлтэгсэн
	Нийт 4 дэд сорил бүхий 32 хуудас матераилыг судалгаанд бэлэн болгосон 
	Ph.D, профессор,

П.Цэрэн-дондов  болон төслийн багийнхан

	20
	Гэр бүлийн гишүүдийн хоорондын харилцааг судлах арга зүй-Жилье Ренегийн тестийг- (Le Test Film) орчуулан боловсруулж судалгаанд бэлтэгсэн
	Нийт 42 даалгавартай, 10 хуудас зааварчилга материал боловсруулсан судалгаанд бэлтэгсэн
	Ph.D, профессор,

О.Мягмар


	21
	Сэтгэц оношилгоо –сурах бичиг хамтын бүтээл
	Нийт --- хуудастай
	Багийн гишүүд

	22
	Докторант Д. Саруул “Монгол хүүхдийн оюун ухааны хөгжлийн түвшинг судалсан” нь сэдвээр докторын зэрэг 2008 онд хамгаалсан
	Нийт --- хуудас бүхий нэг сэдэвт зохиол
	О.Мягмар

Д.Саруул

	23
	Докторант О.Мөнхжаргал “Харилцааны хэв шинжийг социометрийн статустай холсон судалсан нь” сэдвээр докторын зэрэг ахмгаалсан
	Нийт 150 хуудас бүхий нэг сэдэвт зохиол
	О.Мягмар

О.Мөнхжаргал

	24
	Магистрант Д.Ууганцэцэг  нарын 5 хүн магистрын зэрэг хамгаалсан.
	Нийт нэр бүхий 5 ажил төслийн хугацаанд хамгаалсан
	Д.Эрдэнэ-чулуун, П.Цэрэн-дондов, М.Хишиг-Ундрах, О.Мягмар

	25
	Олон улсын хуралд хоёр  хүн илтгэл тавьж, 5 хүний өгүүлэл дотоод гадаадын нэр хүнтэй сэтгүүлд хэвлэгдсэн байна
	“Лавай” –МУБИС-ийн онол арга зүйн сэтгээлд “Глобализация и Образования”-ОХУ-ын БИС
	О.Мягмар, Б.Туяа, Д.Эрдэн-чулуун, С.Оюунгэрэл, Ц.Баярмаа


Зарим багшийн  эрдэм судлалын ажлын хураангуй-дээжис

Доктор Ph, профессор О.Мягмар. 
2004 онд Олон Улсын Сэтгэл судлалын 28 дугаар их хурал дээр тавьсан илгэлийн хураангуй: “Some effects of counseling for adolescents with a behavioral adjustment problem”(Topic Category list No 21.6)
 Keywords: behavioral adjustment, pattern, counseling techniques. 

The author has compiled this essay based or  work experience with adolescents with behavioral adjustment problem. The main importance of the paper is put on the analysis of behavioral adjustment of adolescents, the influence of family and parents, and its relationship with their behavioral pattern. Also there are  reasons for choosing certain counseling methods, the outcome of the work and difficulties faced. The author argues that adolescents of are in ‘recognition hunger’ and to satisfy their needs, children start to steal, wander, tell lies etc. It is concluded that in order  for the counseling to be productive it is essential to combine both humanistic and behavioral techniques. 
ДокторPh, дэд профессор, Д.Эрдэнэчулуун   
“ Ахлах ангийн сурагчдад мэргэжлийн сонирхол төлөвшүүлэх нь”  нэг сэдэвт бүтээлийн  товч хураангуй
Уул ажлыг 1994 онд шинжлэх ухааны академич Е.А. Климовын удирдлагын доор  бичив. Оросын сэтгэл зүйч Г.Л Крягждегийн мэргэжлийн сонирхолын талаарх онолын үзэл баримтлалыг судалгааны онол – арга зүйн загвар болгож ашиглав. Туршилт судалгааг Хөвсгөл аймгийн  төвийн 10 жилийн дунд сургуулийн ахлах ангийн сурагчдын дунд явуулсан болно. Ахлах ангийн 100 сурагчид судалгаанд оролцсон бөгөөд судалгааг магадлан тогтоох, төлөвшүүлэх гэсэн хоёр чиглэлээр явуулав. Ахлах ангийн сурагчдын мэргэжлийн сонирхолын төлөвшлийн түвшинг тогтоох шалгуур үзүүлэлтийг гаргаж, түүнийг илрүүлэх арга зүйг боловсруулан туршилт судалгаа явуулж, судалгааны үр дүнд тулгуурлан хүүхэд залуучуудын мэргэжлийн сонирхол, чиг хандлагыг хөгжүүлэх сургалтын хөтөлбөр боловсруулан туршсан туршилтын үр дүн  дэлгэрэнгүй тусгагдсан болно.  Туршилт судалгааны үр дүнд үндэслэн Монгол оронд мэргэжлийн чиг баримжаа олгох тогтолцоог хөгжүүлэх загварыг гаргав. 

 Г.Батцэнгэл (Ph), дэд профессор
Диссертацийн хураангуй  

2005 онд МУИС-ийн сурган хүмүүжүүлэх зүй,  сэтгэл судлалын тэнхимд “Тусгай сургуулийн бага ангийн сурагчдын авиан дуудлагын онцлогийг судалсан нь” сэдвээр сэтгэл судлалын шинжлэх ухааны докторын зэрэг хамгаалсан болно. Энэхүү судалгаанд УБ хотын  25,55,63,70-р тусгай сургуулийн 1-4-р  ангийн нийт 403 оюуны хомсдолтой хүүхдийг хамруулж, тэдний  хэл яриа, авиан дуудлагын өөрчлөлтийн онцлог, засах арга зүйг  судалсан. Судалгаанд хамрагдсан хүүхдийн 50,2% нь хэл ярианы согогтой,үүнээс  дультраа, гуншаа, ээрүү, авиан дуудлагын согог зэрэг  хэл ярианы бэрхшээлийн  төрлүүд зонхилж байсныг тогтоосон. Бидний судалгаагаар бага ангийн сурагчдын  31,2% нь  авиан дуудлагын бэрхшээлтэй  буюу хамгийн их хувийг эзэлж буй нь тогтоогдсон.   

Доктор(Ph)  М.Хишиг-Ундрах 
     Хүүхдийн богино хугацааны ойг судалсан судалгааны үр дүн(Бага ангийн сурагчдын жишээн дээр) сэдэвт бүтээлийн хураангуй
 Бид “ой тогтоолт нь сэтгэцийн бусад ажиллагаа хөгжих эх үндэс нь мөн” гэсэн үзэл баримтлалыг иш үндэс болгон бага ангийн сурагчдын ялангуяа 8-11насны   410 монгол хүүхдийн хараа, сонорын ойн хөгжлийн онцлогийг судалсан. Энэхүү судалгааны ажил нь  ой тогтоолтын талаарх эрдэмтдийн үзэл баримтлал, орчин үеийн ой тогтоолтын онолын загваруудыг тоймлон авч үзэж харьцуулсан дүн шинжилгээ хийж, бүлэглэх оролдлого хийсэн. Ой тогтоолтын талаарх онолууд, үзэл баримтлалыг ерөнхийд нь авч үзвэл,

1. Судалгаа явуулах аргазүйн асуудлыг хөндсөн үзэл баримтлалууд (Г. Эббингауз, Дж. Миллер, Р. Вудвортс, Поль Фресс, Жан Пиаже, М.Майзер)
2. Ойн когнитив загварууд (Д.Бродбент, Р.Аткинсон, Н.Во. Норман, Бэддли, Китч)
3. Ойн талаарх үйл ажиллагааны онолууд (А.А.Смирнов, В.Я.Ляудис, П.И.Зинченко зэрэг судлаачийн баримталж байсан буюу одоо баримталж байгаа чиг хандлагаар нь хэд хэд ангилж болох) эдгээр нь хүний ой тогтоолтын мөн чанарыг тал бүрээс нь тайлбарлах, олон ургальч үзлийн үүднээс хандахад чухал үүрэгтэй. 

  
Бага ангийн сурагчдын харааны ойн багтаамж нь 4,5-6,1; сонорын ойн багтаамж 5,2-6,9 нэгж байна 8-11 насны монгол хүүхдийн богино хугацааны ойн багтаамжийн дундаж 5,6 нэгж,  ойн хөгжил ерөнхийдөө дундаж төвшинд байгаа нь судалгаагаар тогтоогдсон. Богино хугацааны ойн багтаамж, төвшин, насны онцлог зэрэг ойн  хөгжлийн зүй  тогтлыг илэрхийлдэг үзүүлэлтүүдийг Монгол хүүхдийн хувьд судлан тогтоосноороо ой тогтоолтын хөгжлийн төвшинг ахиулахад тулгуур дохио болон тогтоолтын бусад арга техник хэрэглэх нь үр дүнтэй гэдэг нь судалгаанаас харагдлаа. 

  
 Бага ангийн сурагчдын богино хугацааны ойг хөгжүүлэх зарим боломж, арга замыг тодорхойлсон бөгөөд энэ нь цаашид насзүй, ялгаварт сэтгэл судлалын болон дидактикийн судалгааны ажлын тулгуур материал болж өгөх ач холбогдолтой юм. 

Доктор  (Ph )О.Мөнхжаргал
 “ Харилцааны хэв шинжийг социометрийн статустай холбон судалсан нь”  (17-21 насны оюутан залуучуудын жишээн дээр) сэдэвт сэтгэл судлалын ухааны философийн докторын(Ph.D) зэрэг горилсон нэг сэдэвт зохиолын хураангуй.
Судалгааны ажлын зорилго:
Оюутан залуучуудын харилцааны хэв шинж ба тэдний бүлэгтээ эзэлж буй нийгэм-сэтгэл зүйн байр суурь (статус) хоёрын хоорондын хамаарлыг илрүүлсний үндсэн дээр харилцааг сайжруулах загвар зөвлөмж боловсруулах.Судалгаанд хот хөдөөгийн Их Дээд Сургуулийн нийт 272 оюутан хамрагдсан бөгөөд судлуулагчдын дундаж нас 20.06 байв. Нийт судлуулагчдын 15% нь эрэгтэй, 85% нь эрэгтэй байлаа. Судалгааны ажлын гол үр дүнг дараах хүснэгт ба графикаар харуулав.
Бие хүмүүсийн харилцааны хэв шинжүүдийн дундаж үзүүлэлтүүд
Хүснэгт 10

	Харилцааны хэв шинжүүд
	I 
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	YIII

	Эрэгтэй
	8.26
	8.04
	7.3
	4.98
	7.12
	7.82
	9.06
	8.44

	Эмэгтэй
	7.666
	6.628
	6.675
	5.098
	6.637
	7.611
	8.701
	8.226

	Хот
	8.027
	6.849
	6.582
	5.253
	6.308
	7.562
	8.555
	8.11

	Хөдөө
	7.48
	6.9
	7.02
	4.93
	7.17
	7.77
	8.978
	8.46

	Ерөнхий дундаж
	7.771
	6.877
	6.785
	5.077
	6.722
	7.648
	8.764
	8.264


 Дээрх хүснэгтэн дэх үзүүлэлтэнд  үндэслэн нийт оролцогчдын дундаж үзүүлэлтээр Психограмм байгуулж дүгнэсэн. 

[image: image3.png]


Психограм-1. Судалгаанд хамрагдсан нийт оюутнуудын харилцааны дундаж хэв шинж:  “Загвар бүлэгтэйгээ нягт холбоотой, орчныхонтойгоо нөхөрсөг харилцаатай байхыг эрмэлзэх хандлага (VII-2)“ бүхий бие хүмүүс хоорондын харилцааны харьцангуй зохистой хэв шинж. Бие хүний харилцааны хэв шинжийн дундаж үзүүлэлтээс харахад оюутнууд найз нөхдөө хардаж сэжиглэх нь бага, нөхөрсөг байдлыг эрхэмлэдэг байна. Оюутан залуучуудын бага бүлэгтээ эзэлж байгаа байр суурь буюу нийгэм-сэтгэл зүйн статусыг тодорхойлон үзлээ.


Судлуулагчдын статусын талаарх ерөнхий мэдээлэл
Хүснэгт 11
	Харъяа
	Анги
	Код
	Оюутны тоо
	Дундаж статус

	
	
	
	Нийт
	эр
	Эм
	Албан
	Албан бус

	УБ
	СС 2
	СС
	32
	1
	31
	0.04
	0.04

	
	ТБТ 2
	Т
	31
	11
	20
	0.07
	0.07

	
	СХБО 2
	СХ
	25
	0
	25
	0.07
	0.07

	
	БАБ 2
	Б
	34
	1
	33
	0.05
	0.06

	
	МЗМ 2
	МЗ
	24
	5
	19
	0.07
	0.07

	Ховд
	БАБ 1
	В
	36
	1
	35
	0.05
	0.08

	
	ГЗБШ 2
	Г
	21
	9
	12
	0.07
	0.07

	
	МХУЗ 2
	М
	24
	5
	19
	0.10
	0.08

	
	НСЭЗ 2
	Н
	22
	6
	16
	0.07
	0.07

	
	ОАХ 2
	О
	23
	1
	22
	0.10
	0.09

	∑
	272
	40
	232
	0.07
	0.07


Оюутнуудын бага бүлгийн нийгэм-сэтгэл зүйн дундаж статус нь төрөл бүрийн бүлгүүдийн дотор ялгаатай байгаа боловч ерөнхий дүнгээрээ адил гарч байна. Бүлгийн гишүүдийн хоорондын харилцаан дахь нийгэм-сэтгэл зүйн сонголт нилээд тогтвортой хийгддэг болох нь албан ба албан бус сонголтоор илэрсэн статусын дундаж үзүүлэлт адил байгаагаас харагдаж байна.

Оюутан залуучуудын харилцааны хэв шинж нь тэдний бага бүлэгтээ эзэлж байгаа нийгэм-сэтгэл зүйн статустай холбоотой байгаа эсэхийг судалж үзэхэд бидний судалгааны гол зорилго чиглэж байгаа юм. Энэ зорилгын үүднээс бид судлуулагчдын харилцааны хэв шинж ба статус хоёрын хоорондын хамаарлыг бодож үзлээ. (Хүснэгт 3)

.Оюутан залуучуудын харилцааны ба статусын хоорондын корреляци хамаарал
Хүснэгт 12

	№
	Бүлгийн код
	Октантуудын Корреляци

	
	
	I
	II
	III
	IY
	Y
	YI
	YII
	YIII

	1
	СС
	0.53
	0.69
	0.74
	0.85
	0.76
	0.64
	0.49
	0.55

	2
	Т
	0.50
	0.60
	0.63
	0.76
	0.77
	0.59
	0.48
	0.46

	3
	СХ
	0.32
	0.57
	0.59
	0.66
	0.50
	0.42
	0.25
	0.34

	4
	Б
	0.66
	0.77
	0.77
	0.81
	0.74
	0.65
	0.56
	0.54

	5
	МЗ
	0.71
	0.79
	0.78
	0.80
	0.78
	0.75
	0.72
	0.73

	1
	В
	0.73
	0.75
	0.72
	0.88
	0.68
	0.64
	0.54
	0.57


	2
	Г
	-0.10
	0.12
	0.36
	0.50
	0.26
	0.01
	-0.30
	-0.05

	3
	М
	0.40
	0.60
	0.42
	0.62
	0.18
	0.25
	0.18
	0.11

	4
	Н
	0.19
	0.26
	0.38
	0.54
	0.30
	0.46
	0.07
	0.29

	5
	О
	0.31
	0.47
	0.37
	0.55
	0.45
	0.25
	0.05
	0.09


Дүгнэлт

1. Бие хүмүүсийн хоорондын харилцааны хэв шинж бүрэлдэн тогтоход төрөлхийн болон төрөлхийн бус олон хүчин зүйл нөлөөлдөг бөгөөд бид энэхүү судалгааны ажлынхаа зорилго ба зорилтын хүрээнд хувь хүний сэтгэл зүйн зарим онцлог (К.Юнг, О. Крегер),  “Би” төлөвүүдийн харилцан нөлөөлөл (Э.Берн), харилцах үйл ажиллагааны бүтэц загвар талаас нь (Г.М.Андреева,Е.В, Бодалёв .А.А Рудинский нарын оросын эрдэмтэд) болон, зан төлөвийн хурцалтай холбоотойгоор харилцаанд үүсэх өвөрмөц хэв шинжүүд (К.Леонгард, Сугробова.Н) зэргийг социометрийн  аргаар хэмжиж болох бие хүний нийгэм-сэтгэл зүйн шинж болох статустай холбоотойгоор   тоймлон авч  үзлээ.

2. Бидний судалгааны ажлын зорилгоо “Бие хүмүүсийн харилцааны хэв шинж ба   оюутан-суралцагчдын бага бүлгийн гишүүдийн нийгэм-сэтгэл зүйн статус хоёрын хоорондын хамаарлыг илрүүлсний үндсэн дээр харилцааг сайжруулах загвар зөвлөмж боловсруулах” гэж тодорхойлсон. Энэ зорилгоо хангахын тулд  “Бие хүмүүсийн хоорондын харилцааг оношлох” Т.Лиригийн арга зүй болон социометрийн аргаар судалгаа авч дүгнэлт хийлээ.

3. Бидний судалгаанд хамрагдсан нийт оюутнуудын бие хүмүүс хоорондын харилцааны хэв шинжийг илтгэж байгаа үзүүлэлтүүд нь хэвийн тэнцвэртэй түвшинд байгаа бөгөөд үүнийг ерөнхийд нь “Загвар бүлэгтэйгээ нягт холбоотой, орчныхонтойгоо нөхөрсөг харилцаатай байхыг эрмэлзэх хандлага (VII-2) бүхий бие хүмүүс хоорондын харилцааны харьцангуй зохистой хэв шинж” илэрлээ.
4. Диссертацийн зорилго ба зорилтуудын хүрээнд  “Харилцааны хэв шинжээс ба бага бүлэгтээ эзэлж байгаа хувь хүний нийгэм-сэтгэл зүйн статус шалтгаална” гэсэн таамаглал дэвшүүлсэн бөгөөд эдгээрийн хоорондын холбоо хамаарлыг илтгэж байгаа нийт тохиолдлуудын 84% орчим нь дундаас дээш хамааралтай байгаа юм. (Хүснэгт 8) Тийм учраас бидний дэвшүүлсэн таамаглал батлагдлаа.

5. Судалгааны үр дүнд тулгуурласан зөвлөмж боловсруулах нь бидний ажлын нэг зорилт байсан бөгөөд үүнийг бид судлуулагч нэг бүрийн болон харилцааны хэв шинжийн үзүүлэлтүүдийг нэгтгэсэн индексүүд болох V, G үзүүлэлтүүдийг тайлбарлах явцдаа тодорхой харуулсан болно. Судлуулагч нэг бүрийн психограммаас тухайн хүнд үзүүлэх сэтгэл зүйн зөвлөгөө, туслалцааны чиглэлийг харах боломжтой байгаа нь бидний судалгааны практик ач холбогдлыг нэмэгдүүлж байгаа юм. 

Доктор(Ph), дэд профессор Д.Дэлгэрмаа 
“Особенности распознания лицевой экспрессии

российскими и монгольскими старшеклассниками”

Общая характеристика работы

Актуальность исследования. Одно из направлении, которое имеет долгую историю в психологии – это кросскультурные исследования экспрессии  лица, особенностей его распознания и интерпретации. Интерес к данной проблеме обусловлен, прежде всего, функциями экспрессии в общении и практической значимостью для межэтнического  и межкультурного взаймодействия адекватного распознания экспрессии лица.  

Несмотря на то, что в психологии экспрессивного поведения неоднократно ставились задачи изучения различных факторов, определяющих успешность распознания лицевой экспрессии, до сих пор наблюдается дщфицит работ, в которых бы учитывалось взаймодействие социализации, гендерно-возрастных факторов и оценки удовлетворенности общением как базовых условий успешного распознания лицевой экспрессии. Такая постановка проблемы обусловлена фундаментальными выводами, накопленными в психологии экспрессивного поведения и общения. 

Не менее важным выводом психологии экспрессивного поведения, опреляющим направления исследований, является вывод о влиянии различных характестик общения на успешность распознания лицевой экспресии. Таким образом, цель исследования заключается в проведении сравнительного изучения особенностей распознания лицевой экспрессии, представленной в различных социально-перцептивных задачах, российскими и монгольскими старшекалассниками. 

Гипотезы исследования:

1. Различия успешности лицевой экспрессии, представленной в социально-перцептивных задачах, между культурными группами.

2. Различия между монгольскими и российскими в успешности распознания лицевой экспрессии опосредованы видом социально перцептивных задач и гендерными особенностями экспрессии.

3. Оценка монгольскими и российскими страшеклассниками психологической близости в общении с родственниками и сверстниками опосредовано гендерными факторами.

4. Влияние половых различий и социализации на направленность и взамосвязей между удовлетворенностью общением, оценками психологической близостью и успешностью распознания лицевой экспрессии опосредовано культурными факторами.

Методы и методики исследования. Для решения поставленных задач был использован следующий методический аппарат: 

1) Для определения уровня успешности распознания лицевой экзспрессии старщеклассниками была создана методика “Диагностика уровня успешности распознания лицевой экспрессии” на основе методики, разработанной В.А.Лабунской (1989).

2) Для определения степени удовлетворенности общением применялся опросник, разработанный Ю.А.Менджерицкой (1998). 

3) Для изучений оценки психологической близости использована методика диагностики психологической близости в общении, разработанная А.Кроником (1989).   

Эмпирическим обьектом исследования явились 596 старшеклассников из российских и монгольских средних школ. Из них 298 старшеклассников из г.Ростова на Дону, 298 старшеклассников из Монголии. 

Научная новизна. Впервые осуществлено сравнительное изучение особенностей распознания лицевой экспрессии российскими и монгольскими старщеклассниками. Впервые рассматриваются особенности распознания лицевой экспрессии как результаты взаимодействующего влияния социализации, генднерно возрастных факторов и степени удовлетворенности общением, близкими отношениями с родственниками и сверстниками. Впервые установлено, что влияние гендерного фактора на успешность распознания лицевой экспрессии опосредовано условиями социализации в различных культурах. Впервые  исследование особенностей распознание лицевой экспрессии, включенной в различные социально перцептивные задачи, осуществлялось с привлечением городских и сельских стршеклассников из Монголии. Впервые был разработан монгольский вариант методики “Диагностика уровня успешности распознания лицевой экспрессии”.    

Доктор(Ph), дэд профессор Балчиндоржийн Туяа “Гадаадын тестийг зохицуулан хэрэглэх туршилт судалгаа”сэдэвт  диссертацийн хураангуй

Ñýäâèéí ÷óõàë íü: Ñýòãýë ç¿éí ìýäëýãèéí ïðàêòèê õýðýãëýý íü ñýòãýöèéí ¿çýãäë¿¿äèéã ¿íýëýõ îáúåêòèâ áàòàëãààòàé àðãóóäûã øààðääàã. Èéì àðãóóäûã ýðæ õàéõ àæèë íü ¿íäñýí õî¸ð àðãà çàìààð õýðýãæèíý. Ýõíèé àðãà çàì íü ãàäààäûí àðãà÷ëàëóóäûã “çýýëæ õýðýãëýõýä” îðøèõ áà õî¸ðäàõü àðãà çàì íü îð÷èí ¿åèéí õàíäëàãàä òîõèðñîí îíîøèëãîîíû “ººðèéí” àðãûã áîëîâñðóóëàõàä îðøèíî. Ñýòãýö îíîøèëãîîíû îíîë ïðàêòèêèéí àñóóäàë õºãæëèéíõýý ýõíèé ¿å øàòàíä áàéãàà ìàíàé îðíû õóâüä ýõíèé àðãà çàìûã ñîíãîõ íü èë¿¿ ¿ð ºãººæòýé áàéõ òàëòàé þì. Ìýäýýëýë òåõíîëîãèéí ýð÷èìòýé õºãæëèéí ºíºº ¿åä ãàäààäûí îëîí òîîíû òåñò àðãà÷ëàëóóä îð÷óóëàãäàí õýâëýãäýæ, òýäãýýðèéã ñóäàëãàà øèíæèëãýýíèé ÷èãëýëýýð ºðãºí õýðýãëýæ áàéíà. Ãýâ÷  òåñòèéí áóðóó õýðýãëýý, ÿëàíãóÿà ãàäààäûí òåñòèéã õýðýãëýõäýý çºâõºí ò¿¿íèé îð÷óóëãààð õÿçãààðëàæ, ñýòãýö õýìæèë ç¿éí øààðäëàãûã ¿ë îéøîîõ çàðèì ñóäëàà÷äûí ç¿é áóñ õàíäëàãà íü ãàæóóäàë ¿¿ñýõýä õ¿ðãýæ áîëíî. Ãàäààäûí àðãà÷ëàëûã çýýëæ õýðýãëýõ íü ò¿¿íèéã çºâõºí îð÷óóëàõ ÿâäëààð õÿçãààðëàõã¿é, áàòàëãààò áîëîí òîõèðîö ÷àíàðûã øàëãàõ, ººðèéí îðíû ò¿¿âýð äýýð æèøèã хэмжээ áîëîâñðóóëàõûã øààðäàíà. Îëîí óëñàä ò¿ãýí äýëãýð÷, àìæèëòòàé õýðýãëýãäýæ áàéãàà, ººðèéí ò¿ãýýìýë íèéòëýã ÷àíàðàà íîòîëñîí àðãà÷ëàëóóäûí òîõèðãîî õèéõ àñóóäàë íýí ÷óõàë þì. Èéì àðãà÷ëàëóóäûí ººðèéí õóâèëáàðûã áèé áîëãîæ á¿òýýñíýýð ñýòãýö îíîøèëãîîíû àðãà÷ëàëóóäûí ïðàêòèê õýðýãëýýíèé îëîí óëñûí òóðøëàãûã àøèãëàõ áîëîìæ á¿ðäýæ, öààøèä ººðèéí îðíû óëàìæëàë, íèéãýì-ñî¸ëûí íºõöºëä òîõèðñîí “ººðèéí” àðãà÷ëàëóóäûã á¿òýýõ ñóóðü òàâèãäàíà. 

Ñýäâèéí ñóäëàãäñàí áàéäàë. Îðîñûí ñýòãýë ç¿é÷èä ñýòãýö îíîøèëãîîíû îáúåêòèâ áàòàëãààòàé àðãóóäûí ñàíãàà õî¸ð ººð àðãà çàìààð áàÿæóóëæ èðñýí ò¿¿õòýé. Ýõíèé õàíäëàãà íü ãàäààäûí óëàìæëàëò òåñòèéí òîãòîëöîîã õýðýãëýõýä îðøèíî. Òåñòèéí ºëãèé îðíóóäûí ñýòãýö îíîøèëãîîíû àðãà÷ëàëóóäûí òîõèðãîî õèéæ, ººðèéí îðíû íºõöºëä øèëæ¿¿ëýí õýðýãëýõ àñóóäëààð îðîñûí ñýòãýë ç¿é÷èä àðâèí òóðøëàãà õóðèìòëóóëñàí áàéíà.  ßëàíãóÿà Ïåòåðáóðãèéí ñýòãýë ç¿é÷èä ýíýõ¿¿ àðãà çàìûã ãîëëîí õýðýãëýæ áàéíà. 1980-ààä îíû ýõýýð ÐÀÎ ñýòãýë ñóäëàëûí õ¿ðýýëýíä ñýòãýë ñóäëàëûí øèíæëýõ óõààíû äîêòîð Ê.Ì.Ãóðåâè÷èéí óäèðäëàãà äîð õýñýã ýðäýìòýí ñëîâàêèéí ñýòãýë ç¿é÷ Äæ.Âàíà áîëîí ãåðìàíû ñýòãýë ç¿é÷ Ð.Àìòõàóýðûí áîëîâñðóóëñàí îþóí óõààíû õî¸ð òåñòèéã îð÷óóëæ, òîõèðãîî õèéõ àæëûã àìæèëòòàé çîõèîí áàéãóóëñàí áàéíà. Ìàíàé îðíû õóâüä òåñòèéí ñóäàëãààíû îíîë-ïðàêòèêèéí àñóóäàë õºãæëèéíõýý ýõíèé ¿å øàòàíäàà áàéíà ãýæ õýëæ áîëíî. Òåñò ñóäëàëûí îíîë-ïðàêòèêèéí àñóóäëûã õºãæ¿¿ëýõýä Ä.Ñàíææàâ, Á.Áîð, Ë.Óðàíöýöýã, ×.Ò¿ìýíäýëãýð, Æ.Áàòäýëãýð, Ä.Âàí÷èãñ¿ðýí, Î.Ìÿãìàð, Ï.Öýðýíäîíäîâ, Ä.Ýðäýíý÷óëóóí, Ã.Ñàðàíòóÿà çýðýã ýðäýìòýí ñóäëàà÷èä èõýýõýí õóâü íýìýð îðóóëñàí áàéíà.  “Õ¿¿õäèéí ñýòãýöèéí õºãæëèéí çàðèì àñóóäàë” òºñëèéí õ¿ðýýíä ñóäëàà÷ Æ.Áàòäýëãýð, Ä.Äàøõ¿¿, Î.Ìÿãìàð, Ò.Öýíäñ¿ðýí íàð /1996/ 5-13 íàñíû õ¿¿õäèéí îþóí óõààíû õºãæëèéí òºâøèíã òîäîðõîéëîõ òåñò áîëîâñðóóëæ, ò¿¿íèéãýý òóðøèëòààð øàëãàõ çîðèëãî òàâüñàí. Ýäãýýð ñóäëàà÷äûí áîëîâñðóóëñàí òåñò íü ìîíãîë õ¿¿õäèéí îþóí óõààíû õºãæëèéí åðºíõèé  òºâøèíã îíîøëîõ  öîãöîëáîð àðãà ç¿éã áîëîâñðóóëàí òóðøèæ ¿çñýí  àíõíû îðîëäëîãî áàéñàí. 

 Çàëóó ñóäëàà÷ Æ.Íÿìàà, Á.Äàâààæàâ íàð îð÷èí ¿åèéí ñýòãýë ñóäëàëä ºðãºí õýðýãëýãäýæ áàéãàà, ºíäºð õºãæèëòýé îðíóóäàä õ¿ëýýí çºâøººðºãäñºí îþóíû íýãýí ñîðèëûã ìîíãîë õ¿íèé ñýòãýë ç¿éí îíöëîãèéã íýýí õàðóóëàõ áîëîìæòîéãîîð çîõèîõ îðîëäëîãî õèéæýý. 
Ñóäàëãààíû çîðèëãî: Îþóí óõààíû á¿òöèéã òîäîðõîéëîõ Ð.Àìòõàóýðûí ñîðèëûã íèéãýì-ñî¸ëûí øèíý íºõöºëä зохицуулан,  ìîíãîë ò¿¿âýð äýýð òóðøèæ  ñòàíäàðò÷èëàõ

Ñóäàëãààíû çîðèëòóóä:

· тåñòèéí çîõèîã÷èéí îíîëûí ¿çýë áàðèìòëàëä çàäëàí øèíæëýë õèéõ;

· тåñòèéí àãóóëãà áîëîí çààâàð÷èëãûã ìîíãîë õýëíýý îð÷óóëàí, ýõ õóâüòàéãàà òîõèðñîí ýñýõèéã áàòàëãààæóóëàõ;

· тåñòèéг зохицуулах îíîëûí ¿çýë áàðèìòëàëóóäàä çàäëàí øèíæëýë õèéõ;

· тåñòèéí äîòîîä çîõèöîëä çàäëàí øèíæëýë õèéõ;

· тåñòèéí áàòàëãààò áîëîí òîõèðîö ÷àíàðûã øàëãàæ, òîäîðõîé ò¿¿âýð äýýð /9,10-ð àíãèéí ñóðàã÷èä áîëîí èõ äýýä ñóðãóóëèéí 1, 2-ð êóðñèéí îþóòíóóä/ ñòàíäàðò÷èëàõ

Ñóäàëãààíû òààìàãëàë

Îþóí óõààíû á¿òöèéã òîäîðõîéëîõ Ð.Àìòõàóýðûí ñîðèëûã ººðèéí îðíû  íèéãýì-ñî¸ëûí íºõöºëä зохицуулсны ä¿íä ñîðèëûí áàòàëãààò áîëîí òîõèðîö ÷àíàðûí êîýôôèöèåíò ñòàíäàðò øààðäëàãûí òºâøèíä õ¿ð÷ ñîðèëûã ººðèéí îðíû ò¿¿âðèéí õóâüä àøèãëàõ áîëîìæ á¿ðäýíý 

Ñóäëàõ îáúåêò: 9,10-ð àíãèéí ñóðàã÷ áîëîí èõ äýýä ñóðãóóëèéí 1,2-ð àíãèéí îþóòíû îþóí óõààí

Ñóäëàãäàõóóí: 
9,10-ð àíãèéí ñóðàã÷, îþóòàí çàëóóñûí îþóí óõààíû á¿òýö, îíöëîã; òåñòèéí áàòàëãààò áîëîí òîõèðîö ÷àíàð, ò¿¿íèé ñòàíäàðò÷èëàë

Ñóäàëãààíû àðãà ñóäëàëûí ¿íäýñ. Оþóí óõààíû á¿òöèéã îíîøëîõ Ð.Àìòõàóýðûí ñîðèëûí îíîëûí áàðèìæààëàë сýòãýö õýìæèë ç¿éí îíîë /À.Àíàñòàçè/ гàäààäûí àðãà÷ëàëûí òîõèðãîî õèéõ àñóóäëààðõè À.À.Áîäàë¸â, Â.Â.Ñòîëèí, Ê.Ì.Ãóðåâè÷,  Þ.Ë.Õàíèí,  Ë.Ô.Áóðëà÷óê íàðûí ¿çýë áàðèìòëàë

Аðãóóä:

· сýäýâò õîëáîãäîõ íîì çîõèîë óíøèí ñóäàëæ çàäëàí øèíæëýë õèéõ;
· оþóí óõààíû á¿òöèéã îíîøëîõ Ð.Àìòõàóýðûí ñîðèë;
· аæèãëàëò;
· яðèëöëàãà;
· сóäàëãààíû ¿ð ä¿íä áîëîâñðóóëàëò õèéõ ìàòåìàòèê-ñòàòèñòèêèéí àðãóóä /SPSS  ïðîãðàìì/

Ñóäàëãààíû øèíýëýã òàë

Ð.Àìòõàóýðûí ñîðèëûã ìîíãîë ò¿¿âýð äýýð òóðøèæ òîõèðãîî õèéñýí íü ººðèéí óëñûí õóâüä ãàäààäûí àðãà÷ëàëûí òîõèðãîî õèéõ àæëûí àíõíû îðîëäëîãûí íýã áîëñîí.

Ñóäàëãààíû ïðàêòèêèéí à÷ õîëáîãäîë

Îþóí óõààíû á¿òöèéã îíîøëîõ Ð.Àìòõàóýðûí ñîðèëûã ìîíãîë ò¿¿âýð äýýð òóðøèæ, òîõèðãîî õèéñíýýð ìîíãîë ñóðàã÷èä áîëîí îþóòàí çàëóóñûí îþóí óõààíû õºãæëèéã áîäèòîé îíîøëîõ áîëîìæ á¿ðäýæ, öààøèä îþóí óõààíûã îíîøëîõ ººðèéí àðãà÷ëàëûã çîõèîí á¿òýýõ ñóóðü òàâèãäàíà.

Îþóí óõààíû õºãæëèéã îíîøëîõ ñóóðü òåñòèéí òîõèðãîî õèéãäñýíýýð õ¿¿õäèéí îþóí óõààíûã îíîøëîõ, õºãæ¿¿ëýõ ÷èãëýëýýð ïðàêòèêèéí ñàëáàðò àæèëëàæ áóé ñýòãýë ç¿é÷äèéí ñóäàëãààíû àðãà÷ëàëûí ñàíã áàòàëãààò áîëîí òîõèðîö ÷àíàð õàíãàñàí íýãýí àðãà÷ëàëààð áàÿæóóëàõ áîëîìæ á¿ðäýæ áàéíà.

Õàìãààëàõ ¿íäñýí àñóóäàë

Ãàäààäûí àðãà÷ëàëûí òîõèðãîî õèéõ àæèëáàð íü áàòàëãààò áîëîí òîõèðîö ÷àíàðûã øàëãàõ, ººðèéí îðíû ò¿¿âýð äýýð æèøèã õýìæýý áîëîâñðóóëàõûã øààðäàíà.

Îþóí óõààíû á¿òöèéã îíîøëîõ Ð.Àìòõàóýðûí ñîðèëûí òîõèðãîî õèéãäñýíýýð ò¿¿íèé áàòàëãààò áîëîí òîõèðîö ÷àíàðûí êîýôôèöèåíò øààðäëàãûí òºâøèíä õ¿ð÷, ñîðèëûã ººðèéí îðíû ò¿¿âðèéí õóâüä àøèãëàõ áîëîìæ á¿ðäýíý.

Ñîðèëûã ñòàíäàðò÷èëæ æèøèã хэмжээ òîãòîîñíîîð ÿíç á¿ðèéí òóðøèãäàã÷äûí ¿ð ä¿íã õîîðîíä íü áîëîí ººð òåñòèéí ¿íýëãýýòýé õàðüöóóëàõ áîëîìæòîé áîëíî

Åðªíõèé ä¯ãíýëò
Ñîðèëûí òîõèðãîî íü øàò äàðààëñàí, íàðèéí àæèëëàãàà áºãººä òåñòèéí çîõèîã÷èéí îíîëûí ¿çýë áàðèìæààëàëä çàäëàí øèíæëýë õèéõ, òåñòèéã ýõ õýë ð¿¿ îð÷óóëàõ, ñýòãýö õýìæèë ç¿éí øààðäëàãûí äàãóó òåñòèéí äîòîîä çîõèöîë, ò¿¿íèé òîõèðîö áîëîí áàòàëãààò ÷àíàðûã øàëãàõ, ººðèéí îðíû ò¿¿âýð äýýð ñòàíäàðò÷èëàõ ¿å øàòóóäûã õàìàðäàã.

Íèéãýì-ñî¸ëûí ººð íºõöºëä áîëîâñðóóëàãäñàí îóþí óõààíû ñîðèëûã øèíý íºõöºëä õýðýãëýõýä òîõèðãîî õèéõ çàéëøã¿é øààðäëàãà ãàð÷ èðäýã.  Ó÷èð íü íèéãýì-ñî¸ëûí áîëîí õýë ÿðèàíû  ÿëãàà çàéëøã¿é ¿éë÷èëæ ýõýëíý.

Ñîðèëûí òîõèðãîî õèéæ, ìàíàé íºõöºëä òîõèðîõã¿é äààëãàâðóóäûã õàñàæ, øèíý÷ëýí ººð÷èëñíººð ñîðèëûí áàòàëãààò áîëîí òîõèðîö ÷àíàð äóíäæààñ äýýã¿¿ð òºâøèíä õ¿ð÷, ñîðèëûã ìîíãîë ò¿¿âýð äýýð õýðýãëýæ áîëíî õýìýýí áèä ¿çýæ áàéíà.

Áèäíèé ñóäàëãààíä îðîëöñîí îþóòàí, ñóðàã÷äûí ñòàíäàðò îíîîíû äóíäàæ óòãà 99,9-òýé òýíöýæ áàéãàà íü îþóí óõààíû õºãæëèéí äóíäàæ, õýâèéí òºâøèíã èëòãýæ áàéíà.

Ñîðèëûí ñòàíäàðò ¿íýëãýýã õ¿éñýýð õàðüöóóëæ ¿çýõýä ìýäýãäýõ¿éö ÿëãàà àæèãëàãäñàíã¿é.   

Îþóòàí, ñóðàã÷äûí àíõäàã÷ áîëîí ñòàíäàðò ¿íýëãýýã äýä ñîðèë òóñ á¿ðýýð àâ÷ ¿çýõýä òîãòîîõ, ñýðãýýí ñàíàõ äààëãàâðûí ã¿éöýòãýë õàìãèéí ºíäºð òºâøèíä áàéæ, õàðèí ëîãèê ñýòãýëãýýã øàëãàñàí ìàòåìàòèêèéí äààëãàâðóóäûí ã¿éöýòãýë äîîãóóð òºâøèíä áàéñàí íü àæèãëàãäàâ. 

Õýäèéãýýð îþóí óõààíûã îíîøëîõ ñóóðü òåñòèéí òîõèðãîî õèéãäýæ, ò¿¿íèéã ìîíãîë ò¿¿âýð äýýð àøèãëàõ áîëîìæ á¿ðäýæ áàéãàà ÷ íèéãýì-ñî¸ëûí ººð íºõöºëä çîõèîãäñîí, íèéãýì-ñî¸ëûí ººð á¿ëýãò çîðèóëàãäñàí òåñò íü òóõàéí ñî¸ë èðãýíøèëä òóðøèãäàã÷èéí õàðüÿàëàãäàõ õýì õýìæýýã èëð¿¿ëäýã áàéíà. Èéìýýñ ººðèéí îðíû íèéãýì-ñî¸ëûí òîãòîëöîîíä òîõèðñîí, ìîíãîë õ¿íèé ñýòãýëãýý, ºâºðìºö îíöëîãèéã õàðãàëçàæ ÷àäñàí, ìîíãîë õ¿íèé îþóíû íººö ÷àäàìæèéã áîäèòîé  èëð¿¿ëýõ ÷àäàâõèòàé  îíîøèëãîîíû “ººðèéí”  àðãà÷ëàëûã áîëîâñðóóëàõ øààðäëàãà áèäíèé ºìíº òàâèãäàæ áàéíà.

Сэтгэл судлалын тэнхмийн гадаад харилцаа

Тус тэнхим 2005 оноос эхлэн тусгай хэрэгцээт боловсролын чиглэлээр Япон улсаас мэргэжилтэн, эрдэмтэн багш нарыг урьж, төсөл хөтөлбөр хэрэгжүүлж, хамтран ажиллаж ирсэн. Японы мэргэжилтэн, багш нартай хамтарсан хамтын ажиллагааг эхлүүлэх, удирдах, хөгжүүлэхэд тус тэнхмийн багш дэд.проф. Ph.D Г.Батцэнгэл чухал үүргийг гүйцэтгэсэн.  2005-2006 онуудад тэгш хамруулан сургах боловсролын үзэл санааг судлах, багш бэлтгэх хөтөлбөр боловсруулах чиглэлээр Японы Жайка Олон Улсын Байгууллагын ахмад сайн дурын ажилтан Хаяаши Кензотай хамтарч багш бэлтгэх их сургуульд судлах тусгай хэрэгцээт боловсрол хичээлийн хөтөлбөр боловсруулах,  хөгжлийн бэрхшээлтэй хүүхэдтэй ажиллах багш нарын мэдлэг мэргэжлийг дээшлүүлэх модуль сургалтыг зохион байгуулах,  оюутан багш нарт зориулсан гарын авлага, зөвлөмж боловсруулж хэвлүүлэх, хүүхдийн хөгжлийг тодорхойлох “Киото”сорилыг орчуулах зэрэг ажлуудыг анхлан хийсэн нь одоогийн “ Тэгш хамруулан сургах  боловсролын төв”- ийг байгуулах эхлэл болсон юм.   

2008-2011онуудад Японы Хёогогийн Боловсролын Их Сургуулийн тусгай хэрэгцээт боловролын тэнхимийн  профессор багш Т.Торигое, К.Ишикура,  Ш.Исава нартай  хамтран  оюутан,  эцэг эх,  багш нарт зориулж  аутизм, оюуны хомсдол, сонсгол, тулах хөдөлгөөний эрхтний бэрхшээлтэй хүүхэдтэй ажиллах арга зүй сэдвүүдээр лекц уншиж семинар зохион байгуулах, тусгай хэрэгцээт боловролын гарын авлага боловсруулж хэвлүүлэх, Монгол улсын Боловсролын Их  Сургуулийн сэтгэл судлалын тэнхмийн эрхлэгч проф. Ph.D О.Мягмар,  багш дэд проф.Ph.D Г.Батцэнгэл, нарыг  Хёогогийн Боловсролын Их Сургууль дээр туршлага судлуулах зэрэг ажлуудыг хийсэн нь багш нарын  хөгжилд чухал үүрэг гүйцэтгэсэн. 

Гурав.  Багш бэлтгэхэд бидний оруулж буй хувь нэмэр 
Суралцахуй сэтгэл судлалын үндэс, хүүхдийн хөгжил төлөвшлийн зүй тогтол, сургалтын нийгэм-сэтгэл зүйн орчны талаар буюу сурган хүмүүжүүлэх сэтгэл судлалын зохих мэдлэг, чадвар эзэмшүүлэхгүйгээр чанартай сайн багшлах боловсон хүчин бэлтгэх боломжгүй билээ. Энэхүү эрэлт хэрэгцээг хангахад чиглэсэн сургалт-эрдэм шинжилгээний ажлыг үе үеийн  сэтгэл судлалын тэнхимийн эрдэмтэн багш нар гүйцэтгэсээр ирсэн билээ. Энэ уламжлалын дагуу бид ч өнөөгийн МУБИС-ийн бүрэлдэхүүний сургуулиудын нэг, хоёрдугаар дамжаанд  жилд 1000 гаруй оюутанд  Сэтгэл судлалын хичээлийг нийт 5 кред цагийн багтаамжтайгаар, онол-хэрэглээг зохистойгоор хослуулан зааж байна. Энэ хичээлийн хөтөлбөр агуулгыг шинэчлэх  үйл ажиллагаа хэрхэн явагдаж байсан талаар товч өгүүлье. 
Шинэ сургалтын төлөвлөгөө зохиох явцад хийсэн бяцхан “тулаан”-ны тухай.  
1990-ээд оноос хойш багш боловсролын агуулга арга зүйг шинэчлэх асуудал эрчимтэй яригдаж эхэлсэн билээ.  Аливаа өөрчлөлт шинэчлэлт тэмцэл зөрчил дундаас төрж гардаг нь жам. Энэ  жам сэтгэл судлалын тэнхимийнхэн  биднийг ч тойрч гарсангүй. Багшлах хөдөлмөрийн амин сүнс болсон энэхүү хичээлийн төлөө заримдаа “байлдах” тохиолдол гарч байсныг нуух юун. Тухайлбал, 1997-1998  оны хичээлийн жилд УБИС-ийн сургалтын төлөвлөгөөг өөрчилсөн юм. Энэ үед   “Боловсрол судлал” хэмээх нэр томъёо монголд шинээр орж ирж байсан учраас  зарим хүмүүс энэхүү шинжлэх ухааны мөн чанар, онцлогийг төдий л ойлгоогүй атлаа “Боловсрол судлал бол гүн ухаан, сэтгэл судлал, сурган хүмүүжүүлэх ухаан, социологи” зэрэг бүх шинжлэх ухааныг багтаасан түгээмэл шинжлэх ухаан мэтээр ташаарч энэ ялдамдаа багш бэлтэгэхэд сэтгэл судлалын ухааныг тусгайлан судлах хэрэггүй, энэ нь боловсрол судлалын зөвхөн нэг бүрэлдэхүүн хэсэг байх юм, иймээс УБИС-ийн сургалтын төлөвлөгөөнд ийм нэртэй хичээл байх нь зохисгүй гэж үзээд үүнийгээ “хичээл хоорондын интеграцчилал” хэмээн туйлын өнгөц нэрлэж байсан нь ихээхэн эрсдэл учруулж байлаа. 
Мэргэжлийн сэтгэл судлаачдын түвшинд ирээдүйн багш нарыг сургах гэж хичээгээгүй ч бид ийм нэр хочийг зүүн байж  сурган хүмүүжүүлэх сэтгэл судлалын үндсийг оюутан залуучуудад эзэмшүүлж байсан гол эх сурвалж болсон сэтгэл судлалын хичээлийг сургалтын төлөвлөгөөнөөс хасах аюулыг  зайлуулж чадсан билээ.  Энэ үед тэнхимийн эрхлэгчийн хувьд миний баримталж байсан гол зарчим бол “Хүүхдийн төлөвшил хөгжлийн зүй тогтлыг шинжлэх ухааны үндэстэйгээр мэдэхгүйгээр, энэ зүй тогтлыг харгалзан үзэх чадвар дадал эзэмшихгүйгээр  сургалт-хүмүүжлийн ажлыг явуулах боломжгүй” гэсэн байр суурийг хатуу баримталж байлаа. Аз болоход тэр үед МУБИС-ийг удирдаж байсан удирдлагууд, захирал  дэд захирал Ц.Батсуурь, салбар сургуулийн захирал байсан Б.Жадамбаа (одоогийн захирал) нар мэргэжлийн эрдэмтдийнхээ үгийг сонсож чаддаг ухаалаг хүмүүс байсан нь МУБИС-ийн сэтгэл судлалын тэнхимийн үндсэн үйл ажиллагааг хэвээр үлдээхэд ихээхэн тус дөхөм болсон билээ. Ийнхүү “тэмцэн байж буцааж олж авсан 5 кредитээ” бид зөв ашиглахад гол анхаарлаа хандуулж” багшлах хөдөлмөрийн сэтгэл зүй” хэмээх хөтөлбөрөөр 2005 он  хүртэл хичээлээ зааж байсан билээ. 

Багш боловсролын багц хичээлийн хөтөлбөрт сэтгэл судлалын хөтөлбөрийг тусгах “алтан боломж “бүрдсэн нь  
Эзэн хичээвэл заяа хичээдэг гэж үнэн юм билээ. Зах зээлийн чөлөөт ардчилсан нийгэмд багш бэлтгэх тогтолцоог яаж тохируулан шинэчлэх талаар УБИС-ийн (хуучин нэрээр) удирдлагууд Ц.Батсуурь, манай нэрт боловсрол судлаачид, тухайлбал, Б.Жадамба нар цуцалтгүй эрэл хайгуул хийж 2001 оноос эхлэн “Чанартай хөтөлбөр-багшийн хөгжил” сэдэвт сургалт-семинар зохиож, улмаар Соросын сантай хамтарч  “Багш 2005” зэрэг төрөл бүрийн төсөл хөтөлбөр хэрэгжүүлэх болсон нь багш мэргэжилтэн бэлтгэх  өнөөгийн шаардлагад нийцүүлэн хөтөлбөр төлөвлөгөөгөө шинэчлэх “алтан боломжийг” бидэнд  олгосон билээ.  Чухамхүү 2000-аад оноос хойш эдгээр төсөл хөтөлбөрүүдийг хэрэгжүүлэх явцад  монголд боловсролын сэтгэл судлалын  үзэл баримтлалын шинэ үр хөврөлүүд гарч ирсэн гэж хэлж болно. Тухайлбал, бид анх удаа  сургалтын сэтгэл зүйн үндсийг бүрдүүлэгч хүмүүнлэгийн болон когнитив, конструктив онолуудын мөн чанарыг хөтөлбөрийн бүтэцтэй холбон дүгнэж, тоймлон зангидсан онол-арга зүйн шинжтэй  загварчлал боловсруулан нийтлүүлж, багшийн мэргэжлийн загвар, тохироц чанарын талаар  ном бичиж  (О.Мягмар”багшийн загварын нэгэн хувилбар, УБ, 2005 он), ЕБС дээр  нэгжид суурилсан судалгаа (Д.Эрдэнэчулуун, УБ,2005)  явуулах зэргээр сэтгэл судлалын хичээлүүдийн хөтөлбөрийг онол-арга зүйн хувьд шинэчлэхэд чиглэсэн дорвитой алхмуудыг хийж эхэлсэн юм. 
Багшийн мэргэжлийн ангиудад зориулсан сэтгэл судлалын хичээлийн хөтөлбөр бол бидний хамтын бүтээл, түүхэн баримт бичиг мөн
Уг хөтөлбөрийг “Ñэтгэл судлалын хичээлийн иж бүрэн хөтөлбөр” (МУБИС-ийн багшийн мэргэжлийн ангийн оюутнуудад зориулав) гэсэн нэртэйгээр 2003 онд  доктор (Ph.D)  профессор О.Мягмар, доктор (Ph.D)  профессор П.Цэрэндондов, доктор (Ph.D) дэд профессор Д.Эрдэнэчулуун, доктор (Ph.D) дэд профессор Д.Дэлгэрмаа, доктор (Ph.D), Д.Баярмаа, доктор(Ph.D)Б.Туяа, ахлах багш, докторант С.Оюунгэрэл,  доктор(Ph.D) Ц.Баярмаа, доктор(Ph.D) О.Мөнхжаргал нар боловсруулж цаашид боловсронгуй болгон хэрэгжүүлсээр өнөөг хүрсэн бөгөөд 2005 онд дахин шинэчилж “Багш боловсролын багц хичээлийн хөтөлбөр”-т тусгаж ном хэлбэртэйгээр хэвлүүлж багш бэлтэгдэг их дээд сургуулиудад түгээсэн байна. Ингэснээрээ тус тэнхмээс боловсруулсан энэхүү бүтээл багш бэлтгэх  сургуулиудын сэтгэл зүйн сургалтын  онол арга зүйн хөтчийн үүрэг гүйцэтгэх болсон билээ.                                                             
Õºòºëáºðèéí îíöëîã:
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· Èæ á¿ðýí øèíæòýé

· Õºòºëáºðèéí àãóóëãûã õýðýãæ¿¿ëýõýä çîðèóëñàí ñóðàõ áè÷èã, áèå äààñàí àæëûí ãàðûí àâëàãà, ñóäàëãààíû öîãö àðãà ç¿é, áîäëîãî, äàñãàëûí õóðààìæòàé.

· Á¿ëýã ñýäâ¿¿äèéã á¿òýýë÷ àðãààð çààõàä çîðèóëñàí ñóðãàëòûí ìàòåðèàëòàé

· Õýðýãæèëòèéã øàëãàõ òåñòèéí ñàíòàé. 

· Оюутны өөрийн үнэлгээ ба бие даан гүйцэтгэх даалгавруудыг тодорхой тусгасан
· Õýðýãæ¿¿ëýõýä боломж сайтай, онол-практикийг зохистой хослуулсан 
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Ñóðãóóëü áàãøèéí ¿éë àæèëëàãààòàé òàíèëöàõ äàäëàãà, ìýðãýæëèéí óäèðòãàë çýðýã õè÷ýýë¿¿äýä ñóóðèëàí áîëîâñðîë ñóäëàë, ìýðãýæëèéí äèäàêòèê, ñóðãàí õ¿ì¿¿æ¿¿ëýõ äàäëàãà, áàãøèéí ìýðãýæëèéí ñîíãîí ìýðãýø¿¿ëýõ õè÷ýýë¿¿äèéí ñóóðü áîëíî. 

7. Õè÷ýýëèéí çîðèëãî:

Áàãøëàõ õºäºëìºðèéí ïðàêòèêò çàéëøã¿é øààðäëàãàòàé ñýòãýë ç¿éí ñóóðü ìýäëýã, àíõàí øàòíû ÷àäâàð äàäëûã îþóòàíä ýçýìø¿¿ëýõ çîðèëãîòîé. 

8. Öºì àãóóëãà:

Ñýòãýë ñóäëàëûí óõààíû åðºíõèé àñóóäàë /ýíãèéí ñóäàëãàà/ õ¿¿õäèéí òàíèí ìýäýõ ¿éëèéí õºãæèë, õ¿¿õäèéí õºãæèë òºëºâøëèéí õóâèéí áîëîí íàñíû îíöëîã, ñóðãàëòûí íèéãýì – ñýòãýë ç¿éí îð÷èí çýðãèéã ñýäýâ÷ëýí ñóäëàíà.

9. Îþóòны эзэмших  ìýäëýã:


Îþóòàí íü ñýòãýë  ñóäëàëûí øèíæëýõ óõààíû ñóðãàí õ¿ì¿¿æ¿¿ëýõ à÷ õîëáîãäîë, Ñýòãýë ç¿éí ñóäàëãààíû ýíãèéí àðãóóä, õ¿¿õäèéí òàíèí ìýäýõ ¿éëèéí õºãæèë òóõàéëáàë, îé, àíõààðàë, ñýòãýí áîäîõ ¿éëèéã õºãæ¿¿ëýõ áîëîìæ, àðãà çàì, õ¿¿õäèéí õºãæèë òºëºâøëèéí íàñíû áîëîí õóâèéí îíöëîãóóä, òýäãýýðèéã ñóðãàëòàíä õàðãàëçàí ¿çýõ, ñóðàã÷äûí àíãè á¿ëãèéí ñýòãýë ç¿éí îíöëîã, ç¿é òîãòîë, ãýð á¿ë, ýöýã ýõèéí õàðèëöàà áà ñóðãàí  õ¿ì¿¿æ¿¿ëýõ õàðèëöààíû ñýòãýë ç¿éí àñóóäàë çýðýã á¿ëýã ñýäâ¿¿äèéã ñóäëàí áàêàëàâðûí òºâøíèé ìýäëýã ýçýìøñýí áàéíà. 

10. Îþóòны эзэмших чадвар, äàäàë:

Ñýòãýë ñóäëàëûí õè÷ýýëýýð ýçýìøñýí ìýäëýãýý áàãøëàõ ïðàêòèêò õýðýãëýõ, ñóðãàí õ¿ì¿¿æ¿¿ëýõ æèøýý áàðèìòààð áàÿæóóëàí òàéëáàðëàõ àíõàí øàòíû ÷àäâàð ýçýìøñýí áàéíà. 

11. Àðãà ç¿éí øààðäëàãà: 

· Суралцагч төвтэй сургалтын агуулга арга зүйг голлох ба оюутны бие даасан ажлын нэг гол эх сурвалж болох  íîì, ñóðàõ áè÷ãийг эх хэл дээрээ ашиглах, мэдээлэл харилцааны технологи нэвтрүүлэх боломж бүрдүүлэх 

· Ñóðãàëòûí ñýòãýë ç¿éí îð÷èí ¿åèéí îíîëóóäûã ¿ð ä¿íòýé õîñëóóëàõ
· Ñóðãàëòûí àðãà ç¿éí ñàí á¿ðä¿¿ëýõ, çààõ àðãà óð ÷àäâàðàà ñàéæðóóëàõûí òóëä áàãø á¿ð íýãä¿ãýýðò íü, ýíý òàëààð òàâèãäàæ áóé øààðäëàãà, õî¸ðäóãààðò íü, õè÷ýýëèéí îíöëîã, ãóðàâäóãààðò íü, ººðèéí õóâèéí ºâºðìºö îíöëîã, äºðºâä¿ãýýðò íü, òóõàéí ñàëáàð ñóðãóóëèéí îþóòíû ìýðãýæëèéí îíöëîã çýðãèéã õàðãàëçàí ¿çíý. 

Õºòºëáºðèéí àãóóëãûã õýðýãæ¿¿ëýõ íèéòëýã àðãà çàì: 

· Ëåêö

· Ñåìèíàð

· Á¿òýýë÷ ñýòãýëãýýíèé àðãóóä

· Íîì, ñóðàõ áè÷ãèéã áèå äààí ñóäëàõ

· Õè÷ýýëèéí äàäëàãà õèéõ

· Õÿëáàðøóóëñàí ñóäàëãàà õèéõ ãýõ ìýò. 

12. Õºòºëáºðèéí àãóóëãûã õýðýãæ¿¿ëýõ ñýäýâ÷èëñýí òºëºâëºãºº

13. ¯íýëãýý, ä¿ãíýëò:

14. Õºòºëáºðèéã õýðýãæ¿¿ëýõ áàãèéí á¿ðýëäýõ¿¿í:

15. Ñóðãàëòàíä õàìðàãäàõ îþóòíóóä:

16. Ñóðãàëòûí îð÷èí áà íººö õýðýãëýãäýõ¿¿í

17. Ñóðàõ áè÷èã ãàðûí àâëàãà 
Багш бэлтгэх үйл ажиллагааны нэгээхэн гол хэсэг болсон сэтгэл зүйн сургалтын энэхүү хөтөлбөр бол сүүлийн арав гаруй жил тус тэнхимээс мөрдөж ирсэн онол –арга зүйн үндсэн баримт бичиг учраас байнга  шинэчлэн боловсруулах шаардлага бидний өмнө ямагт тулгарч байдаг. Ийм учраас 2011-2012 оны хичээлийн жилд уг хөтөлбөрөө дахин шинэчилж тогтвортой хөгжлийн үзэл баримтлал, хүмүүжлийн эерэг аргын талаарх орчин үеийн үзэл баримтлал, монгол хүүхдийн хөгжлийн өнөөгийн нийгэм-сэтгэл зүйн онцлог зэргийг тусгаж МХТ-ийн эрин зууны шаардлагад нийцүүлэхэд чиглэсэн арга зүйг түлхүү тусгах зорилт манай хамт олны өмнө тулгарч байгаа билээ. Иймээс бид хөтөлбөртөө дараах дүгнэлт шинжилгээнүүдийг хийсэн юм.
Хөтөлбөрийн өнөөгийн байдалд хийсэн шинжилгээ
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	Хөтөлбөрийн агуулгыг бүрдүүлэгч хэсгүүдийн  уялдаа уян хатан биш байгаа нь   салбар сургууль тус бүрийн мэргэжлийн онцлогт тохируулах боломж муутай байгаа   
	Цаашид хөтөлбөрийн бүтцийг мэргэжлийн сургуулиудын онцлогт тохируулан  уян хатан болгох
боломжтой 
	Хөтөлбөрийн бүрэлдэхүүн хэсгүүдийн аль нэг талыг орхигдуулах ба дутуу анхаарснаас  хөтөлбөрийн иж бүрэн шинж алдагдах эрсдэлтэй 

	Зорилго, зорилт 
	Тодорхой тусгаж өгсөн
	Боловсролын шинэчлэлийн хүрээнд гарч байгаа сүүлийн үеийн зорилт, өөрчлөлтүүдийг тусгаж амжаагүй 
	Зорилго ба зорилтуудыг шинэчлэн тусгах боломжтой 
	Багш лах боловсон хүчний талаар баримталж байгаа бодлого  тогтворгүй, улс төрөөс хараат байдалтай байгаа нь зорилгын тодорхойлолтонд муугаар нөлөөлөх магадлалтай 

	Àгуулга 
	Системтэй, логик дараалал сайтай, уялдаатай 
	Тогтвортой хөгжлийн үзэл баримтлал, хүмүүжлийн эерэг аргын үзэл санаа, МХТ-ын хурдац, монгол хүүхдийн хөгжлийн талаарх судалгаа, уламжлал хангалттай тусгагдаагүй , агуулгын стандарт нь ЕБС-ийн багш мэргэжлийн стандарттай холбоогүй
	Шаардлагатай зүйлүүдийг хөтөлбөрийн шинэчилсэн агуулгад нэмж оруулах урьдчилсан бэлтгэл хийгдсэн  , стандарттай холбоход анхаарах
	Одоо мөрдөж байгаа багш боловсролын стандартыг хийхэд МУБИС-ийн Сэтгэл судлал, СХУ-ны тэнхимийн мэргэжилтэн багш нараас оролцуулаагүй,  багш боловсролын хэрэглээнээс тасархай, сэтгэл судлалын онол түүхийн хэт нарийн, академик, ухагдахуунуудыг мэргэжлийн бус хүмүүс уялдаа муутай оруулж өгсөн нь  уг стандартын дагуу хөтөлбөр хийх боломжийг алдагдуулж байгаа нь хамгийн хүнд бэрхшээл мөн

	Арга зүй 
	Суралцагч төвтэй  арга зүйг голлон тусгаж өгсөн
	Чадварт суурилсан арга зүйнүүдийг хэрэгжүүлэх багш бүрийн арга барил харилцан адилгүй байгаа  
	Чадварт суурилсан арга зүйнүүдийг боловсруулахдаа багш мэргэжлийн дадал, ур чадвар төлөвших ерөнхий зүй тогтлыг харгалзах боломжтой 
	МУБИС-ийн Сэтгэл судлалын багш нарын  заах арга зүй, ур чадварын ахицын талаар судалгаа хийгдээгүй, багш тус бүрийн хувийн ур чадвар харилцан адилгүй байгаа  


Хичээлийн хөтөлбөрүүдийг боловсруулахдаа мэрэгжил онол-арга зүйн хувьд сайтар  анхаарахаас  гадна нийгмийн шаардлага, боловсролын салбарт гарч байгаа өөрчлөлт шинэчлэл, мэдээлэл харилцааны технологийн хурдац, суралцагчдын эрэлт хэрэгцээг харгалзан үзэх хэрэгтэй байдаг учраас энэхүү хөтөлбөрөө шинэчлэн боловсруулах шаардлага бидний өмнө тулгарч байна.  Сэтгэл судлалын хичээлийн  хөтөлбөрийг шинэчлэн боловсруулах хүндтэй атлаа хариуцлагатай үүрэг  2011-2012 оны хичээлийн жилээс эхлэн   тэнхмийн залуу эрдэмтэд  Д.Дэлгэрмаа, М.Хишиг-Ундрах, Ц.Баярмаа, О.Мөнхжаргал нарт оногдож байгаа нь бидний цаашдын үйл ажиллагааны залгамж хобооны билэгдлийг давхар илэрхийлж байгаа юм.  
Хөтөлбөрийг хэрэгжүүлж байгаа өнөөгийн үйл ажиллагааны давуу тал: 
Хөтөлбөрийг МУБИС-ийн эрхэм зорилготой нягт холбож өгсөн ба хэрэгжүүлэх багийн гишүүд нь 100% докторын зэрэг хамгаалсан, ахлах багш, дэд профессор, профессор цолтой, багш бэлтгэх их дээд сургуульд олон жил тогтвор суурьшилтай ажилласан мэргэжлийн чадварлаг, туршлагатай эрдэмтэд юм. Бид сургалт явуулахдаа багш бүх мэдээллийг голлон өгч ирсэн “багш төвтэй сургалтаас аль болох зайлсхийж, суралцагч-оюутан төвтэй” сургалт явуулахад анхаарч “Мянган удаа сонссоноос нэг удаа харсан нь дээр” гэсэн зарчмыг  барин багш бүр хичээлээ сайн заах, тус сургуулийн захирал академич Б.Жадамбын удаа дараа дэвшүүлэн тавьсаар ирсэн “Ээлжит хичээлийн технологи, чанарыг сайжруулах” зорилтыг мөрдлөг болгохын сацуу  “Мэдлэг бол үйлдэл юм”, “Хувь хүн үйл ажиллагааныхаа явцад хөгжиж байдаг“, “Бүтээлчээр сэтгэх чадвар бүх хүнд бий” гэх  зэрэг орчин үеийн боловсролын сэтгэл судлалын гол зарчмуудыг бид үйл ажиллагааныхаа мөрдлөг болгон ажилладаг юм. 

Нөгөө талаас хөтөлбөрийн агуулгыг хэрэгжүүлэхэд нэн шаардлагатай ном бүтээлүүдийг цогц байдлаар  туурвин багш оюутнуудын хүртээл болгодог нэг сайхан уламжлал бидэнд аль хэдийн тогтжээ. Энэ бол бидний ам ажлын нэгдэл, үзэл санааны илрэл.  Багш бэлтгэдэг их дээд сургуулийн оюутан суралцагчид, ЕБС-ийн багш нарын ширээний ном болсон эдгээр бүтээлүүд бол  бидний үзэл баримтлалын “имиж”–ийг бүрдүүлж байгаа юм. Тухайлбал, О.Мягмар, П.Цэрэндондов, Д.Эдэнэчулуун, Д.Баярмаа, Б.Туяа, Ч.Түмэндэлгэр, С.Оюунгэрэл нарын гар сэтгэл нийлэн бичиж О.Мягмар редакторлан хэвлүүлсэн”Сэтгэл судлал” хамтын бүтээл (2000,2001) О.Мягмарын “Сэтгэл судлал” нэг, хоёрдугаар дэвтэр (2005,2010,2011), “Судлаач багшийн гарын авалга (2010)”. “Сурагчдын хамт олныг судлах арга зүй”(2009), “Сэтгэл судлалын хичээлийн тест” (2001) П.Цэрэндондовын “Сэтгэл судлалын ухагдахуун ба бодлогын хураамж” (2004), П.Цэрэндондов “Сэтгэл судлалын тойм ойлголт ба бодлого (УБ., 2004), “Оюун ухаан ба танин мэдэхүйн үйл явцыг судлах арга зүй”( УБ.,2008, 2009,2010), Д.Эрдэнэчулууны “Сэтгэл судлалын бие даасан хичээлийн арга зүй” (2000), Хүүхдийг судлах арга зүй, нэг, хоёрдугаар дэвтэр (2008,2009,2010), БТуяагийн “Сэтгэц оношлогооны тайлбар толь”(2010)Г.Батцэнгэлийн “Хөгжлийн бэрхшээлтэй хүүхэдтэй ажиллах онол-арга зүйн зарим асуудал”  (УБ.,2010), М.Хишиг-Ундрах “Ой тогтоолтын онол арга зүйн асуудал (УБ.,2011) зэргийг жишээлэн дурьдаж болох байна. Багшийн мэргэжлээр суралцаж байгаа оюутнуудад заах сэтгэл судлалын хичээлийн лекц, семинар, оюутны бие даан гүйцэтгэх ажил ба мэдлэгээ шалгах зэрэг суралцах үйл явцын хөтөлбөр ба сурах бичиг, гарын авалгаар иж бүрнээр чиглүүлж өгсөнд бидний хамтын үйл ажиллагааны гол ач холбогдол оршиж байгаа юм.  “Багшийн дээдийнхний номнууд”- гэж  уншигчдаас өгсөн эгэл атлаа эрхэм нэр  бидний бүтээлийн үнэ цэнэ, алдаа онооны аль алиныг илтгэн түүхийн хуудаснаа үлдэх ажгуу.  
 Багш нарын мэрэгжил дээшлүүлэх талаар явуулж байгаа үйл ажллагааны чиглэл 
ЕБС-ийн багш нарын мэргэжлийг дээшлүүлэх төрөл бүрийн дамжаа хичээллүүлэх, захиалгат сургалт явуулах, багш нарыг чадваржуулах төрөл бүрийн төсөл хөтөлбөр хэрэгжүүлэх зэрэг төрөл бүрийн үйл ажиллагааг  Боловсролын Үндэсний хүрээлэн, Албан Бус Боловсрол Зайны Сургалтын Үндэсний Төв, нийслэл дүүргүүдийн Боловсол соёлын газрууд, ДЗОУ, Хүүхдийг Ивээх Сан, Жайка, Норвегийн тусламжийн байгууллага, “Хөдөөгийн сургуулийн хөгжлийг дэмжих” “Данида” төсөл, бусад их дээд сургуулиуд зэрэг төрийн болон төрийн бус гадаад дотоодын олон байгууллагуудтай хамтран тасралтгүй зохион байгуулж ирлээ. 
 ЕБС-ийн багш нарт зориулсан богино хугацааны бичил хөтөлбөрүүдийн тухай. 

 Аугаа зүйл энгийн байдаг гэдэг. Сэтгэл судлалын ухааны нарийн ухагдахуунууд, хүүхдийн хөгжил төлөвшлийн зүй тогтол, хөгжил хүмүүжлийн адармаатай асуудлуудыг хялбар дөт болгон хөтөлбөр гарын авалга боловсруулна гэдэг бол нэг өдрийн үйл ажиллагаа биш. Энэ бол эрдэмтэд, их дээд сургуульд олон жил ажилласан туршлагатай багш нарын олон жилийн уйгагүй хөдөлмөрийн үр дүн, аливааг энгийн ойлгомжтой байдлаар практик эрэлт хэрэгцээнд тохируулан илэрхийлэх, бичих ур чадвартай салшгүй холбоотой байдаг. Тиймээс бид тэнхимээс боловсруулан гаргасан баримт бичиг ном бүтээл, хөтөлбөр, зөвлөмж бүрийг оюуны өмч хэмээн үзэж эрхэмлэн ханддаг юм.  Тус тэнхимээс боловсруулан хэрэгжүүлж ирсэн Багш нарын мэргэжил дээшлүүлэх хөтөлбөрүүд бол 21 зууны босгон дээр МУБИС-ийн Сэтгэл судлалын тэнхмээс хэрэгжүүлж байгаа пракик үйл ажиллагааны нэг гол хэсэг билээ.   
Тус тэнхимээс албан ёсоор хэрэгжүүлж байгаа зарим сургалтын хөтөлбөр агуулгыг товч танилцуулъя. Манай багш эрдэмтдийн хамтын оюун санаа, олон жилийн туршилгаар бүтсэн эдгээр хөтөлбөрүүд нь  ЕБС-ийн багш нарын эрэлт хэрэгцээнд нийцсэн авсаархан баримт бичгүүд болж чадсаны дээр   энэ чиглэлийн үйл ажиллагаа явуулж байгаа бусад олон байгууллагууд биднээс санаа авч эхэлсэн нь 2011-2012 оны хичээлийн жилд БСШУЯ-наас батлан гаргасан ЕБС-ийн багш нарын мэргэжил дээшлүүлэх зөвшөөрөл бүхий байгууллагуудын хөтөлбөрөөс харагдаж байгаа юм. Монголын мянга мянган багшийн мэргэжил дээшлүүлэх үйл ажиллагаанд хувь нэмрээ оруулсаар байгаа эдгээр хөтөлбөрүүдийн зорилго, агуулга, хэрэгжүүлэгч багийн гишүүд зэрэг нь арга зүйн баримт бичгийнхээ хувьд бидний явуулж ирсэн үйл ажиллагааны баримт болон үлдэх буй заа. 2008 оноос хойш манай тэхимээс 10 гаруй  10 орчим  хялбаршуулсан хөтөлбөр  боловсруулан хэрэгжүүлж байна. Эдгээр хөтөлбөрүүдийн талаарх товч мэдээллийг дараах хүснэгтээс харна уу

2008-2011 онуудад МУБИС-ийн Сэтгэл судлалын тэнхмээс явуулж байгаа ЕБС-ийн багш нарын мэргэжил дээшлүүлэх сертификатын сургалтын  хөтөлбөрүүд 
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	Д.Эрдэн-чулуун
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	Сурган хүмүүжүүлэх харилцааны үндэс ба арга техник
	О.Мягмар
	 Сурган хүмүүжүүлэх харилцааны сэтгэл зүйн үндсийг судалж, харилцааны арга техникийг практикт хэрэглэх чадвар эзэмшихэд туслах.


	Сурган хүмүүжүүлэх харилцааны үүрэг, мөн чанар, хэв шинж, харил-цааны мэдээлэл дамжуулах ба солилцох явцад тохиол-дох бэрхшээлүүдийг даван туулах,  харилцааны явцад үүсэх зөрчлийн шалтгаан, урьдчилан сэргийлэх арга замын талаар зохих мэдлэг эзэмшсэн байна
	Сурган хүмүүжүүлэх харилцааны хэв шинжүүдийг зохистой хослуулах, ялангуяа хүмүүнлэг, ардчилсан харил-цааны арга техникүүдийг хэрэглэх, мэдээлэл  дам-жуулах оновчтой арга техно-логиудаас эзэмшин сургал-танд хэрэглэх, хүүхдийг ойлгож дэмжих  чадвараа сайжруулах.
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	Ñóðàëöàãñäûí òàíèí ìýäý-õ¿éí õºãæèë, òºëºâøëèéí õ¿ðñýí òºâøèíã òîãòîîæ, öààøèä õºãæ¿¿ëýõ íºõöºë áîëîëöîîã á¿ðä¿¿ëýõ, õè-÷ýýë çààõ àðãà áàðèëàà ñóðàëöàãñäын онцлогт òîõèðóóëàí ñîíãîõ , ñóðãàõ ¿éë ÿâöûã æèøýý áàðèìòàä òóëãóóðëàí тайлбарлах, сургалт-судалгааг хослуулах  öîãö ÷àäâàðóóäûã ýçýìøèíý.
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	Сурган хүмүүжүүлэх сэтгэл зүйн зөвлөгөө, туслалцаа үзүүлэх хялбар арга техникүүдээс эзэмшиж өдөр дутмын үйл ажиллагаандаа хэрэглэх чадвар эзэмшсэн байна. 

	Анги удирдах ба ангитай ажиллах ажлын сэтгэл зүй
	Ц.Баярмаа
	Анги удирдсан багш нар суралцагсад болон тэдний эцэг эхтэй ажиллах сурган – сэтгэл зүйн практик аргыг эзэмшиж хэрэглэж сурах.
	Суралцагчдын анги бүл-гийн сэтгэл зүйн онцлог, бүлгийн хөгжлийн янз бүрийн шатанд багшийн гүйцэтгэх үүрэг, сурал-цагчдын хоорондын харил-цааг судлах, хөгжүүлэх талаар зохих мэдлэг эзэмшинэ.
	“Багш менежер”-ийн үүргээ сурган хүмүүжүүлэх анги танхимд гүйцэтгэх, хүүхдийн хамт олныг удирдан чиглүүлэх, хөгжүүлэх, үлгэрлэх энгийн аргуудыг хэрэглэх чадвар  улам  сайжирсан байна.

	Тусгай хэрэгцээт боловсрол
	Г.Бат-цэнгэл
	Хөгжлийн бэрхшээлтэй хүүхэдтэй ажиллах багш нарын мэрэгжил дээшлүүлэх
	Хөгжлийн бэрхшээлтэй хүүхдүүдийн онцлог ангилал,оношлох аргууд, интеграцичилсан сургалт явуулах, тэгш хамруулан сургах үзэл баримтлалын талаарх мэдлэгээ гүнзгийрүүлэн бататгасан байна
	Хөгжлийн бэрхшээлтэй хүүхэдтэй ажиллах, оношлох, интеграцичилан сургах аргууд, тэгш хамруулан сургах бодлогыг хэрэгжүүлэх, хүүхэд, эцэг эхэд   зөвлөн туслах аргуудыг эзэмшсэн байна.


Бид сургалтын хөтөлбөрийг  “Хөтөлбөрийн нэр, энэ хөтөлбөрөөр сургалт явуулах хэрэгцээ, шаардлага, кредит, зорилго, зорилт, суралцагчийн эзэмшвэл зохих мэдлэг, чадамж, сургалтын хэлбэр, агуулга, хичээлийн сэдэвчилсэн төлөвлөгөө, хуваарь, арга зүй, хэрэглэгдэхүүн, мэдлэг чадварын үнэлгээ, сургалт явуулах багш нарын танилцуулга, холбоо барих хаяг” гэсэн  бүтэцтэй боловсруулан МУБИС-аас “Хүүхдийн цэцэрлэг, ерөнхий боловсролын болон мэргэжлийн зарим сургуулийн багш нарын мэрэгжил дээшлүүлэх зарим үйл ажиллагааг зохион явуулах төлөвлөгөөнд “ оруулж улс даяар тараадаг байсан ба 2009-2010 оны хичээлийн жилээс эхлэн БСШУЯ-ны хөтөлбөрийн  тендерийн шалгаруулалтанд оролцож тусгай зөвшөөрлийн дагуу явуулж эхлээд байна.  

Манай тэнхимээс явуулж байгаа эдгээр сургалтууд нь  сэтгэл судлалын  үндсэн ойлголтуудыг  сурган хүмүүжүүлэх практик, баримттай холбож, хялбар ойлгомжтой байдлаар, суралцагчдын (ЕБС-ийн багш нарын)  идэвхитэй оролцоо,  туршлага, баримт,  өөрийн үнэлгээ, эрэгцүүлэлд  тулгуурлан явуулахад агуулга арга зүйн хувьд чиглэгдэж байгаа юм.  Бидний энэ үйл ажиллагаа  ЕБС-ийн багш нарын сэтгэлд нийцэж, эрэлт хэрэгцээг хангаж байгаа нь сургалтын төгсгөлд тэднээс жил бүр авдаг “Сургалтын чанарын талаарх таны санал”-аас харагддаг. Тэд бидний сургалтын чанарыг ихэвчлэн “хангалттай сайн”, “Сайн” гэж үнэлэхийн сацуу “ Ийм сургалтыг хөдөө орон нутагт явуулж өгөөч, илүү олон багш нарыг хамруулах хэрэгтэй байна”, “Сэтгэл судлалын сургалтын агуулга арга зүй  их өөр болж шинэчлэгдэсэн байна”, “Та нарын бичсэн шинэ ном, бүтээлүүдийн олдоц ховор байна” гэх зэргээр сэтгэгдлээ бичиж үлдээдэг юм. Урт богино хугацааны сургалтын хөтөлбөрийг нухацтай боловсруулах нь ямархуу цаг хөдөлмөр, мэдлэг, туршилга шаардсан ажил болохыг манай их дээд сургуулийн багш нар андахгүй. Багш бэлтгэдэг их дээд сургуульд олон жил ажилласан эрдэмтэн багш нарын мэдлэг, туршлагын цогцлол болон цааснаа бууж, хэвлэгдэж гарсан хойноо хялбар, энгийн мэт харагддаг, хэрэгжүүлэхэд багагүй хичээл зүтгэл шаарддаг эдгээр хөтөлбөрүүдийн талаар товч өгүүлэхэд ийм байна. Бид 2005 оноос хойш нийт 40 орчим удаа багш нарын мэргэжил дээшлүүлэх сертификатын сургалтыг тэнхим дээрээ зохион байгуулж,  1500 гаруй багш нарыг хамруулсан ба хөдөө орон нутагт багш нарын мэргэжлийг ажлын байран дээр нь дээшлүүлэх үйл ажиллагаанд тус тэнхимийн багш нар тасралтгүй оролцож ирлээ.

 Багш нарын мэргэжил дээшлүүлэх төвтэй хамтран явуулж байгаа үйл ажиллагаа
МУБИС-ийн хэмжээнд үйл ажиллагаа явуулдаг атлаа улсын хэмжээнд үйл ажиллагаа нь түгсэн нэгэн бяцхан төв манай Боловсол Судлалын Сургууль дээр байрладаг юм. Энэ төв  нэг их олон хүнтэй нүсэр байгууллага биш. Ердөө л гурван хүнтэй. Монгол улсын гавьяат багш, профессор Нямын Жадамбаа, Монгол улсын гавьяат багш Батсүх, менежер Энхбаяр гэсэн гурван хүнтэй байгууллага. Багшлах эрх олгодог нэг жилийн дээд курс, эсвэл дамжаа ч гэж хүмүүс нэрлэдэг. Дээд мэргэжилтэй бакалавр зэрэгтэй, боловсролын салбарт ажиллаж байгаа хүмүүсийг нэг жилийн хугацаанд давтан сургаж МУБИС-ийн диплом олгох зөвшөөрөл бүхий байгууллага л даа. Тэдний үйл ажиллагаа зохион байгуулалт сайтай, чанартай, эрэлт хэрэгцээ ихтэй  байгаа нь харагддаг. Сүүлийн гурван жилийн байдлыг ажиглахад бүртгэл явагдаж байгаа өрөөний үүдэнд уртын урт дугаар үүсч энэ дамжаанд бүртгүүлэн суралцах хүсэлтэй хүмүүс шил даран зогсож, “намайг бүртгүүлж амжихаас өмнө хяналтын тоо нь дуусчих болов уу?” хэмээн яарч өмнөх хүнээ шавдуулан зогсох ба бүртгэлээс хожимдсон хүмүүс Энхбаяр менежерийн араас дэгдээхий шиг даган гүйлдэж харагддаг. Түүгээр ч барахгүй “Би энэ жил бүртгүүлж чадсангүй“ гээд уйлж байгаа бүсгүй ч тааралдаж байсан юм. Ингэж тэмцэж, тэмүүлж байж орж ирсэн хүмүүст сэтгэл судлал заах ч ёстой нэг урамтай даа. Багш болъё гэж чин сэтгэлээсээ хүсч, энэ мэргэжлээр ажиллах эрх хичнээн чухлыг ойлгосон хүмүүс энэ үү нэг жилийн дамжаанд ихэвчлэн элсдэг байх гэж би боддог. Нөгөө талаас өмнө нь өөр нэг дээд мэргэжил эзэмшчихсэн хүмүүс учраас оюуны чадамж өндөртэй, бие даан ажиллах чадвар сайтай хүмүүс. Мөн багшлах ажлыг  хийж, сургууль багш нарын амьдралтай танилцаад эхэлчихсэн байх нь ч цөөнгүй. Амьдралаас тасархай номлолыг тэдэнд заагаад нэмэргүй, хүлээж авахгүй. “Багш аа, сургуулийн амьдралд ийм байдаг, тийм байдаг, энэ асуудлыг яаж шийдэх вэ?” гэж асуух нь энүүхэнд. Энэ төвийн захиалгын дагуу бид 2007 оноос эхлэн  4 кредитийн агуулгын багтаамж бүхий  “ÑÝÒÃÝË ÑÓÄËÀË” ÕÈ×ÝÝËÈÉÍ ÕªÒªËÁªÐ” (Áàãø – áàêàëàâð ñóðãàëòûí íýã  æèëèéí  àíãèéí ñóðàëöàãñäàä çîðèóëàâ) боловсруулан хэрэгжүүлж байна.  Үүний зэрэгцээ тус төвөөс дээд сургуульд багшилж байгаа атлаа багш биш мэргэжлийн хүмүүст зориулсан 45 хоногийн дамжаа хичээллүүлдэг. Энэ дамжаанд ихэвчлэн их дээд сургуулийн багш нар хамрагддаг учраас насанд хүрэгчдийн сургалтын сэтгэл зүйн асуудлыг түлхүү тусгасан 40 цагийн багтаамж бүхий хөтөлбөрөөр бид сургалтаа явуулдаг.  Н.Жааяа, Ховдын Жааяа (Хөдөөгийн ууган дээд сургууль болох Ховдын багшийн Дээд сургуулийн захиралд ард олноос өгсөн алдар) гэсэн тодотголтой энэ буурал профессорын төвтэй хамтран ажиллаж байгаа нь  монголын багш  боловсролд оруулж буй  бидний бас нэгэн төрлийн хувь нэмэр билээ. 
 Багш нарын мэрэгжил дээшлүүлэх үйл ажиллагааг төслүүдийн дэмжлэгтэйгээр гүйцэтгэж байгаа нь

“Хийе гэсэн хүн аргаа олдог, хийхгүй гэсэн хүн шалтаг тоочдог” гэсэн зүйр үг бий. Багшийг чанаржуулахад сэтгэл судлалын ухаан үйлчлэх ёстой, энэ үйлчилгээг хүргэх эзэд нь бид гэсэн итгэл сэтгэлээр хандаж явдаг тус тэнхимийн багш эрдэмтэд энэхүү үүргээ гүйцэтгэх аливаа боломжийг алдахгүйг хичээдэг. Үүний нэг илрэл бол боловсролын чиглэлийн төрөл бүрийн төсөл хөтөлбөрт хамрагдаж өөрсдөө өсөхийн хирээр багш нарын мэргэжил дээшлүүлэх онол-арга зүйн олон баримт бичгийн боловсруулалтанд оролцож, зөвлөмж гарын авлага боловсруулан  сургалт судалгаа хийсээр иржээ. Төсөл хэрэгжүүлэх явцад их дээд сургуулийн болон ЕБС-ийн багш нар, боловсролын салбарынхан, олон нийт, сургалт эрдэм шинжилгээний болон бизнесийн байгууллагад, төрийн болон ТББ-д хамтран ажиллах сэтгэл зүйн таатай нөхцөл бүрддэг учраас зөвхөн нэг байгууллага, хувь хүний хүрч чадахааргүй гайхалтай үр дүнд хүрсэн тохиолдлууд цөөнгүй ажиглагддаг. 2000-аад оноос хойш манай тэнхимийн багш нарын оролцсон  төслүүдээс  монголын багш нарын хөгжилд оруулсан хувь нэмрийн талаар товч өгүүлье. 

Япон Улсын Боловсролын Яамны санхүүжилтээр хэрэгжиж байгаа “Монголын боловсролын системд мэдээлэл харилцааны технологийг ашиглах нь” төсөлд тэнхмийн эрхлэгч О.Мягмар “Харилцаа” багийг ахлан ажиллаж МУБИС-ийн Багшийн сургуулийн Сурган хүмүүжүүлэх Ухаан, сэтгэл судлалын тэнхимийн эрхлэгч Г.Бямбатогтох, нийслэлийн 75 дугаар сургуулийн бага ангийн багш Ц.Оюунгэрэл нартай хамтран ажиллаж  “Бага ангийн багш-суралцагчдын хоорондын харилцааг сайжруулах зарим арга зам”, “Хүүхэд эцэг эхийн харилцааг боловсрогуй болгох тухай” гэсэн хоёр шаттай зөвлөмж, сургалтын материал, “Давхар алдаа”. Охин яагаад уйлав?”, “Томчууд хүүхдийг харааж загнах нь зөв үү?” гэх зэрэг сэдвээр зохиомж бичиж VCD боловсруулан монголын 700 гаруй сургуульд тарааж бүсчилсэн сургалтыг багаараа явуулж  түгээн дэлгэрүүлэх сургагч багш нарыг бэлтгэсэн нь багш нарын эрэлт хэрэгцээнд нийцсэн үйл ажиллагаа болж байгаа юм. Төслөөс гарсан зөвлөмжүүдэд багшийн харилцааны алдаа оноог сэтгэл зүйн үүднээс дүгнэж цэгнэх, сурган хүмүүжүүлэх өдөр дутмын үйл ажиллагааны явцад тохиолддог зарим адармаатай асуудлыг сэтгэл зүйн аргаар шийдвэрлэх тодорхой арга техникийг санал болгосны дээр эцэг эхээс хүүхэдтэйгээ харилцах харилцаанд илэрч байгаа эерэг, сөрөг хандлагууд, гэр бүлээс хүүхдэд үзүүлэх нөлөөлөл, багш эцэг эхийн хамтын ажиллагааг сайжруулах асуудлыг амьдралын жишээ баримтанд тулгуурлан бичсэн. (Бага ангийн багшид зориулсан зөвлөмж, УБ 2011 номноос дэлгэрэнгүй мэдээлэл авна уу?) 
Албан бус боловсрол зайны сургалтын үндэсний төвтэй хамтран  О.Мягмар, Д.Эрдэнэчулуун, С.Оюунгэрэл нар 10 орчим хялбаршуулсан гарын авалга материалыг Албан бус сургалтын багш нарт зориулан боловсруулсан нь практик ач холбогдол сайтай ажлууд болсон юм. Мөн 2008 онд тус төвийн захирал Е.Батчулуун ахлагчтай багийнхантай хамтарч  “Албан бус болон насанд хүрэгчдийн боловсрол”-ын онол-арга зүйн ном хэвлүүлж  насанд хүрэгчдийн сургалт” зохион байгуулж  МУБИСийн төгсөх ангийн 100 гаруй оюутныг хамруулсан билээ. Уг номын агуулгад насанд хүрэгчдийн сургалтанд гарч байгаа өөрчлөлтүүд, насанд хүрсэн хүмүүсийн сэтгэл зүйн онцлог, оюутны суралцах сэдлийн асуудал зэргийг лекц семинарын сэдвийн хамт боловсруулан оруулсан нь дээд сургуулийн сургалтын сэтгэл зүйн тулгамдсан асуудлыг шийдвэрлэхэд зарим талын ахиц болсон билээ. (Албан бус болон насанд хүрэгчдийн боловсрол: онол арга зүй , УБ, 2008 номонд дэлрэнгүй мэдээлэл бий)
Д.Дэлгэрмаа багш 2005 оноос ДАНИДА олон улсын байгууллагын санхүүжилттэй “Хөдөөгийн сургуулийн хөгжил” төсөлд гэрээт арга зүйчээр ажиллаж эхэлсэн ба энэхүү төслийн хэрэгжилтийн хугацаа дуустал /2010/  хөдөө орон нутгийн ЕБС-ийн багш нартай хамтран судалгаа шинжилгээний ажилд тасралтгүй оролцон  “ХСХ” төсөлд ажиллах хугацаандаа нийт 21 аймгийн 80 сургуулийн багш, захирал, сургалтын менежер, БСГ-ын мэргэжилтэн нарт зориулсан 10 гаруй орон нутаг түшиглэсэн бүсийн сургалт, 20 гаруй багш, сургалтын менежер, захирал, ЗАН-ийн ахлагч нар, СЦЗ-ийн дарга нарт зориулсан сургалтуудыг удирдан зохион байгуулжээ. (Дэлгэрэнгүй мэдээллийг Данида төслийн албаны мэдээллийн төвөөс авах боломжтой)

Õºäººãèéí áîëîâñðîëûã äýìæèõ “READ” òºñºë

Áîëîâñðîëûã ÷àíàðæóóëàõ àñóóäëûã àâ÷ ¿çýõäýý “Оð÷èí ¿åèéí áàãø ãýæ õýí áý? гýñýí àñóóëòàíä õàðèóëàõàä àíõààð÷, áàãøèéí åðºíõèé ä¿ð çóðàã, çàãâàð, áàãøèä òàâèãäàõ øààðäëàãà çýðãèéã áîëîâñðîëûí ñàëáàðûí ñóäëàà÷èä òàë á¿ðýýñ íü àâ÷ ¿çñýí áàéíà.  Õ¿¿õäèéí íàñ, ñýòãýë ç¿éí îíöëîãò òîõèðóóëàí çîõèõ øàòàëñàí ýðýìáý á¿õèé áîëîâñðîëûí òîãòîëöîîíû ñóóðèéã áàãà àíãèéí áàãø íàð òàâüäàã. Òýäíèé áîëîâñðîëûí ÷àíàð, ¿ð ºãººæ, àæëààñàà àâàõ òààøààë, ñýòãýл  õàíàìæ, ìýðãýæèëäýý õàíäàõ õàíäëàãà, àìüäðàëûí íèéãýì-ýäèéí çàñãèéí íºõöºë çýðãýýñ áàãà áîëîâñðîëûí ÷àíàð áàãàã¿é øàëòãààëàõ áèëýý. 
Ñóðãàëò áîë áàãø ñóðàëöàã÷äûí èäýâõèòýé õàìòûí ¿éë àæèëàãàà þì. Ñóðãóóëü äýýð ÿâàãäàæ áàéãàà àëèâàà ¿éë àæèëëàãàà íü  õàìòàð÷ àæèëëàõ, ººðèéíõºº ¿çýë áîäëûã ÷ºëººòýé èëýðõèéëýõ, ººðèéãºº áîëîí ºðººëèéã õ¿íäýòãýõ, áàãø íаðûíõàà ñàéí ñàйõàí õàðèëöààíààñ ¿ëãýðëýí ñóðàëöàõ, áèå áèåíäýý òóñëàõ çýðýã íèéãýìøëèéí íýí ÷óõàë асуудлуудыг ýçэìøèõ íºõöºë íü áîëäîã. Çºâõºí çààí ñóðãàõ áà ìýäýýëýë õèéõ çàìààð çºâ áîëоâñîí õàðèëöààíä ñóðãàõ áîëîìжã¿é.  Ñóðãóóëèéí îð÷èí, өдөр дутмын хичээл, íîì ñóðàõ áè÷èã, áàãø ñóðàлцаã÷äûí õàðèëöàà, суралцагсдын õîîðîíäûí õàðèëöàà, áàãø ýöýã ýõèéí õàìòûí àæèëëàãàà çýðýã ñóðãóóëèéí á¿õ ¿éë àæèëëàãàà áà îð÷èí íü õàðèëöààã ñàéæðóóëàõàä ÷óõàë íºëººòýé ãýñýí åðºíõèé ¿çýë áàðèìòëàëûã áèä ¿íäýñëýë áîëãîн хоёр үе шаттай дараах суурь судалгаануудыг явуулахад манай тэнхмийн багш нар хүчин зүтгэсэн билээ.   Уг судалгааны ажилд тэнхмийн эрхлэгч профессор О.Мягмар, дэд профессор Г.Батцэнгэл, дэд профессор Д.Дэлгэрмаа багш нар оролцож дараах үндсэн хоёр чиглэлээр судалгаа явуулсан. Үүнд: 

1. Хөдөөгийн бага сургуулиудад багш, эцэг эх, сургуулийн удирдлага, суралцагсдын хоорондын харилцааг судлах
2. Монголын өнөөгийн бага ангийн багшийн дүр төрхийг судлах

гэсэн үндсэн хоёр чиглэлийн дагуу суурь судалгааны ажлуудыг хийсэн ба энэхүү судалгааны ажилд  2008 îíû 6 äóãààð ñàðä хºäººãèéí áàãà ñóðãóóëèóä äàõü  áàãø, ýöýã ýõ, ñóðãóóëèéí óäèðäëàãà, ñóðàëöàãñäûí õîîðîíäûí õàðèëöààã ñóäàëæ 4376 ñóðàëöàã÷, 417 áàãø, òîäîðõîé òîîíû ýöýã ýõ÷¿¿äèéã õàìðóóëñàí þì.  Ýíý ñóäàëãààã õ¿¿õäýýñ ãîëëîí àâñàí. 2008 îíû 11 ä¿ãýýð ñàðд  õèéñýí сóäàëãàà íü õºäººãèéí áàãà àíãèéí áàãø íàðûã õàìðóóëæ áàéãààгааðàà îíöëîãтой байсан. Ñóäàëãààã ñàíàìñàðã¿é ò¿¿âðèéí àðãààð àâñàí áºãººä õºäººãèéí áàãà ñóðãóóëèéí 495 áàãø, õîòûí 195 áàãø òóñ òóñ õàìðàãäëàà. Áàãà àíãèéí áàãøèéí ºíººãèéí áàéäàë áà çóðãèéã àâ÷ ¿çýõäýý  áàãøèéí áîëîâñðîëûí åðºíõèé áàéäàë áà ýðýëò õýðýãöýý, ò¿¿íèé íèéãìèéí àñóóäàë, òóõàéëáàë ÷ºëººò öàãàà çºâ áîëîвñîí ºíãºðººõ áîëîìæ õýð áàéãàà, ìºí ò¿¿íèé àìüæèðãààíû ò¿âøèí ÿìàð áàéãàà áîëîí àæëààñàà авах òààøààл, ñýòãýë õàíàìæ ÿìàð áàéãàà çýðýãòýé õîëáîæ ¿çëýý. 

Судалгааны багийнхан өíººãèéí øàòàíä ÅÁÑ-èéí áàãà àíãèéí áàãø íàðûí ñýòãýë õàíàìæèéí äîòîîä áà ãàäààä õ¿÷èí ç¿éë¿¿äèéí õîîðîíä çºð÷èë ¿¿ñ÷ “áàãøèéí àæèëä äóð ñîíèðõîëòîé, õ¿¿õäýä õàéðòàé “ îëîí áàãøèéí àæèëä òýäíèé öàëèí õºëñ, óäèðäëàãûí àðãà áàðèë, öààñààð õººöºëäºõ õóó÷èí àðãà,  ýöýã ýõèéí ç¿ãýýñ ñóðãóóëü áàãø íàðòàé õàìòðàí àæèëëàæ äýìæèõ äýìæëýã ìóó, õ¿¿õäýý çºâõºí áàãøèä äààòãàí îðхèõ áóðóó õàíäëàãà ñºðãººð íºëººëæ  áàéãààã áîäëîãî áîëîâñðóóëàõ ò¿âшèíä àíõààðàí ¿çýõ õýðýãòýé áàéíà гэсэн дүгнэлтэнд хүрч судалгааны эцсийн тайланг захиалагч байгууллагат хүлээлгэн өгсөн. 

“Ìîíãîëûí áàãà àíãèéí áàãø íàðûí ºíººãèéí ä¿ð òºðõ”-èéã ñóäлах төсөл.  
Уг төслийн судалгаанд хот, хөдөөгийн 698 бага ангийн багш хамрагдсан. Ìîíãîë óëñûí áîëîâñðîëûí òîãòîëöîîíäîî ò¿¿õýí ººð÷ëºëò õèéæ , äýëõèé íèéòèéí æèøèãò îéðòóóëàõ ¿¿äíýýñ õ¿¿õäèéã çóðãààí íàñòàéãààñ íü ýõëýí ñóðãàæ, 12 æèëèéí òîãòîëöîîíä øèëæèæ áàéãàà ºíºº ¿åä  ýíýõ¿¿ ººð÷ëºëòèéã ãàðäàí õèéæ áàéãàà “ºíººãèéí ìîíãîëûí áàãà àíãèéí áàãø íàðûí åðºíõèé áàéäàë ä¿ð çóðàã ÿìàð áàéíà âý? ãýñýí àñóóëòàíä õàðèóëò ºãºõ øààðäëàãà òóëãàð÷ áàéãàà þì. Ýíýõ¿¿ ä¿ð çóðãèéã òîäîðõîéëîí ãàðãàñíû ¿íäñýí äýýð  Ìîíãîëûí õºäººãèéí áàãà àíãèéí áàãø íàðûí àìüäðàë ¿éë àæèëëàãààíä íèéòëýã àæèãëàãäàæ áàéãàà äàâóó áîëîí äóòàãäàëòàé òàëóóäûã áîäèòîéãîîð õàðóóëàõûã õè÷ýýñýí áèëýý. ¯¿íèé òóëä ñóäàëãààã “Õºäººãèéí áàãø íàðûí áîëîâñðîëûí áàéäàë”, “Õºäººãèéí áàãø íàðûí ýäèéí çàñãèéí áàéäàë”, “õºäººãèéí áàãш íàðûí íèéãìèéí áàéäàë”, “Õºäººãèéí áàãø íàðûí àæëûí ñýòãýë õàíàìæ” ãýñýí ¿íäñýí äºðâºí ÷èãëýëýýð öîãö áàéäëààð ÿâóóëàõûã çîðüñîí áîëíî. Ñóäàëãààãààð õºäººãèéí áàãà àíãèéí áàãø íàðûí ä¿ð òºðõèéã èëð¿¿ëýí ãàðãàõûã ãîëëîí àíõààðñàí õýäèé ÷ ãîë ãîë ¿ç¿¿ëýëò¿¿äèéã õàðüöóóëàí ãàðãàõ ¿¿äíýýñ õîòûí áàãø íàðûí çîõèõ òºëººëëèéã õàìðóóëñàí áîëíî. Èíãýñíýýðýý áèäíèé ñóäàëãàà Ìîíãîëûí áàãà àíãèéí áàãø íàðûí íèéòëýã ä¿ð çóðãèéã èëýðõèéëýí õàðóóëàõàä áàãàã¿é õóâü íýìýð áîëсон юм.  Ýíýõ¿¿ ñóäàëãààã õèéñíýýðýý Ìîíãîëûí áàãà, äóíä áîëîâñðîëûí ãîë õºäºëãºã÷ õ¿÷ áîëñîí áàãà àíãèéí áàãø íàðûí òàëààð áîäèòîé ìýäýýëýë ºã÷  òýäíèéã òîãòâîð ñóóðüøèëòàé, ¿ð ºãººæòýé àæèëëàæ àìüäðàõàä òóñ äºõºì áîëîõ çºâëºìæ¿¿äèéã áîëîâñðóóëàí ÁÑØÓß áîëîí áóñàä áîäëîãî áîëîâñðóóëàã÷ áàéãóóëëàãóóäàä ñàíàë áîëãîсон билээ.  Судалгаанд тус тэнхимийн багш О.Мягмар, Д.Дэлгэрмаа, Г.Батцэнгэл нар оролцжээ.

“Хүмүүжлийн эерэг аргыг үр дүнтэй нэвтрүүлэх нь” төсөл
ßïîíû Õ¿¿õäèéã Èâýýõ Ñàíãèéí çàõèàëãààð “ÅÁÑ-èóäàä áîëîâñðîëûí õóóëèéí õýðýãæèëòèéã äýìæèõ, óäèðäëàãà, õÿíàëòûí òîãòîëöîîã ñàéæðóóëàõ íü” òºñëèéí õ¿ðýýíä õèéõ “Õ¿ì¿¿æëèéí ýåðýã àðãûã àíãè òàíõèìä ¿ð ä¿íòýé íýâòð¿¿ëýõ íü”  òóðøèëò -ñóäàëãààíû  ажлыг 2010, 2011 онуудад явуулсан нь ЕБС-ийн багш нарын мэрэгжил мэдлэгийг сурган хүмүүжүүлэххарилцааны чиглэлээр дээшлүүлэх нэн чухал алхам болсон билээ. Нийслэл хот ба Дорнод аймгийн 15 сургуулийн 85 багш уг төсөлд хамрагдсан юм. Туршилт-судалгааны явцад багш сурагчдын харилцаанд гарсан бодит өөрчлөлтүүд,  анги танхимд бүрэлдэн бий болсон элэгсэг уур амьсгал , хүүхдийг зэмлэж шийтгэхгүйгээр харилцах төрөл бүрийн арга техникт багш нар суралцсан нь энэ төслийн гол үр дүн байв.   Энэ бүхнийг  Чингэлтэй дүргийн 39 дүгээр сургуулийн багш Д.Оюунтүлхүүрийн бичсэнээр төлөөлүүлэн илэрхийлье.  ”Энэхүү сургалтанд сууснаар “Багш хүн ямар байх ёстой вэ,”, “Яавал би хүүхдүүдийнхээ хайрыг татах вэ?”,”Өнөөдрийн хичээлийг хэрхэн явуулах вэ?” гэх зэрэг зорилгуудыг тавьж ажилласнаар өдөр дутмын хичээл маань нэг л өөдрөг, зорилго тэмүүлэлтэй боллоо. Би ч өөрөө сургууль дээрээ баяр хөөртэй, итгэл үнэмшилтэй явдаг болсондоо баяртай байна” гэж тайландаа  эгэл даруухнаар өгүүлжээ. Багш нарын  маань хийсэн эдгээр эгэл өөрчлөлтүүд “алганы амт үзүүлэх нь манай ард түмний уламжлал” мэтээр үзэх ташаа ойлголтыг халж ухаалаг, эерэг аргаар  шавь нартайгаа  ажиллах урын санг  нэмж, ухаан бодлыг тэлэх  хүч болон ориглох болсон нь энэхүү төслийн үр дүн байлаа. Хүмүүжлийн эерэг аргын талаарх мэргэжил нэгт сэтгэл зүйч, доктор Жоан Е. Дюррантын хүмүүнлэг энэрэнгүй үзэл санааг түгээн дэлгэрүүлэхийн  ялдамд монголын  сэтгэл зүйчид бид өөрсдөө энэ талаар бичсэн бүтээл, боловсруулан хэрэглэж байгаа арга туршлагаасаа ЕБС-ийн багш нартайгаа сэтгэл харамгүй хуваалцах завшаан тохиосон юм. Энэхүү туршилт-судалгааны ажлын зөвлөхөөр  тус тэнхимээс доктор, О.Мягмар , М.Хишиг-Ундрах , докторант  Б. Тунгалаг нар ажилласан билээ. 
“Îþóòàí ñóðàã÷äûã õ¿÷èðõèéëýëã¿é îð÷èíä ýåðýã àðãà áàðèëààð ñóðãàí õ¿ì¿¿æ¿¿ëýõ ¿éë ÿâöûã äýìæèõ” (Èõ Áðèòàíèé Õ¿¿õäèéã Èâýýõ Ñàí) төсөлд тус тэнхимийн багш Б.Туяа идэвхитэй оролцож МУБИС, Ховд Их сургууль, УБ хотын ЕБС-ийн багш нарт зориулсан сургалт явуулж, “Багш мэргэжлийн багц хөтөлбөрт хүмүүжлийн эерэг аргын үзэл санааг тусгах зөвлөмж” боловсруулсан байна. 

“ Áàãø 2005” òºñөл.
МУБИС-ийн багш нарын сурган хүмүүжүүлэх үзэл баримтлалын шинэчлэлд багагүй  хувь нэмэр оруулсан нэг томоохон төсөл бол “Багш -2005” төсөл байлаа. Уг төсөлд манай тэнхимээс багш Д.Эрдэнэчулуун нэгжид суурилсан судалгааны асуудлыг ,   О.Мягмар багшийн загварыг шинэчлэн боловсруулах чиглэлээр ажиллаж “Нэгжид суурилсан судалгаа”(Д.Эрдэнчулуун), “Багшийн загварын нэгэн хувилбар”(О.Мягмар) зэрэг бүтээлүүд бичиж боловсруулсан бөгөөд “Багш боловсролын хичээлийн багц хөтөлбөр”-ийг сурган хүмүүжүүлэх ухаан, мэргэжлийн дидактикийн багш нартай хамтран боловсруулснаас “Сэтгэл судлалын хичээлийн хөтөлбөр”иж бүрэн байдлаар тусгагдаж чаджээ. 

Тогтвортой хөгжлийн үзэл баримтлалд суурилсан хөтөлбөр
Тогтвортой хөгжлийн үзэл баримтлалыг судлах , түгээн дэлгэрүүлэх төсөлд доктор Д.Эрдэнэчулуун хамрагдаж, улмаар тэнхимийн багш нар 2010 онд “Тоговортой хөгжлийн үзэл баримтлалд суурилсан хөтөлбөр” боловсруулах бичил төслийг  МУБИС-ийн санхүүжилтээр амжилттай хэрэгжүүллээ. 

Òусгай хэрэгцээт боловсролын багш нарын мэргэжил дээшлүүлэх талаар хэрэгжүүлж байгаа төсөл хөтөлбөрүүд. 

Тусгай хэрэгцээт боловсролын багш нарын мэргэжил дээшлүүлэх үйл ажиллагааг тус тэнхим дээр төвлөрүүлэн явуулахад доктор Г.Батцэнгэл гол үүрэг гүйцэтгэдэг. Тэрээр тус тэнхимд 2005-2007 онуудад  Японы Жайкагийн ахмад сайн дурын ажилтан Хаяаши Кензотой тэгш хамруулан сургах боловсролын хөтөлбөр боловсруулах, 2008-2011онуудад Японы Хёогогийн Боловсролын Их Сургуулийн  тусгай хэрэгцээт боловсролын тэнхимийн багш Т.Торигое, К.Ишикура, Ш.Исава нартай хамтарч хөгжлийн бэрхшээлтэй хүүхэдтэй ажиллаж байгаа багшийн мэргэжил дээшлүүлэх  төслийг удирдаж их  сургуулиудын  багш нарыг солилцож туршлага судлах, багш, оюутнуудад сургалт семинар зохион байгуулах, сургалтын  гарын авлага боловсруулж хэвлүүлэх, хүүхдийн хөгжлийн үнэлгээний сорилуудыг судалж ашиглах  зэрэг ажлуудыг хийсэн нь ихээхэн үр дүнтэй болжээ.    
Г.Батцэнгэл “Адра”-ийн “Тэгш хамран сургах боловсролын багш бэлтгэх“ төслийн багийн гишүүнээр ажиллаж сургалтын  хөтөлбөр боловсруулах,  сургагч багшаар ажиллах,  сургалтын гарын авлага боловсруулах ажилд биечлэн оролцсоны дээр, 2008 онд  “ADRA” олон улсын байгууллагын санхүүгийн тусламжтайгаар МУБИС-ийн Боловсрол Судлалын Сургууль  дээр “Тэгш хамран сургах боловсролын сургалтын төв” байгуулахад биечлэн оролцож, өнөөг хүртэл  үйл ажиллагааг нь удирдаж  хөгжлийн бэрхшээлтэй хүүхэдтэй ажиллаж байгаа хот, хөдөөгийн багш, оюутан, эцэг эх нарт зориулсан тусгай сэтгэл судлалын хичээл, мэргэжил дээшлүүлэх болон сертификатын  сургалт,  гадаадын их дээд сургуулийн багш нартай хамтарсан сургалт семинар зохион байгуулах, багш, оюутнууд, судлаачдыг мэргэжлийн ном, сурах бичгээр хангах  зэрэг ажлуудыг  хийж байна.    

Тусгай хэрэгцээт боловсролын багш нарын мэргэжил дээшлүүлэхэд тус тэнхимийн багш доктор Б.Туяа Г.Батцэнгэлтэй хамртан ажиллаж  “Òýãø õàìðóóëàõ ñóðãàëòын багш бэлтгэх хөтөлбөр”( 2007-2008) боловсруулсан ба , “ADRA” олон улсын байгууллагын санхүүжилтээр хэрэгжүүлж байгаа “Оюун ухааны хөгжлийн бэрхшээлтэй хүүхдүүдийг нийгмийн цогц үйлчилгээнд хамруулах нь”( 2010)  төсөлд сургагч багшаар ажиллаж байна. 
Дөрөв. Эрдэмтэн багш нарын эгэл намтраас

Тэнхмийн эрхлэгч Оож овогт Î÷èðæàâûí Ìÿãìàð.

Óíàñàí ãàçàð, óãààñàí óñ.  
Î÷èðæàâûí Ìÿãìàð 1954 îíû 10 ñàðûí 25-íä Õîâä àéìãèéí Ìºñò ñóìûí  “Öýöýã ãîë” áðèãàäûí íóòàã  “Áàÿí-Îâîî” õýìýýõ ãàçàð Î÷èðæàâûí õî¸ðäóãààð îõèí áîëîí ìýíäýëæýý. 2002 îíû íàìàð õ¿éí õîëáîîòîé íóòãàà çîðèí î÷èæ èðýýä ”Ýõ íóòãàà õàìãààëàí ýíõèéí ìàíààíä çîãñîõ öàãààí äóóëãàò õ¿÷èðõýã áààòàð ëóãàà àëñûí àëñàä  ýðõýìñãýýð ä¿íõèéõ Ñóòàé Õàéðõàíû íººëºãòýé, òýðòýýä öýíõýðòýõ Öýöýã íóóðûí õºâºº õÿçãààðò,  àëòðàí øàðãàëòàõ äýðñ õóëñ íü íàìàëçàí íàéãàõûã  õàðàí çîãñîõ òýð ìº÷èä “Áè ÷èíü ÿìàð ñàéõàí ãàçàð ìýíäýëñýí þì áý?” ãýæ ººðèéí ýðõã¿é äóó àëäàæ áèëýý ãýæ Ìÿãìàð òýìäýãëýëäýý áè÷æýý. 
 
Óäàì ñóäàð. Ìÿãìàðûí ýöýã ×¿ëòýìèéí Î÷èðæàâ “Îîæîî ìóæààí” ãýæ íóòàã óñàíäàà àëäàðøñàí ìîä òºìºðèéí àëü àëèíààð íü þì õèéäýã, óðàí ãàðòàé, óéãàã¿é òàéâàí çàíòàé, õ¿íä “¿ã¿é” ãýæ õýëæ ÷àääàãã¿é, òóñ÷, áîäü ñýòãýëòýé, àæèë÷ õè÷ýýíã¿é íýãýí áàéâ.  Íóòãèéí çîí îëíîîñ ýãýë õºäºëìºð÷ ààâä íü ºãñºí ýíýõ¿¿ ýðõýì íýðèéã  õ¿íäëýí ò¿¿íèé ¿ð õ¿¿õä¿¿ä ºäãºº “Îîæ” õýìýýõ íýãýí îâãèéã øèíýýð ¿¿ñãýí  óäàì, ñóäàðòàà  ìºíõºëæýý. Ýöãèéíõ íü óðëàñàí ýä ç¿éëñ ºíºº õýð àéë ºðõ, àëáàí ãàçðóóäàä òààðàëäàõ àãààä  áóðõàíû îðîíä çàëðàí áóé ýöãèéíõýý ãàðààð á¿òýýñýí ç¿éëòýé òààðàëäàõ á¿ðòýý òýðýýð “Уðàí õ¿íèé óõààí ìºíõºðäºã ãýæ ¿íýí þì äàà õàéðò ààâ ìèíü” õýìýýí áàõàðõàë, ãóíèãèéã õîñëóóëàí  ñýòãýëäýý ñ¿¿ðñ àëäàíà. Áèå äààí áè÷èã ¿ñýãò òàéëàãäàæ äºðâºí àðãûí òîîíä ñóðàëöñàí Îîæîî ìóæààí íîì èõ óíøäàã õ¿í áàéñàí íü ò¿¿íèé îõèíä íºëººëæ  Ìÿãìàð áàãàäàà ààâûíõàà íîìûí ñàíãààñ äýëõèéí ñîíãîäîã çîõèîëóóä îëíûã óíøñàí ãýæ ÿðüäàã.  

Ýõ Ìýíäèéí Äàíãàà íü àðâàí õ¿¿õäèéã àëòàí õýâëèéäýý òýýí òºð¿¿ëæ àíãèð óóðãàà øèì¿¿ëýí ºñºгñºí “Àëäàðò ýõ” íýã õî¸ðäóãààð çýðãèéí îäîíòîé õàíü èæèë, ¿ð õ¿¿õäèéíõýý òºëºº àìüäðàëàà çîðèóëñàí  ýãýë æèðèéí Ìîíãîë á¿ñã¿é, ýõèéí ýëáýðýë æóðìààð ¿ð õ¿¿õäýý ºñãºñºí ìÿíãà ìÿíãàí  ýýæ¿¿äèéí íýã áàéæýý. “Áè ààâûíõàà ýðòý÷ õºäºëìºð÷ çàíã, ýýæèéíõýý øóäàðãà, çîðèìîã çàíã òóñ òóñ ºâëºí àâñàí” ãýæ Ìÿãìàð ÿðèõ äóðòàé.  Ìÿãìàðûí àõ Î.Ëóâñàíäîðæ, ä¿¿ Î.Áÿìáàäîðæ, Î.Öýíãýë, Î.Áààñàíäàðæ, Î.Äàâààäàðæ, Î.Áàòáàÿð íàð á¿ãä íóòàã óñàíäàà áàðèëãà÷èí ìóæààí, áèçíåñìåí, ¿ñ÷èí, æîëîî÷ çýðýã òºðºë á¿ðèéí õºäºëìºð ýðõëýí “àæèë õèéâýë àì òîñäîíî” ãýã÷ýýð õ¿íèé äàéòàé àìüäàðöãààæ ÿâààãàà “Ààâ ýýæèéí ìèíü çàÿà áóÿí, Àëòàé íóòãèéí ìèíü íºìºð íººëºã, àõ ä¿¿, îëîí ò¿ìíèé ìèíü äýìæëýã òóñëàëöàà” õýìýýí ø¿òýæ ÿâöãààäàã. Î.Ìÿãìàð ãýæ ýãýë æèðèéí èéì ë óäàì ñóäàðòàé á¿ñã¿é.

Äîêòîð, ïðîôåññîðûí çèíäààíä õ¿ðãýñýí ýãýë ýõëýë¿¿ä. Ìÿãìàð áàãà íàñàíäàà òýð ¿åèéí èõýíõ õ¿¿õä¿¿äèéí íýãýí àäèëààð ãýðòýý ºñ÷ õ¿ì¿¿æñýí áºãººä 1963 îíä Õîâä àéìãèéí Ìºñò ñóìûí  äóíä ñóðãóóëüä Ñ.Öýäýíáàë áàãøòàé íýãèéí “à” àíãèä  ýëñýí ñóðàëöàæ  óëìààð 1973 îíä Õîâä õîòûí íýãä¿ãýýð àðâàí æèëèéí äóíä ñóðãóóëèéí Ë.Áàäàìõàíä áàãøòàé 10а àíãèéã òºãñ÷ýý. Òýðýýð 1974-1979 îíä îäîîãèéí ÎÕÓ-ûí Äîí äàõü Ðîñòîâ õîòûí Óëñûí Èõ Ñóðãóóëèéí Ñýòãýë ñóäëàëûí àíãèéã “Ñýòãýë ñóäëàà÷, ñýòãýë ñóäëàëûí áàãø” ìýðãýæëýýð òºãñ÷ýý. Îðîñûí èõ çîõèîë÷ Ìèõàèë Øîëîõîâûí “Äºëãººí äîí” õýìýýõ àëäàðò çîõèîëä ãàðäàã íàìóóí óðñãàëò èõ ãîëûí  ¿çýñãýëýíò íîãîîí ýðýãò îðøèõ ýíý õîòîä çàëóó îþóíû èä õàâûã ñîðüæ, îðîí îðíû çàëóóñòàé ìºð çýðýãöýí ñóðàëöàæ, îþóòàí àõóé öàãèéíõàà äýâð¿¿í ñàéõàí îí æèë¿¿äèéã ¿äæýý. 1979 îíä àëñ òýðòýý Äîíûí ñàâ íóòãààñ ñýòãýë ñóäëàà÷èéí äèïëîì ºâºðëºí  ýõ îðîíäîî èðýõýä òºðºëõ íóòàã Õîâä àéìàãò íü Áàãøèéí äýýä ñóðãóóëü íýýãäýæ “Õºäºº íóòàãò ýðäìèéí ¿ðèéã òàðèëöàõààð” íóòãèéí ç¿ã õºëãèéí æîëîî çàëæýý. Èéíõ¿¿  äýýä ñóðãóóëèéí áàãø õýìýýõ íýð õ¿íäòýé, õàðèóöëàãàòàé àæëûí ãàðààãàà òºðºëõ íóòãààñàà ýõýëñýí ò¿¿õòýé. Òýðýýð Õîâäûí Áàãøèéí äýýä ñóðãóóëèéí “Àíõíû àðâàí ãóðâàí áàãøèéí íýã” –èéí òîîíä ç¿é ¸ñîîð îðäîã.  1993 îíä Êàçàõñòàí óëñûí Àëìàòû õîòûí Àáàéí íýðýìæèò Áàãøèéí Èõ Ñóðãóóëüä äîêòîðûí (Ph)- çýðýã õàìãààëñàí áºãººä 1995 îíîîñ õîéø ºíººã õ¿ðòýë Óëààíáààòàð õîòíîî Ìîíãîë Óëñûí Áîëîâñðîëûí Èõ Ñóðãóóëüä Ñýòãýë ñóäëàëûí òýíõìèéí ýðõëýã÷ýýð àæèëëàæ áàéíà. 1990-ýýä îíîîñ õîéø Ýíýòõýã, Õÿòàä, Äàíè, Áîëãàð, ÎÕÓ, ßïîí, Êàíàä, Кампучи çýðýã îëîí óëñ îðîíä ÿâæ ìýäëýã ìýðãýæëýý äýýøë¿¿ëæ, õóðàë çºâëºãººíä èëòãýë òàâüñàí áàéíà.. Èéíõ¿¿ ýðäýì íîìûí àäàðìààòàé àòëàà ãýãýýí õàðãóéãààð øàíòàðàëã¿é óðàãøèëñààð ýä¿ãýý òýðýýð ÌÓÁÈÑ-èéí ïðîôåññîð, ÁÍÕÀÓ-ûí ªâºð Ìîíãîëûí Áàãøèéí Èõ ñóðãóóëèéí Õ¿íäýò ïðîôåññîð, Áîëîâñðîë ñóäëàë-сэтгэл судлалын  ÷èãëýëýýð ýðäìèéí çýðýã õàìãààëóóëàõ зөвлөлийн гишүүн, Монгол улсын шинжлэх ухааны академийн бага чуулганы гишүүн  çýðýã  ýðäýìòýí õ¿íèé çèíäààã èëòãýсэн öîë çýðýã õ¿ðòýæ, òºðºë á¿ðèéí  албыг нэр òºðòýé хашиж явна.   

Àìüäðàë àõóé, ãýð á¿ë. Îþóòàí àõóé цàãòàà àíõíû õàéðòàéãàà ó÷èð÷ Óâñ íóòãèéí äºðâºä çàëóó Öýâýãìýäèéí  Îäîíõ¿¿òýé ãýð á¿ë áîëæýý. Çàëóó íàñíûõàà ãàë õàëóóí õàéðààð øàòàæ ,  ñàðíàéí áóò àëàãëàñàí íîãîîõîí  öýöýðëýãýýð õºòëºëöºí ÿâñàí ¿åý äóðñàí ñàíàæ Î.Ìÿãìàð îþóòàí àõóé öàãèéíõàà òýìäýãëýëèéí äýâòðýýñ

“Àëòàí íàìðûí òýð íýãýí ºäðººñ õîéø

Àëàãõàí ç¿ðõýíä ìèíü õàéðûí ãàë àñ÷ ýõýëñýí þì

Àíõíû õàéðûí àðèóõàí òýð ãàë

Àìüäðàëûí ìèíü ìºíõèéн  çóë áîëîí áàäàìëàñàí þì”  
ãýñýí äºðâºí ìºðòèéã óíøèæ ºãººä “Çàëóó íàñíû ¿åèéí äýâýðãýí ñýòãýëèéí èëðýë ø¿¿, õ¿íä ¿ç¿¿ëýõýä è÷ìýýð ÷ þì øèã” õýìýýí ºã¿¿ëæ áàéëàà Ò¿¿íèé õàíü  Ö. Îäîíõ¿¿ íü õóó÷íààð ÇÕÓÊÍ-ûí òºâ Õîðîîíû äýðãýäýõ Íèéãìèéí Óõààíû Àêàäåìèä ñóðàëöàí äîêòîðûí çýðýã õàìãààëñàí ýðäýìòýí õ¿í. Õî¸ð õ¿¿òýé. Òîì õ¿¿ Î.Ìºíõæàðãàë íü ýýæèéõíýý ìýðãýæëèéã ºâëºí àâñàí ñýòãýë ñóäëàà÷, ñýòãýë ñóäëàëûí óõààíû доктор. Ìºíõæàðãàëûí ãýðãèé Ý.Áîëîð-Ýðäýíý áàñ ë Õîâä íóòãèéí á¿ñã¿é.   Áàãà õ¿¿ Î. Ìºíõñàéõàí íü õóóëü÷ ìýðãýæèëòýé, ßïîí óëñàä суралцаж  äîêòîðын зэрэг хамгаалсан  áàñ ë ýðäìèéí ìºð õººõ øèíæòýé íýãýí ãýíý.  Ãóðâàí à÷òàé. О.Мягмар  ýãýë àìüäðàëàà ýðõýìëýí äýýäýëäýã îëîí õ¿ì¿¿ñèéí íýãýí àäèëààð “Нîìûí öàãààí áóþíаар сайхан амьдарч явна,  төрүүлж өсөгсөн эх эцгийн минь ач, төрж өссөн нутаг усны минь нөмөр нөөлөг” õýìýýí сэтгэл өөдрөг итгэл дүүрэн ярих дуртай хүн.  “Åðòºíö áàéãàëüä òîõèîõ ò¿ìýí ñàéõíû äîòðîîñ åðººë òàâèëàíãààð ó÷èðñàí õ¿íèé õàíü õîñã¿é åý” ãýñýí äóóíû ¿ãèéã ñàí÷ãàíä íü áóóðàë ñóóñàí ñàéõàí ñýòãýëò õàíüäàà ñýòãýë ç¿ðõýýðýý øèâíýí ÿâàõäàà ¿ð õ¿¿õýä àæèëòàé òºðºëòýé, ýðäýì ìýäëýãòýé áàéãàà íü ºðõèéí òýðã¿¿íèé õîë÷ óõààí, ýöýã õ¿íèé íºìºð íººëºã õýìýýí   ¿ð õ¿¿õýääýý õýëæ çàõèäàã. Ìÿãìàð  “ªâ÷èí çîâëîíã¿é, ýâòýé íàéðòàé, àìàð òàéâàí áàéõ нь àéë ãýðèéí àç æàðãàëûí ýõ ñóðâàæ ìºí” ãýñýí ¿çëýý îëîí íîì çîõèîëäîî øèíãýýæýý. Ò¿¿íèé áîäëîîð áîë ýìýãòýé õ¿íèé àæèë òºðºë ººäðºã, àìüäðàë àõóé ñàéí áàéõàä  õàíü èæèë, ¿ð õ¿¿õýä èõ ÷óõàë ¿¿ðýãòýé ãýíý.

Íîìûí äàëàé áàãøààñ ýõòýé. “Áè àíõ ÿàæ èéíõ¿¿ íîìûí àìòàíä îðñîí þì áîë” ãýæ Ìÿãìàð ¿å ¿å ººðººñºº àñóóíà. Èéíõ¿¿ àñóóõ á¿ð íýãä¿ãýýð àíãèéí áàãø Ñóðíààãèéí Öýäýíáàëàà áàéíãà ýðãýí ñàíàäàã. Ìÿãìàð áè÷ãèéí õýâ ìóóòàé, ìóóõàé áè÷äýã õ¿¿õýä áàéæýý. Ãýñýí ÷ áàãø íü ò¿¿íèéã “Ìàíàé Îîæîîãèéí îõèí îíö ñóð÷ ÷àäíà, óõààíòàé õ¿¿õýä áàéãàà þì. Áè÷èã ÿàõ âý? Ñàéõàí áè÷ýýä ñóð÷èõíà” ãýæ íýãýíòýý òîëãîéãèé íü èëñýí ãýäýã. Ìàãàäã¿é ýíý ë èòãýë õàéðëàñàí ýëýãñýã ñàéõàí ¿ã ñàëàà ãýçýãòýé, óëààõàí õàöàðòàé, ó÷èð ìýäýõã¿é  áÿöõàí îõèí  íàäàä ñàéí ñóð÷ ýðäýì íîìòîé õ¿í áîëîõ èòãýëèéã òºð¿¿ëñýí áàéõ ãýæ Ìÿãìàð àíõíû áàãøàà äóðñàí ÿðèõ äóðòàé.

Òàâäóãààð àíãèéí áàãø Íàéäàíãèéí Áàðõ¿¿ íü ìîíãîë õýëíèé áàãø àòëàà àëãåáðèéí õè÷ýýëýýð àíãèéíõàíäàà äàâòëàãà ºãäºã, àíõ óäàà ò¿¿íèé õóâèéí õýðýãò íü “Ñàíãèâèíèê áóþó ñýрãýëýí öîâîî õ¿¿õýä” ãýñýí ñýòãýë ç¿éí òîäîðõîéëîëòûã ºã÷ áàéæýý.  ªºðèéãºº ñýòãýë ñóäëàà÷ áîëíî ãýæ ç¿¿äëýý ÷ ¿ã¿é ÿâñàí  ñóðàã÷ îõèí òàâäóãààð àíãèäàà ýíý òîäîðõîéëîëòîî ººðºº îëæ óíø÷èõààä íàìàéã þó ãýæ òîäîðõîéëñîí þì áîë îî? Òýð “Ñàíãèâèíèê ÷ ãýíý ¿¿,” íýã ñîíèí îðîñ ¿ã íü ÷óõàì þó ãýæ áàéãàà þì áîë äîî? ãýæ èõýä ãàéõñàí ãýäýã. Àéìãèéí òºâä øèëæèí èðæ àðâàí æèëèéí íýãä¿ãýýð äóíä ñóðãóóëüä ñóðàëöàõäàà Ëóâñàíãèéí Áàäàìõàíä ãýæ øóëóóí øóäàðãà çàíòàé, øàâü íàðûíõàà àìüäðàë àõóéã îéëãîæ õàðæ ¿çäýã, òýäíèé òºëºº áàéíãà ñàíàà òàâüæ ÿâäàã ñàéõàí ñýòãýëòýé áàãøèéí àíãèä îðñîí áºãººä ýíý áàãø íü ò¿¿íèéã íàéìäóãààð àíãèàñàà ñóðãóóëüä ÿâæ  àæèë õºäºëìºð ýðõýëæ, ààâ ýýæäýý òóñ áîëíî ãýõýä “Àðàâäóãààð àíãèà òºãñººä èõ äýýä ñóðãóóëüä îðâîë èë¿¿ äýýð” ãýæ ÿòãàæ áàéñàí ãýæ äóðñàí ÿðüæ áàéíà. Øàâèà ãýñýí áàãøèéí ñýòãýë èéíõ¿¿ ò¿¿íèéã íîìûí ìºð õººõºä íºëººëæýý. Çºâõºí Ë.Áàäàìõàíä òºäèéã¿é Õîâä àéìãèéí íýãä¿ãýýð àðâàí æèëä áàãøèëæ áàéñàí ×.Áàäàìõàíä, ß.Äàðüñ¿ðýí, Õ.Äàøäîíîäîã, Æ.×óëóóí, Ò.Áèëýãò, Ãîìáî  çýðýã 1970-ààñ  1980-ààä  îíû ¿åèéí ýðäýì ìýäëýã, ýâ ä¿é íü öîãöîëñîí “ÿñíû áàãø” íàðààð õè÷ýýë çààëãàæ áàéñíû à÷ààð ë áè  ºäèé çýðýãòýé ÿâàà þì ø¿¿ äýý ãýæ áàãø íàðààðàà áàõàðõàí ÿðèõ äóðòàé. Ìºí ñýòãýë ñóäëàëûí øèíæëýõ óõààíä àíõ õºòëºí îðóóëñàí äîêòîð, ïðîôåññîð  àñàí  Ä.Ñàíææàâ (ìºí Õîâäûí õàðüÿàò) Ö.Íàðàíòóÿà , Ц.Нина íàðàà  áàéíãà äóðñàæ, ÿëàíãóÿà Íàðàà áàãøàà îíöëîí “Íàìàéã ýíý ãàéõàëòàé ñàéõàí øèíæëýõ óõààíä õàðàìã¿é ñýòãýëýýð  òàòàí îðóóëñàí à÷òàí áîë ìèíèé áàãø Ö.Íàðàíòóÿà ìºí” ãýæ îíöëîí ºã¿¿ëæ áàéñàí áºãººä  áàãøèéíõàà ãýãýýí äóðãàëä çîðèóëàí àìüä ñýð¿¿íä íü ºã÷ ÷àäààã¿é öýöãèéí  áàãëààãàà ñýòãýëäýý  çóðàãëàñààð ÿâäàã ãýæ õóó÷èëñàí þì. Ò¿¿íòýé ÿðèëöàõ ÿâöàä “Íîìûí äàëàé áàøãààñ ýõòýé ãýæ þóòàé ¿íýí áý” ãýñýí áîäîë ººðèéí ýðõã¿é òºðæ áàéëàà.

Õîëûí öýíõýð Õîâäûí õÿçãààðààñ òºðñºí ñýòãýë ç¿é÷èéí á¿òýýë¿¿äýýñ. Î.Ìÿãìàð Ìîíãîëäîî íýðòýé, ÷àäâàðëàã ñýòãýë ç¿é÷-ïðîôåññîðóóäûí íýã. Ò¿¿íèéã  îëîí àðâàí øàâü íàð íü òºäèéã¿é, ÿðèà, ëåêöèéã íü ñîíññîí ìÿíãà ìÿíãàí õ¿í Ìÿãìàð áàãø õýìýýí õ¿íäýëíý.    Ìîíãîëûí ñýòãýë ñóäëàëûí øèíæëýõ óõààíû õºãæèëä áàãàã¿é õóâü íýìýð îðóóëæ ÿâàà  ýíý ýðäýìòýí á¿ñã¿é áàãøëàõûí çýðýãöýý  ñýòãýë îþóíàà øèíãýýí áè÷ñýí   íîì á¿òýýë¿¿äýýðýý àëäàðøñàí íýãýí. Ò¿¿íòýé í¿¿ð òóëæ óóëçààã¿é ÷ çîõèîë á¿òýýëýýð íü òàíèõ õ¿í îëîí áèé. Ìÿãìàðûí áè÷ñýí “Ñýòãýë ñóäëàëûí øèíæëýõ óõààíû àðãóóäûã ïðàêòèêò õýðýãëýõ íü” (1988), “Õ¿íèé õºãæëèéí ñýòãýë ç¿éí ëåê¿¿ä” (1997, 2000), “Ñýòãýë ñóäëàëûí ñóðàõ áè÷èã (ÌÓÁÈÑ-èéí Ñýòãýë ñóäëàëûí òýíõìèéí áàãø íàðûí õàìòûí á¿òýýë  2000, 2002, 2003) “Ñýòãýë ñóäëàë”-íýãä¿ãýýð äýâòýð (2004, 2005, 2006, 2007), “Ñóðãàëòûí íèéãýì-ñýòãýë ç¿éí àñóóäàë” (2005,2006, 2007), “Õóâèéí çîõèöîí äàñàõóé” (2000), ”Õàðèëöààíû ñýòãýë ç¿éí çàðèì àñóóäëóóä” õ¿¿ Î.Ìºíõæàðãàëûí õàìò (2000, 2005, 2006), “Ñóðãóóëèéí ºìíºõ íàñíû õ¿¿õäèéí ñýòãýöèéí õºãæëèéí çàðèì àñóóäàë” (2000), “Àíãè-á¿ëãèéí ñýòãýë ç¿éí îíöëîã” (1999),”Ñîöèîìåòðèéí ñóäàëãààíû àðãà òåõíèê¿¿ä” (I,II äýâòýð) “Ñóðãóóëèéí áàãà íàñíû õ¿¿õäèéã ñóäëàõ àðãà ç¿é”, (õàìòûí á¿òýýë, 2002), “Ñóðãóóëèéí àõëàõ, ºñâºð íàñíû õ¿¿õäèéã ñóäëàõ àðãà ç¿é” (õàìòûí á¿òýýë, 2000), “Íèéãìèéí àæèë áà ãýð á¿ë” (Õ.ªëçèéòóíãàëàãèéí õàìò, 2002), “Íèéãìèéí àæëûí ïðàêòèê àðãóóä” (õàìòûí á¿òýýë, 2000), “Õ¿¿õäèéí õýðýãöýý áà íèéãìèéí àæèë”, (õàìòûí á¿òýýë, 2002) “Ñóðãóóëèéí íèéãìèéí àæèëòíû ãàðûí àâàëãà” (Õ.ªëçèéòóíãàëàãèéí õàìò, 1999), “Ñýòãýë ç¿éí çºâëºãºº”(2008), “Судлаач багшийн гарын авалга”(2008, 2011), “Сэтгэц заслын зөвлөгөөний онол-арга зүйн үндэс” (2010) , “Сургуулийн өмнөх насны хүүхдийн сэтгэцийн хөгжлийн зарим асуудал”(1999,2011) çýðýã îíîë àðãà ç¿éí øèíæòýé îëîí á¿òýýë¿¿ä  2000 îíîîñ õîéø ýð÷èìòýé õýâëýãäýæ ýõýëñýí áèëýý.¯¿íèé çýðýãöýý  “Õ¿¿õäèéí õºãæëèéí ïðàêòèê àñóóäàë”, “Õ¿¿õäýý õàéðëàí õàðèëöàõ íü”, “Òà õ¿¿õýääýý èòãýë õàéðëààðàé”, “Àéëààñ ýðýõýýð àâäðàà óóäàë”, “Òà õàðèëöààíû ñàÿòàí óó? Ýñâýë…?” “ªñâºð íàñíû õ¿¿õýäòýé õàðèëöàõ íü”, “Õýâëèé äýõ óðãèéí òàíü õýëýõ ¿ã” ãýõ çýðýã íèéòýä çîðèóëñàí íîì çîõèîëóóä íü îëîí õ¿íèé øèðýýíèé íîì áîëæýý. Ìÿãìàð ýðòý÷ á¿ñã¿é.  “Õýäèé çàâàíäàà ýíý îëîí íîìûã áè÷èæ àìæóóëäàã þì áý?” ãýæ çàðèì õ¿í ò¿¿íýýñ ãàéõàõ áèøðýõ õîñëóóëàí àñóóäàã ãýíý.  Òýðýýð “Áè ààâûíõàà ýðòý÷ çàíã äóóðàéñàí áîëæìîð øèã õ¿í äýý” ãýæ íàðãèàí áîëãîí õàðèóëäàã. Òèéì ýý, ºãëººíèé íàì ã¿ìä  îþóí áîäëîî òºâëºð¿¿ëýí áàéæ, ìàíäàõ íàðíû øèæèð òóÿàã õóóäñàíä íü øèíãýýí áè÷ñýí íîì ò¿¿íä îëîí áèé.   “Äóðòàé ç¿éëýý ñýòãýëýýðýý õèéæ áàéãàà õ¿í ÿäàðäàãã¿é, õàðèí ÷ àç æàðãàëòàé áàéäàã þì ” ãýæ  Ìÿãìàð äîêòîð øàâü íàðòàà çàõèäàã. “Боорж”  голын хөвөөнөө тоглон өссөн эрдэмтэн бүсгүй өнөөдөр сýòãýëèéí õ¿÷ õýìýýõ ìºíãº, òºãðºãººð õýìæèæ ¿ë áîëîõ ýðõýì íàíäèí ç¿éëèéí ò¿ìýí øèæìèéã òàéëæ, àìüäðàëûí ýð÷ õ¿÷, èòãýë íàéäâàðûã ººðººñºº îëîõ арга ухааныг  õ¿í àðääàà îëãîõûí  òºëºº øèìòýí ÿâна. 

Доктор(Ph.D), профессор П.Цэрэндондов
Ïàíç îâîãòîé Öýðýíäîíäîâ íü 1949 îíä ªâºðõàíãàé àéìàãò òºðñºí.  1974 îíä ÀÓÄýÑ-èéã ýð¿¿ë àõóé÷, ôèçèîëîãè÷ ìýðãýæëýýð òºãñ÷, 1992 îíä ÎÕÓ-ûí Ýðõ¿¿ хотноо  докторын (Ph)  зэрэг хамгаалсан, ïðîôåññîð öîëòîé. Ï.Öýðýíäîíäîâ íü 1974 îíîîñ ýõëýí ÓÁÈÑ-ä òàñðàëòã¿é 37 æèë àæèëëàõ õóãàöààíäàà Õ¿¿õäèéí ýð¿¿ë àõóé ºñºëòèéí ôèçèîëîãè, Åðºíõèé ñýòãýë ñóäëàë, Íàñ ç¿é, ñóðãàí õ¿ì¿¿æ¿¿ëýõ ñýòãýë ñóäëàë, Сэтгэл судлал заах арга зүй, Ñïîðòûí ñýòãýë ñóäëàë, Ñóäàëãààíû àðãà ç¿é çýðýã õè÷ýýë¿¿äèéã ìýðãýæëèéí áîëîí ìýðãýæëèéí áóñ àíãèóäàä çààæ áàéãàà þì. Ñóðãàëòûí àæèëä îð÷èí ¿åèéí äýâøèëòýò àðãà òåõíîëîãè íýâòð¿¿ëýõ, îþóòíû áèå äààñàí á¿òýýë÷ ñýòãýëãýýã õºãæ¿¿ëýõ, ñóðàëöàõ àðãà áàðèëä òýäíèéã ñóðãàõ òàëààð ñàíàà÷ëàãàòàé àæèëëàäàã óð ÷àäâàð ñàéòàé áàãø áºãººä 1995 îíä “Ардын Áîëîâñðîëûí Тýðã¿¿íèé Аæèëòàí” öîë òýìäýã, 2001 онд Ардын хувьсгалын 80 жилийн ойн медаль, 2005 онд “Àëòàí ãàäàñ” îäîí, 2008 онд Шинжлэх ухааны тэргүүний ажилтан цол тэмдгээр òóñ òóñ øàãíàãäñàí áèëýý. 


¯¿íèé çýðýãöýý Ï.Öýðýíäîíäîâ íü ñóðãàëòûí õºòºëáºð ñòàíäàðòûã áîëîâñðîíãóé áîëãîõ òàëààð áàéíãà àíõààðàí àæèëëàäàã áºãººä 10 ãàðóé õè÷ýýëèéí õºòºëáºð, ñóðãàëòàíä çîðèóëñàí ñóäàëãààíû àðãà ç¿é-çºâëºìæ 20 îð÷ìûã  áîëîâñðóóëàí ãàðãàæýý. Ìºí “Ñýòãýë ñóäëàëûí óõààíû çàðèì óõàãäàõóóí áà áîäëîãî” /2000, 2001/, “Òàíèí ìýäýõ¿éí çàðèì ¿éë ÿâöûã ñóäëàõ àðãà ç¿é” /2001/, “Õ¿¿õäèéí ôèçèîëîãè-ýð¿¿ë àõóéí ñóðàõ  áè÷èã” /Õàìòûí á¿òýýë/ /1990/,  “Ñýòãýë ñóäëàë” /Õàìòûí á¿òýýë, 2001, 2002, 2004/, “Ñïîðòûí ñýòãýë ñóäëàëûí ñóäàëãààíû çàðèì àðãà ç¿é” /2009, 2010/, “Спортын сэтгэл судлал” /2009/, “Хүүхдийн анатоми физиологи” /2004/,  “Ñóðãàí-ñýòãýë ç¿éí ñóäàëãààíû áàðèìòàä ñòàòèñòèê çàäëàí øèíæèëãýý õèéõ àðãà” /2003, 2007/, “Ñýòãýë ñóäëàëûí òîéì îéëãîëò áà áîäëîãî” /2004/, “Îþóí óõààí áà òàíèí ìýäýõ ¿éë ÿâöûã ñóäëàõ àðãà ç¿é” /2010/  çýðýã ñóðàõ áè÷èã, ãàðûí àâëàãà õýâë¿¿ëýí, ñóäàëãàà, ñóðòàë÷èëãààíû 30 ãàðóé  ºã¿¿ëýë íèéòë¿¿ëñýí áàéíà. Ñýòãýë ñóäëàëûí õè÷ýýëèéí àðãà÷ëàë, çºâëºìæ, òºñºë 6, îþóòàí, ìàãèñòðàíòûí 70 ãàðóé äèïëîìын ажил, 13 докторын ажлыг óäèðäàæ õàìãààëóóëñàí. Ìºí õýä õýäýí ýðäýìòýä, ñóäëàí íèéòë¿¿ëýã÷äèéí çîõèîë á¿òýýëèéã ðåäàêòîðëàñàí áàéíà. 


Ï.Öýðýíäîíäîâ íü Ñóðãàí õ¿ì¿¿æ¿¿ëýõ àæëûí çýðýãöýý ýðäýì øèíæèëãýý, ñóäàëãààíû  àæèëä áàãàã¿é àíõààðàí àæèëëàäàã ýðäýìòýí, áàãø þì.  Òóõàéëáàë, Ñóðãàí õ¿ì¿¿æ¿¿ëýõ óíøëàãà, ýðäýì øèíæèëãýýíèé îíîë, ïðàêòèêèéí õóðàëä 30 ãàðóé óäàà èëòãýë òàâüæ õýëýëö¿¿ëæýý. Ò¿¿íèé óäèðäñàí äèïëîì /áàêàëàâðûí áîëîí  ìàãèñòðàíòûí/, ýðäýì øèíæèëãýýíèé àæèëä áè÷ñýí ø¿¿ìæ  çýðýã íü 40 îð÷èì áàéíà.  Ìºí Ìîíãîëûí Y-YIII àíãèéí ñóðàã÷äûí àíõààðëûí ÷àíàðóóäûã ñóäëàæ,  ¿ð ä¿íãèéã íü óäàà äàðàà ñóðãàëò-ýðäýì øèíæèëãýýíèé õýâëýëýýð ñóðòàë÷èëæ áàéñíû çýðýãöýý 30 ãàðóé îþóòíûã øàâèëóóëàí ñóðãàæ, ñóäàëãàà øèíæèëãýýíèé àæèëä òàòàí îðóóëñíààñ îëîí îþóòàí, ìàãèñòðàíò íü ýðäýì øèíæèëãýýíèé îíîëûí õóðàëä òýðã¿¿í áàéð ýçýëæ áàéæýý. Òóõàéëáàë, 2001, 2002 îíóóäàä ò¿¿íèé óäèðäñàí îþóòàí Á.Ýíõæàðãàë, Ä.Òóíãàëàã, ìàãèñòðàíò Ë.Îþóíöýöýã, 2003 îíä ìàãèñòðàíò Ä.Òóíãàëàã íàðûí èëòãýë ñóðãóóëèéí áîëîí ñóðãóóëü õîîðîíäûí îþóòíû ýðäýì øèíæèëãýýíèé õóðëóóäàä òýðã¿¿í áàéðóóäàä óäàà äàðàà øàëãàð÷ áàéâ. Òýðýýð ñ¿¿ëèéí òàâàí æèëä  40 ãàðóé  ìàãèñòðàíò, Т.Цэндсүрэн, О.Энхтуяа, Д.Тогооч, Б. Туяа нарын  äîêòîðàíòûí àæëûã óäèðäàí àìæèëòòàé õàìãààëóóëсан, îäîî 10 гаруй ìàãèñòðàíò, 5 äîêòîðàíòûí àæëûí ýðäýì øèíæèëãýýíèé óäèðäàã÷ààð àæèëëàæ áàéíà.

 
Ï.Öýðýíäîíäîâ ÌÓÁÈÑ-èéí äýðãýäýõ Ñýòãýë ñóäëàëûí óõààíààð äîêòîðûí  çýðýã õàìãààëóóëàõ ñàëáàð çºâëºëèéí ãèø¿¿í, МУБИС-ын Эрдмийн зөвлөлийн гишүүн  “Ñýòãýë ç¿éí áîëîâñðîë” ìýðãýæëèéí ñýòã¿¿ëèéí ðåäàêöèéí çºâëºëèéí ãèø¿¿í, Ñýòãýë Ñóäëàëûí “Ýíõ Îð÷ëîí” Äýýä Ñóðãóóëèéí Ýðäìèéí çºâëºëèéí ãèø¿¿í çýðýã ñîíãóóëüò áîëîí àëáàí ¿¿ðãèéã õàðèóöëàãàòàé ã¿éöýòãýж ирсэн ба одоо ч гүйцэтгэсээр явна.  

Ï.Öýðýíäîíäîâ íü áàãø, îþóòíû äóíä íýð õ¿íä ñàéòàé, õàðèóöëàãàòàé, õºäºëìºð÷, Ìîíãîëûí ñýòãýë ç¿é÷äèéí äóíä áàéð ñóóðü ýçýëæ ÷àäñàí  ýðäýìòýí áàãø þì. Энэ бол Цэрэндондов профессорын ажил байдлыг товч илтэгсэн албан тодорхойлолт. Тэнхимийн түүхэнд энэ албан баримт түүнийг тодорхойлон дуурайж үлдэг. Бидний сэтгэлдээ тээж явдаг Дооёо доктор гэж хэн бэ гэдгийг товч тодруулъя. 
Дооёо .

МУБИС-д òàñðàëòã¿é 37 æèë àæèëëàж байгаа тэнхимийн уламжлал шинэчлэлийн алтан холбоо болсон ахмад эрдэмтэн. Түүнийг бид “Дооёо доктор” гэнэ. Шавь нар нь бол “Дондов багш” хэмээн авгайлан дуудаж  гүн хүндэтгэлтэй хандана. Сааяа докторын гарын шавь, өөрийнх нь хэлснээр бол “дөрвөн төрийн нүүр үзэж яваа (сэтгэл судлалын тэхимийн эрхлэгч дөрвөн удаа солигдсоныг хэлж байгаа нь тэр, хэ хэ)  амьдралын арвин туршлагатай шавийнхаа тоогоор бол биднээс хол түрүүлнэ.  Шавь нар нь “Манай Цэрэндондов багш “гэж өмчлөнгүй бас бахархалтай ярина. Зарим нь  “Хараад л тайвширмаар сайхан хүн шүү” гэж ирээд л  түүний намбалаг сайхан төрхийг шууд илэрхийлэн хэлэх нь ч бий.  Хамт олон биднийхээ дунд ч бас л ийм нөмөр нөөлөгтэй хүн. Ёстой л Данзангийн Нямсүрэн яруу найрагчийн “Дөрвөн цагийн тал” шүлэгт” Гэрийн хойморт аав суух сайхан” гэдэг шиг тэнхимд Дооёо байх сайхан. Магистр, докторуудтай уйгагүй тулж ажиллах нь түүний нэг гол  “имиж”. Сүүлийн жилүүдэд Дооёо доктор нэг давхарт 18 дугаартай өрөөнд сууж байгаа. Түүнээс зөвлөгөө авах гэсэн хүмүүсийн хөл тасрахгүй. Дооёо ч уйгагүй зөвлөнө дөө, хуучны хүн, ясны эрдэмтэн болохоороо улаан ногооноор зурж байгаад л зөвлөнө.  Хаяа нэг “Харьж амраач, юу хийгээд байгаа юм бэ?” гэхэд “Явах болоогүй ээ хө, одоо нэг хүн ирнэ” гэж хэлнэ.  Дооёо докторын өрөө хөлтэй байдгийн учир  энэ. 
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Дооёодоо

Арвайхээр нутгийн ууган хүү

Альма-Матер нь АУДС

Ангараг мөрнөөс сувд шүүрсэн эрдэмтэн

Алтан гадсаар энгэрээ мялаасан профессор

Дөч гаруй жил МУБИС-т зүтгэсэн гавьяатан

Дөвийлгөж биеэ магтдаггүй дөлгөөхөн багш
Хараад л тайвширмаар сайхан хүн шүү гэж

Хар нүдэн шавь нь сэтгэл алдарсан удаатай

Хүйсийн харьцаагаар бол ганцхан “Хан хүү”
Хийж бүтээснээрээ бол   “Мянгат малчин” 

Доктор(Ph.D),  дэд профессор Д.Эрдэнэчулуун
Бага нас. Миний бие Хөвсгөл аймгийн Эрдэнэбулган сумын “Зад” хэмээх газар Дондовын ууган охин болон мэндэлсэн.  1963 онд сургуулийн босгыг алхан орж, Мөрөн төвийн нэгдүгээр 10 жилийн дунд сургуулийг 1973 онд дүүргэв. Эцэг эх маань бидний суралцах боломжийг хангахад маш их анхаарал халамж тавьдаг байсан нь өдий зэрэгтэй явахад нөлөөлсөн ачтан гэж бишэрч явдаг. Суралцах хугацаандаа “Эзэн хичээвэл заяа хичээнэ” гэсэн зарчмыг мөрдлөг болгон ажиллаж, сургуулийн тэргүүний сурагчдын нэг байв. 

Алдартай эрдэмтдийн шавь. 1974-1980 оны хооронд В.М. Ломоносовын нэрэмжит Москвагийн Их сургуулийн сэтгэл судлалын салбар сургуульд элсэн орж, сэтгэл судлаач-багшийн мэргэжил эзэмшсэн билээ. Е. А. Климов, А. Н. Леонтев, Б. Д. Эльконин, Н.Ф. Талызана, А. Р. Лурия, Б. Ф. Зейгарник зэрэг  Оросод төдийгүй дэлхийн сэтгэл судлалын салбарт нэрээ дуурсгасан алдартай эрдэмтэн судлаачдын шавь болон тэдгээр хүмүүсийн лекцийг чихээрээ сонсож, ном бүтээлийг нь гартаа барин уншиж байсан нь миний хувьд олдошгүй аз завшаантай хувь тохиол байсан юм. 1990 онд тухайн сургуульдаа, “Ахлах ангийн сурагчдад мэргэжлийн сонирхол төлөвшүүлэх нь” сэдвээр эрдэм судлалын ажил бичиж, эрдмийн зэрэг хамгаалав. Москвагийн Их сургууль бидэнд сэтгэл судлалын шинжлэх ухааны суурь боловсрол, эрдэм судлалын арга ухааныг хангалттай эзэмшүүлсэн учраас монгол оронд шинэ тулгар хөгжиж байгаа сэтгэл судлалын шинжлэх ухааныг хөгжүүлэхэд зохих хувь нэмрээ оруулж, алдартай сургууль, багш нарынхаа нэр  хүнд итгэл зүтгэлийг хөсөрдүүлэхгүй байхыг хичээн ажиллаж байна.
Ажил, амьдралын гараа.  Ажил амьдралын гараагаа ШУА-ийн ФСЭХ-ийн социологийн секторийн эрдэм шинжилгээний дадлагажигч ажилтнаар эхлэв. Ажиллах хугацаандаа илгээлтийн эзэн малчин залуучуудын тогтвор суурьшлийн асуудлаар явуулсан социологийн суурь судалгаанд  оролцож, эрдэм судлалын судалгааны нарийн чимхлүүр ажлын туршлагыг олж авахад энэ байгууллага маш том нөлөө үзүүлсэн гэж би үзэж баярлаж явдаг.  1983-1989 оны хооронд Ховд дахь УБДС-д сурган хүмүүжүүлэх ухааны багшаар ажилласан байна. Энэ үе мөчөөс эхлэн өдгөө 30 гаруй жил багшийн ажлыг хийж байна. Энэ сургуульд ажиллах хугацаанд багш бие хүн болон төлөвших үндэс суурь нь тавигдсан юм болов уу гэж боддог. Ямар ч байсан судалгааны ажил хийх, хүнтэй ажиллах хоёр бол ялгаатай зүйл гэдгийг мэдэж сурган хүмүүжүүлэх дадлага тушилгыг эндээс л эзэмшиж эхэлсэн дээ. 

Дурсгалт мөчүүд. Ховдын багшийн дээд сургуульд ажиллаж байхдаа одоогийн манай тэнхмийн эрхлэгч профессор О. Мягмартай танилцан үерхэн нөхөрлөж, нэгэн зорилгын төлөө 30 гаруй жил хамтран зүтгэж байна. Докторантурын шалгалт өгөхөөр алс холоос зорин ирж, тэнцчихээд түүнийгээ тэмдэглэх санаатай , Улаанбаатар ресторанд хуйцаа идэхээр орж хөглөж байсан, Ховдод Д.Сэсээр багшийн удирдлагын доор урлагийн үзлэгт орж байсан инээдтэй хөгжилтэй олон намтар түүхээр бид холбогддог.     
Би юу хийсэн бэ?    “1999 оноос МУБИС-ийн БСС-ийн сургуулийн сэтгэл судлалын тэнхэмд багшаар орж, өдий хүртэл ажиллаж байна. Энэ тэнхэмд орж ажилласнаар сэтгэл зүйч мэргэжилтэн бэлтгэхэд хувь нэмрээ оруулах нэн хариуцлагатай үүрэг хүлээх болсон билээ. “Сүүлийн арваад жил би юу хийсэн бэ? гэж өөрөөсөө асуулаа. Дүгнээд үзэхэд  нилээд юм хийсэн ч юм шиг, эсвэл бага зүйл хийсэн ч юм шиг санагдаж сэтгэл хоёрдож байсан” гэж ярьж суусан тэрээр чамгүй зүйлийг хийжээ. Мэргэжлийн ангийн сургалтын 5 хөтөлбөр (Ñýòãýë ç¿éí çºâëºãºº, àëáà”, “Ãýð á¿ëèéí ñýòãýë ç¿éí àëáà, зөвлөгөө”, Боловсролын сэтгэл судлал гэх мэт), магистрантурт зориулсан 4 хөтөлбөр, (Êîãíèòèâ ñýòãýë ñóäëàë, дîêòîðàíòóðûí õºòºëáºð, Íàñ ç¿é ñóðãàí õ¿ì¿¿æ¿¿ëýõ, Áîëîâñðîëûí ñýòãýë судлал) зэрэг арав гаруй хөтөлбөр боловсруулсан байна.

Сүүлийн арав гаруй жил бол Эрдэнэчулуун докторын  бүтээл туурвилын оргил үе байсан болов уу? гэж би боддог юм. Тэрээр  “Ñóðàã÷äûí ñýòãýöèéí îíöëîãèéã ñóäëàõ àðãà ç¿é”  ãàðûí àâëàãà.1995 он, “ªñâºð àõëàõ íàñíû õ¿¿õäèéã ñóäëàõ àðãà ç¿é”  ãàðûí àâëàãà, / Хамтын бүтээл/ 2002 он, Ñóðãàëòûí òåõíîëîãè /Õàìòûí á¿òýýë/ 2002 он, “Íýãæèä ñóóðèëñàí ñóäàëãààíû ä¿íãýýñ” íýã ñýäýâò á¿òýýë. 2005 он, “Ñýòãýë ñóäëàë” ñóðàõ áè÷èã, /Õàìòûí á¿òýýë /. 2005 он, “Ñýòãýë ñóäëàëûí õè÷ýýëèéí áèå äààñàí àæëûí ãàðûí àâëàãà” 2005 он, Êëèíèê ñóðãóóëü, êëèíèê ïðîôåññîð / Õàìòûí á¿òýýë/ 2006 он, Ñýòãýë ç¿éí çºâëºãººíèé îíîë àðãà ç¿éí ¿íäýñ  2008 он, Õ¿¿õäèéã ñóäëàõ àðãà ç¿é / Íýãä¿ãýýð äýâòýð/ ãàðûí àâëàãà 2009 он, Õ¿¿õäèéã ñóäëàõ àðãà ç¿é / Õî¸ðäóãààð äýâòýð/ ãàðûí àâëàãà 2009 он, Óäèðäëàãûí ñýòãýë ç¿éí ¿íäýñ 2009 он, Ñýòãýë ç¿éí çºâëºãººíèé àðãà òåõíèê 2010 он, Мэргэжлээ зөв сонгох алхмууд, /2011он/ зэрэг арав гаруй ном гарын авалга бичиж олны хүртээл болгосон ажилсаг бүтээлч эрдэмтэн.
Д.Эрдэнэчулуун зөвхөн багш төдийгүй социализмын үеэс эхлэн эрдэм шинжилгээний ажлын гараагаа эхэлсэн судлаач. Тэрээр “Èëãýýëòèéí ýçýí-ìàë÷èí çàëóó÷óóäûí òîãòâîð ñóóðüøëûí àñóóäëààð ÿâóóëñàí ñîöèîëîãèéí ñóóðü ñóäàëãàà” (1983 ) “ªðíºä ìóæèéí õ¿í àìûí àæ òºðºõ ¸ñíû ººð÷ëºëò”  ñóóðü ñóäàëãàà( 1988)  ÌÍÍÕ-ýýñ õýðýãæ¿¿ëñýí “Áàãø 2005” òºñëèéí ñóäëàà÷ áàãø (2005) , ”Ìîíãîë ¿íäýñòýí õ¿¿õä¿¿äèéí  ñýòãýë-физиологи, нийгэм-соёлын хөгжлийн  îíöëîã” ñóäàëãààны òºñºë (2010), “Ñýòãýë ç¿éí ¿éë÷èëãýýíèé ¿íäýñíèé òºâ”  зэрэг  судлаачийн мэдлэг, чадвар шаардсан олон төсөл хөтөлбөр хэрэгжүүлэхэд жинтэй хувь нэмэр оруулсан байна. 30 гаруй эрдэм шинжилгээний өгүүлэл бичиж , 20 орчим магистрын диплом удирдан хамгаалуулж, таван докторантын ажил удирдан ажиллаж байгаа манай тэнхимийн тэргүүлэх зэрэглэлийн эрдэмтдийн нэг.  Монголын сэтгэл судлалын ухааны талбар дахь таны имиж юу вэ? гэж би түүнээс асуухад “Хөдөлмөрийн сэтгэл судлалын чиглэлээр эрдмийн зэрэг горилсон нэг сэдэвт бүтээл бичиж хамгаалсан, энэ чиглэлээр голлон бүтээлээ бичиж туурвисан. Удирдсан дипломын ажил, оролцсон төсөл хөтөлбөрүүд, бичсэн ном товхимол мэргэжил сонголт, мэргэжлийн чиг баримжаатай ихэнхи нь холбогдож байгаа учраас  энэ нь миний мэргэжлийн имиж  юм болов уу. Суралцах хугацаандаа олж авсан суурь боловсрол мэргэжлийн чиг хандлага төлөвшихөд нөлөөлдөг юм байна” гэж хариулсан юм. Их дээд сургуульд 30 гаруй жил ажиллаж байгаа Эрдэнэчулуун доктор бол дэд профессор цолтой, АБТА, ШУТА цол тэмдэгтэй манай тэнхимийн төдийгүй Монголын сэтгэл судлалын шинжлэх ухаанд ихээхэн хувь нэмэр оруулж яваа 1980-аад оны үеийн чансаалаг эрдэмтдийн нэг  билээ. 
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Эрка 

Бид Эрдэнэчулууныгаа Эрка гэж дууддаг. Санасан бодсоноо шулуухан хэлчихдэг, хиймэл зохиомол зангүй,  заримдаа бүр жижиг хүүхэд шиг цагаахан зантай, чансаа шаардсан зүйл дээр бол чамгүй санаа гаргадаг, хийж бүтээснийг нь харвал хэнээс ч дутахааргүй хүн шүү манай Эрка.  Аялал зугаалга, амралт чөлөөт цагаа хамт өнгөрөөхөд Эркаг минь орлох хүнгүй. Хүүхдүүдээ тойруулаад сууж байгаа ээж шиг л бидэнд аяны хоол ундыг жигтэйхэн нарийн хувааж тэнцүүлж өгнө. Манай тэнхимийн арын албаны дарга. Энэ ажлаа сайн дураараа, бүр чин сэтгэлээсээ хийж  биднийгээ хөгжөөнө. Дуу эхэлбэл гурав дахина, дургүйгээ хүрвэл” гэдийчихнэ”. Ёстой л нэг найрын гурван дуутай, наана цаана бодолгүй, байгаагаараа байдаг, бидэнд заяасан “натур” эрдэнэ дээ. 

Эркадаа

Монголын Швейцарт мэндэлсэн сайхан бүсгүй

Моквагийн Их сургуулийн хошой бүтээгдэхүүн

Олон улсын сэтгэл судлаачдын хуралд оролцож явсан эрдэмтэн

Оношлогооны төвийн тестүүдийг “Үүрэлцэж ирсэн грүүшиг”

Ховдын хязгаарт эрдмийн үр суулгалцсан “тариачин”

Хойч үеийнхэндээ номон эрдэнээ үлдээх ачтан 

Хорвоогийн 30 жилийг хамтдаа туулалцсан анд минь

Амьдралын оргилд дүүлэгч   “локаматив” 

Ардын боловсролд зүтгэгч “Ломаносовка”. 

Доктор(Ph.D), дэд профессор Г. Батцэнгэл 
Товч намтар. Г.Батцэнгэл нь 1961онд Улаанбаатар хотод  төрсөн. 1979 онд УБ хотын 10 жилийн 1-р дунд сургуулийг “онц” дүнтэй, 1984 онд Эрхүүгийн Улсын Багшийн Их Сургуулийг согог зүйч мэргэжлээр тус тус төгссөн. 1999 онд МУИС-д “Боловсролын удирдлагын” магистрын, 2005 онд МУИС-д сэтгэл судлалын докторын Ph.D  зэргийг тус тус  хамгаалсан. 1984-1987 онуудад  УБ хотын 70-р тусгай сургуульд багш, 1987-2003 он хүртэл УБ хотын 55-р тусгай сургуульд хэл заслын багш,  хичээлийн эрхлэгчээр ажилласан. 2003 оноос өнөөг хүртэл, МУБИС-ийн сэтгэл судлалын тэнхимд 9, боловсролын байгууллагад 27 дахь  жилдээ багшаар  ажиллаж байна. 

2003 оноос сэтгэл судлалын тэнхимд багшаар ажиллах хугацаандаа “Тусгай сэтгэл судлал”, “Эмгэг сэтгэл судлал”, “Гэр бүлийн сэтгэл судлал” зэрэг  хичээлүүдийн хөтөлбөрийг  шинэчлэн сайжруулж, сурах бичиг,  гарын авлага, зөвлөмж нийт  5-ыг боловсруулж сургалтанд ашиглаж  ирсэн. Г.Батцэнгэл нь  2007 онд “Хөгжлийн бэрхшээлтэй хүүхдийн сурган сэтгэл зүйн зарим асуудал”, 2008 онд “Тэгш хамруулан сургагч багш”, 2010 онд Японы Хёогогийн Боловсролын Их сургуулийн  профессор  багш К.Ишикура, Ш.Исава нартай хамтран  “Хөгжлийн бэрхшээлтэй хүүхэдтэй ажиллах онол арга зүйн зарим асуудал” зэрэг  сурах бичиг, гарын авлагыг боловсруулж гаргасан нь энэ салбарын  шинжлэх ухааны анхны бүтээлүүдийн нэг болсон  юм.  Сэтгэл судлал, нийгмийн ажилтны ангийн багш оюутнуудад зориулсан  тусгай хэрэгцээт боловсролын  хэд хэдэн шинэлэг хичээлийг /жишээ нь: дохионы хэл /туршилтын журмаар зааж  сургалтыг практиктай  холбох чиглэлээр эрэл хайгуул хийж ажилласан болно. 

Мэргэжил дээшлүүлэх сургалт.  Г.Батцэнгэл нь тусгай хэрэгцээт боловсролын  багш нарын мэргэжил дээшлүүлэх модуль сургалтыг анх санаачлан, хөтөлбөрийг нь боловсруулан 2003 оноос эхлэн тус тэнхим дээр   төвлөрүүлэн зохион байгуулж явуулж ирсэн нь одоо тогтмолжиж,  өнгөрсөн хугацаанд   хот хөдөөгийн нийт 160 багшийг сургалтанд хамруулж мэдлэг мэргэжлийг нь дээшлүүлэхэд оролцсон  байна.    

Төсөл хөтөлбөр. Г.Батцэнгэл нь багш бэлтгэдэг  Их дээд сургуульд  хөгжлийн бэрхшээлтэй хүүхэдтэй ажиллах онол арга зүйн мэдлэг олгох  хичээлийг  шинээр оруулах тал дээр санаачлага гарган ажиллаж ирлээ.  Тус тэнхимд 2005-2007 онуудад  Японы Жайкагийн ахмад сайн дурын ажилтан Хаяаши Кензотой тэгш хамруулан сургах боловсролын хөтөлбөр боловсруулах, 2008-2011онуудад Японы Хёогогийн Боловсролын Их Сургуулийн  тусгай хэрэгцээт боловсролын тэнхимийн багш Т.Торигое, К.Ишикура, Ш.Исава нартай хамтарч хөгжлийн бэрхшээлтэй хүүхэдтэй ажиллаж байгаа багшийн мэргэжил дээшлүүлэх  төслийг удирдаж их  сургуулиудын  багш нарыг солилцож туршлага судлах, багш, оюутнуудад сургалт семинар зохион байгуулах, сургалтын  гарын авлага боловсруулж хэвлүүлэх, хүүхдийн хөгжлийн үнэлгээний сорилуудыг судалж ашиглах  зэрэг ажлуудыг хийсэн болно.   
“Адра”-ийн “Тэгш хамран сургах боловсролын багш бэлтгэх“ төслийн багийн гишүүнээр ажиллаж сургалтын  хөтөлбөр боловсруулах,  сургагч багшаар ажиллах,  сургалтын гарын авлага боловсруулах ажилд биечлэн оролцсоны дээр, 2008 онд  “ADRA” олон улсын байгууллагын санхүүгийн тусламжтайгаар МУБИС-ийн Боловсрол Судлалын Сургууль  дээр “Тэгш хамран сургах боловсролын сургалтын төв” байгуулахад биечлэн оролцож, өнөөг хүртэл  үйл ажиллагааг нь удирдаж  хөгжлийн бэрхшээлтэй хүүхэдтэй ажиллаж байгаа хот, хөдөөгийн багш, оюутан, эцэг эх нарт зориулсан тусгай сэтгэл судлалын хичээл, мэргэжил дээшлүүлэх болон сертификатын  сургалт,  гадаадын их дээд сургуулийн багш нартай хамтарсан сургалт семинар зохион байгуулах, багш, оюутнууд, судлаачдыг мэргэжлийн ном, сурах бичгээр хангах  зэрэг ажлуудыг  хийж байна.    

Судалгаа эрдэм шинжилгээний ажил. Г.Батцэнгэл, судалгаа  эрдэм шинжилгээний  ажилд дадлагажин туршлагажиж, сэтгэл судлалын тэнхмийн  багш нартай хамтарч “Монгол туургатан хүүхдийн физиологи нийгэм сэтгэл зүйн онцлогийг судлах”,   “ЕБС-ийн бага ангийн багшийн дүр төрхийг судалсан судалгаа”, “Хөдөөгийн бага сургуулийн багш сурагчдын харилцаа” зэрэг суурь судалгааны ажлуудад оролцож ирсэн. Тусгай хэрэгцээт боловсрол, хөгжлийн бэрхшээлтэй хүүхэд, иргэдтэй ажиллах чиглэлээр  диплом, магистр, докторын судалгааны 12 ажлуудыг  удирдан хамгаалуулж, 3 магистр, докторын ажилд шүүмж бичсэн байна.  Багш Г.Батцэнгэлийн ажлын үр дүн,  идэвхи санаачлагыг  үнэлэн  2005 онд БСШУЯ-ны “Жуух бичиг”, 2010 онд “Боловсролын тэргүүний ажилтан цол тэмдэг“, 2011 онд дэд профессор цолоор тус тус шагнагдсан байна. Г. Батцэнгэл нь сургууль, тэнхмээс өгсөн үүрэг даалгаврыг цаг тухайд нь сайн биелүүлдэг, ажилдаа  хариуцлага, санаачлагатай, багш оюутны дунд нэр хүндтэй, тусгай хэрэгцээт боловсрол, тусгай сэтгэл судлалын чиглэлээр монголдоо тэргүүлэх зэрэглэлийн эрдэмтэн, манай тэргүүний багш нарын нэг юм. 

Монголын сэтгэл судлалын шинжлэх ухаанд оруулсан хувь нэмэр. МУБИС-ийн сэтгэл судлалын тэнхимд  “Тусгай сэтгэл судлал” хичээлийн хөтөлбөрийг боловсруулж,  сурах бичиг, гарын авлага,  хэрэглэгдхүүн, сургалтын материаллаг орчны   үндэс  суурийг тавьж,  хөгжлийн бэрхшээлтэй хүүхэдтэй ажиллаж байгаа багшийг бэлтгэх,   мэргэжил дээшлүүлэх,  Монгол улс дахь  тусгай хэрэгцээт боловсролын онол арга зүйн асуудлыг боловсруулах ажлыг тус тэнхим дээр төвлөрүүлэн удирдан ажиллаж байна.  

Бүтээл 

1. Г.Батцэнгэл “Хөгжлийн бэрхшээлтэй хүүхэдтэй ажиллах сурган сэтгэл зүйн зарим асуудал “ УБ., 2007

2. Г.Батцэнгэл нарын “ Тэгш хамруулан сургагч багш “ УБ., 2010

3. К.Ишикура, Ш.Исава, Г.Батцэнгэл “Хөгжлийн бэрхшээлтэй хүүхэдтэй ажиллах  онол арга зүйн  үндэс” УБ., 2010

4. Г.Батцэнгэл “ Сургуулийн өмнөх насны хүүхдийн хөгжлийг үнэлэх, хөгжүүлэх дасгалууд” УБ., 2010 зэрэг бүтээлүүддээ хөгжлийн бэрхшээлийн талаархи ерөнхий ойлголт,  бэрхшээлийн төрөл ангилал, судлах арга, бэрхшээл үүсэх шалтгаан, бэрхшээлтэй хүүхдийн сэтгэл зүйн онцлог, тэдэнтэй ажиллах арга зүйн асуудлыг бэрхшээлийн төрөл бүрээр /хараа, сонсгол, хэл яриа, тулах эрхтний / бүлэглэн онол практикийн асуудалтэй холбон бичсэн байна. 
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Цэнгээ

Бид Батцэнгэлийгээ ингэж дотносон дууддаг. Манай Цэнгээ бол аливаад ноён нуруутай, сэтгэлгээ сайтай, оногдсон ажлаа шахуулж шаардуулахгүй  сайн хийчихдэг өнөө үед улаан номонд орох дөхсөн чанартай хүн учраас хамтарч  ажиллахад их түшигтэй сайхан байдаг юм. Жижиг зүйлээр хөөцөлдөж сүйд болохгүй, гүдэсхэн зантай. Гэхдээ хошигнох мэдрэмж сайтай. Хааяа хааяа мартагдахын аргагүй хошин зүйлийг их оновчтой ярина. Ярих ярихдаа үхрийн махыг үнхэлцгэнд нь хийчихсэн юм шиг л чинжүүхэн  хэлчихнэ.  Хошин шогийн мэдрэмжийг оюун ухааны нэг үзүүлэлт гэж зүгээр ч нэг ярьдаггүй байх. Тусгай сэтгэл судлал, тусгай хэрэгцээт боловсролоор бол түүнтэй эн зэрэгцэх мэргэжилтэн монголд ховорхон байгаа болов уу гэж  гэж би боддог. Манай тэнхимийг Японы Хёогогийн Багшийн их сургуультай холбож өгч байгаа ганц гүүр гэхэд болно. Түүний энэ хамтын үйл ажиллагааны үр шимийг  монголын хөгжлийн бэрхшээлтэй олон хүүхэд хүртэж байгаа юм. 2003 онд сэтгэлгээ сайтай, ажилдаа элэгтэй энэ багшийг араас нь хөөцөлдөн байж “олж” авсандаа олзуурхаж явдаг юм.
Цэнгэлдээ

Замын хүн саатан морилох Завхан нутгийн удамт бүсгүй
Заяаны сайхан Улаанбаатарын унаган охин

Наяад оны оюунлаг сурагч

Нэгдүгээр сургуулийн онц сурлагатан 
Эрхүүгийн хаврыг дуулж явсан оюутан

Эрдмийн аянаа  Ангарагаас эхэлсэн  “Боцман”

Тусгай хэрэгцээт боловсролын тулах цэг
Тэгш хамруулах үзлийн түгээгч “нярав”
Хёогогийн Их сургуультай холбогч “гүүр”
Хөгжлийн бэрхшээлтэй хүүхдэд буян болсон эрдэмтэн
Хөл “бөмбөгийн командын” хамгаалагч болсон эзэгтэй

Үгээр биш үйлээрээ хамтарч ажилладаг эрдэмтэн
Үе үе биднийг инээлгэж чаддаг  “Чапи”

Доктор (Ph.D), дэд профессор Балчиндоржийн Туяа

Ажил, мэргэжлийн гараа. Áàë÷èíäîðæ  îâîãòîé Òóÿà  íü 1958 îíä òºðñºí. 1982 îíä Ãåðìàí óëñûí Äðåçäåí õîòûí Èõ Ñóðãóóëèéã  Ñýòãýë ñóäëàëûí àíãèéã Ñýòãýë ç¿é÷ ìýðãýæëýýð òºãññºí. 1983-1986 îíóóäàä ÕÀÀÄÑ-èéí Íèéãìèéí óõààíû òýíõèìä êàáèíåòèéí ýðõëýã÷, äàãàëäàí áàãø, 1986 îíîîñ Öýöýðëýãèéí áàãøèéí êîëëåæèä ñýòãýë ñóäëàëûí áàãø, тэнхмийн эрхлэгчээр 15 æèë òàñðàëòã¿é àæèëëàæ áàéгаад 2001 îíû 8-ð ñàðààñ МУÁÈÑ-èéí Ñýòãýë ñóäëàëûí òýíõèìä ñýòãýë ñóäëàëûí áàãøààð àæèëëàæ áàéíà.

Сургалт-арга зүйн ажиллагаа. 
 Ýíý õóãàöààíä “Сэтгэц оношилгоо”, “Ерөнхий ба когнитив сэтгэл судлал” ”Хүүхдийн сэтгэл судлал”, “Харилцааны сэтгэл судлал” зэрэг хичээлүүдийг магистр, докторуудад болон мэргэжлийн ангид онол - арга зүйн өндөр түвшинд зааж,  хичээлүүдийн хөтөлбөр төлөвлөгөө, сургалтын гарын авлагыг  орчин үеийн шаардлагад нийцүүлэн нухацтай шинэчлэн ажилладаг хөрвөх чадвар сайтай багш юм.  МУБИС-ийн БТС, КМТС-дад  Сэтгэл судлалын хичээл зааж ирсэн бөгөөд  багшлах дадлага удирдах, тойм лекц унших, МУБИС-ийн хэмжээнд оюутны сурган хүмүүжүүлэх олимпиадыг БСАЗ-н тэнхимтэй хамтран зохион байгуулах зэргээр оюутанд багшлах ур чадвар эзэмшүүлэхэд анхааран ажилладаг.  Оюутны бие даасан ажлыг шинэлэг хэлбэрээр нухацтай зохион байгуулж тестийн сан бүрдүүлэх,  бүтээлч даалгавар өгөх, төсөл бичүүлэх, судалгаа, орчуулга хийлгэх явцдаа  оюутны өөрийн үнэлгээ бүтээлч санаачлагыг багшийн үнэлгээтэй бодитой хослуулж “Цагийн юмыг цагт нь хийх” талаар оюутнуудад үлгэр дуурайлал үзүүлэх, бүтээлчээр хамтран ажиллах чадвартай  багш юм.  

Эрдэм судлал. Á.Òóÿà íü эрдэмтэн - судлаач багш юм. Тэрээр  2006 онд “Тестийг зохицуулан хэрэглэх туршилт - судалгаа” (Оюун ухааны бүтцийг оношлох Р.Амтхауэрийн тестийн жишээн дээр) сэдвээр сэтгэл судлалын ухааны доктор (Ph)-ийн зэрэг амжилттай хамгаалж, 15-18 насныхны  оюун ухааны хөгжлийг тодорхойлох суурь судалгаа хийж стандарт тогтоох, хүүхдийн хөгжил төлөвшлийн онцлогийг судлах суурь тестүүдийг  орос, англи, герман хэлнээс орчуулж Монголын нөхцөлд тохируулан боловсруулах зэрэг  Монголын сэтгэл судлалын шинжлэх ухааны цаашдын хөгжилд нэн чухал ач холбогдол бүхий  ажлуудыг хийж гүйцэтгэж байгаа билээ.

Төсөл хөтөлбөр. 
Б.Туяа нь сургалт - судалгааны  òîìîîõîí öîãöîëáîð òºñë¿¿äэд  èäýâõèòýé îðîëöîæ  ирсэн бөгөөд оролцож байгаа юм. Тухайлбал,  Äàíè – Ìîíãîëûí õàìòàðñàí “ÄÀÍÈÄÀ” òºñºë (1999), “Тэгш хамруулах сургалтын багш бэлтгэх төсөл (2007-2008), “Зургаан настай хүүхдийг сургуульд бэлтгэх үндэсний хэмжээний сургагч багш бэлтгэх” (БСШУЯ, 2008), Буриадын БИС, ӨМӨЗО-ны БИС, МУБИС-ийн хамтарсан  “Монгол үндэстэн хүүхдийн сэтгэц - физиологи, нийгэм - угсаатны онцлогийн судалгаа” (2008-2011), “Оюутан сурагчдыг хүчирхийлэлгүй орчинд эерэг арга барилаар сурган хүмүүжүүлэх үйл явцыг дэмжих” (Японы ХИС, 2008-2010), “Сэтгэл зүйн оношилгоо - арга зүйн төсөл (БСШУЯ, 2008-2010), “Оюун ухааны хөгжлийн бэрхшээлтэй хүүхдүүдийг нийгмийн цогц үйлчилгээнд хамруулах нь. Хүүхэд бүрт тэгш боломж” (ADRA), “Багшийн мэргэжлийн стандартын харьцуулсан судалгаа” зэргийг дурьдаж болох юм.  
Бүтээл, туурвил, орчуулга. 
Доктор Б.Туяа нь  “Òà õ¿¿õýääýý õýðõýí òóñàëæ, ñóðãóóëüä ýëñýõ áýëòãýëèéã õàíãàõ âý?” /1994/, “Õ¿¿õäèéã òàíüæ ìýäüå” /1998/, Øèäýò äºðâºëæèí /1999/, “ÑªÍÕ-èéí ñýòãýö îíîøëîãîî” /2000/, “Õ¿¿õäèéí ñºðºã çàí ¿éë” /2001/, “Ãýð á¿ëèéí õ¿ì¿¿æëèéí õýâ ìàÿã” /2001/, ”Ñýòãýë ñóäëàë” (õàìòûí á¿òýýë 2000, 2002, 2005), “Ñýäýë áà ñýòãýë õºäëºëèéí èäýâõæèë” /2001/, “Õ¿¿õäèéí ñýòãýë ñóäëàëûí áîäëîãî, äàñãàë, àðãà ç¿é” /2003/ “Òåñò ñóäëàëûí çàðèì àñóóäàë” (2006), Оюун ухааны хөгжлийн төвшинг үнэлэх Д.Векслерийн сорил (УБ, 2009), Оюун ухааны хөгжлийн төвшинг үнэлэх Р.Амтхауэрийн сорил, ( 2008), Тестийг практикт хэрэглэх нь (УБ, 1996), Клиник практикт хэрэглэх тест хэмжүүр (2010), “Сэтгэц оношилгооны тайлбар толь” (2011) 20 орчим  íîì, ãàðûí àâлàãà áè÷èæ õýâë¿¿ëсэн ба “ Britannica” толь бичиг бүтээлцэхэд  оролцжээ.
Мэргэжил дээшлүүлсэн байдал. 1997 îíä 1 ñàðûí õóãàöààòàé Ñèíãàïóð óëñûí Áàãà íàñíû õ¿¿õäèéí õºãæëèéí òºâä, 1999 îíä Äàíè óëñûí Áîëîâñðîëûí ñóðãóóëüä,  2010 онд Кампучи улсад тус тус  ìýðãýæèë äýýøë¿¿ëñýí
Зан байдал. Á.Òóÿà Áîëîâñðîëûí áàéãóóëëàãàä 28  æèë òàñðàëòã¿é ¿ð á¿òýýëòýé àæèëëàæ байгаа, мэргэжлийн мэдлэг сайтай,  îðîñ, ãåðìàí, àíãëè, õýëòýé, ñóðãàëò ýðäýì øèíæèëãýýíèé àæëûã  á¿òýýлчээр  õîñëóóëàõ ÷àäâàðòàé, áàãø îþóòíû äóíä íýð õ¿íä ñàéòàé, íÿãò íÿìáàé, ¿íýí÷ øóäàðãà, ёс зүй сайтай àëèâàà àñóóäàëä õàðèóöëàãàòàé õàíääàã  манай тэргүүний багш нарын нэг юм. 1993 îíä Áîëîâñðîëûí ßàìíû “Áàãøèéí àëäàð” ìåäàëü, 1998 îíä Ãýãýýðëèéí ßàìíû “Æóóõ áè÷èã”, 2003 îíä Çàñãèéí ãàçðûí “Áîëîâñðîëûí òýðã¿¿íèé àæèëòàí” öîë,òýìäãýýð òóñ òóñ øàãíàãäñàí , дэд профессор цолтой.
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Туяатай хамтарч ажиллах болсон тухай
Туяагийн нэр нь түүний онцлогийг илтгэх мэт товч тодорхой, эмэгтэй хүнд зохисон сайхан нэр. Өөрөө ч яв цав хүн. Ихэнх хүмүүс нэрээр нь дуудна, оюутан шавь нар нь Туяа багш гэж хүндэтгэлтэй  хандана. Бид Туяашка гэж заримдаа дууддаг. Манай Туяа бол  боловсрол сайтай эрдэмтэн.  1999 онд Дани улсад  мэргэжил дээшлүүлэх багийн бүрэлдэхүүнд орж Туяатай хамт явах болсноор бид хоёрын хамтын ажиллагааны эхлэл тавигдсан юм. Туяагийн хэлж ярьж байгаа чамбай үг, хэлний боловсрол мэдлэг, нягт нямбай зан нь надад шууд л таалагдаж “Туяа  манай тэнхимд ирж ажиллахгүй л байх даа” гэж дотроо бодож, түүнийг ажигладаг байсан юм. Тэгээд “Чи манай тэнхимд ирж ажиллахгүй юу?“ гэсэн санал тавьсан юм. Угаас аливаад нухацтай, болгоомжтой ханддаг зангаараа “За даа, би танайд ажиллаж тэнцэх болов уу даа” гэх маягаар хариулсан санагдана.   Би тэр үед “Манайд ирж ажиллахгүй нь дээ” гэж бодоод өнгөрч билээ. Гэтэл 2001 онд нэг удаа уулзаад “Багш аа танай тэнхимд ажиллах боломж бий юу” гэж даруухан асуухад нь би дуртайяа зөвшөөрч, Туяа ч багш сонгон шалгаруулах уралдаант шалгалт өгч  манайх  нэг сайн багштай болсон юм. Хүсч байсан хүнээ олж авсан болохоор “Сэтгэц оношлогоо”, “Ерөнхий ба когнитив сэтгэл судлал”, “Хүүхдийн сэтгэл судлал” зэрэг мэргэжлийн хичээлүүдээ өгч санаа амарсан билээ. Туяаг багшаар авсандаа би сэтгэл хангалуун байдаг юм. Их бага ямар нэгэн ажил хариуцсан хүнд “ ам ажлын нэгдэлтэй хүн” их тулгуур болдог шүү дээ.
Туяадаа

Нийслэл хотын уугуул охин

Нэртэй сэхээтний удам залгасан эрдэмтэн

Нямбай зантай “герман” мэргэжилтэн

Нэг биш гурван хэлтэй “интернационалка”

Нэмээд бас хэдийг ч сурч мэдэх “потенцалушка”

Далайн ёроолоос сувд шүүрэх шиг

Дани улсаас “чамайг би олсон”

Даацтай мэдлэг, давхаргүй эгэл төрх чинь

Даамай нөхөрлөлийн минь тулгуур болсон

“Уянгын халилгүй” гэж хааяа  бүү чамла өөрийгөө 
Ухагдахууныг  яв цав томьёолох  ховорхон  чадвар чамд бий. 

“Сэтгэл судлалын тайлбар толь“ чинь үүний гэрч

Шинжлэх ухааны ойлголтыг ягштал гаргахын үлгэр .

Сэтгэл судлалын ухааны магистр (докторант), ахлах багш Сумъяа овогтой Оюунгэрэл
Ажил, амьдралын гараа. Ñóìúÿà îâîãòîé Îþóíãýðýë íü 1961 îíä òºðñºí.  1969 – 1979 онд лаборатори нэгдүгээр сургуульд  амжилттай суралцаж төгсөөд улмаар 1979-1985 онд ЗХУ-н Дон дахь Ростов хотын улсын их сургуулийн философийн факультетийн сэтгэл судлалын ангид сурч сэтгэл зүйч-багш мэргэжил эзэмшчээ. 1986 оноос одоог хүртэл МУБИС-ийн сэтгэл судлалын тэнхимд тасралтгүй  22 ажиллаж байна.

Сургалт-арга зүйн ажил. Монголд анхны СӨНХ-н сэтгэл судлал, сэтгэл судлалын ангийг үүсгэн байгуулагдахад сургалтын төлөвлөгөө, “хүүхдийн сэтгэл судлал” хичээлийн хөтөлбөр, лабораторийн хичээлийн иж бүрэн арга зүйг анх 1980-аад оны дунд үеэс боловсруулах ажлыг Санжжав докторын тэнхимд ажиллаж байхдаа боловсруулсан нь ажил мэргэжлийн гараагаа амжилттай эхлэхэд нь  нөлөөлжээ. Сүүлийн жилүүдэд  “Нийгмийн сэтгэл судлал”, “Хөдөлмөр инженерийн сэтгэл судлал”, “Туршилтын сэтгэл судлал”. “Сэтгэл судлал”(багш бэлтгэх ангиудад зориулсан) зэрэг хичээлүүдийн хөтөлбөр, гарын авалга, судалгааны арга зүй, зөвлөмж боловсруулж, тестийн сан, бүтээлч даалгаврын сан бүрдүүлж  эдгээр хичээлүүдийг арав гаруй жил тасралтгүй зааж  мэрэгшсэн байна.

Судалгааны ажил.   “Дээд сургуулийн оюутнуудын танин мэдэх үйл явцыг судалсан нь”, “Дээд сургуулийн оюутнуудын чөлөөт цагийн хронометражийн судалгаа”, “Бага ангийн сурагчдийн сэтгэц-физиологийн”  сэдэвт судалгаануудыг 1980-аад оны үед тэнхимйнхээ бусад багш нартай хамтран гүйцэтгэжээ.   Òýðýýð “8-10 íàñòàé Ìîíãîë õ¿¿õäèéí àíõààðëûí çàðèì ÷àíàðûã ñóäàëñàí íü” ñýäâýýð ñóäàëãàà õèéí ýðäýì øèíæèëãýý, îíîë-ïðàêòèêèéí áàãà õóðàë, “ÄÀÍÈÄÀ” òºñëèéí õ¿ðýýíä çîõèîãäñîí ñåìèíàðò èëòãýë òàâèõ çýðãýýð îðîëöñîí áºãººä óã ñýäâýýðýý 1996 îíä Ñýòãýë ñóäëàëûí óõààíû ìàãèñòðûí çýðýã õàìãààëæýý. 2008 оноос эхлэн  “Ìîíãîë ¿íäýñòýí õ¿¿õä¿¿äèéí íèéãýì - ñýòãýë ç¿é, áèå áÿëäðûí õºãæëèéí îíöëîã” төслийн судалгааны нэг багийг удирдан ажиллаж Бие хүний онцлогийг судлах 16 факторт асуулгын (Sixtiin Resnolaty Factor Questionnaire-16PF) насанд хүрэгчдийн хувилбарыг орос хэлнээс орчуулан боловсруулж адаптаци (тохиргоо) хийсэн бөгөөд Сэлэнгэ, Төв, Хэнтий, Дорнод, Ховд аймгийн  16-18 насны 312 хүнээс тандах судалгаа авч үр дүнг боловсруулсан. Энэ чиглэлээрээ ОХУ, БНХАУ-ӨМБИС-ийн сэтгэл судлаачидтай хамтарч хэд хэдэн удаа илтгэл хэлэлцүүлж эрдэм шинжилгээний гурван өгүүлэл нийтлүүлжээ.  С.Оюунгэрэл хэд хэдэн магистр, 10 гаруй бакалаврын ажил удирдаж амжилттай хамгаалуулсан билээ. С.Оюунгэрэл “Бие хүний сэтгэл зүйн хувийн онцлогийг судалсан нь” сэдвээр сэтгэл судлалын шинжлэх ухааны докторын зэрэг горилох нэг сэдэвт бүтээл бичиж   2010 оны 5 сард урьдчилсан хамгаалалтаа амжилттай хийгээд байна.

Боловсруулсан ном, нарын авлага. Àæèëëàõ õóãàöààíäàà Ñ.Îþóíãýðýë íü ñóäàëãààíû õýä õýäýí ºã¿¿ëýë áîëîí “Õàðèëöààíû ñýòãýë ç¿éí àñóóäàë” /1998/, Ñýòãýë ñóäëàëûí ñóðàõ áè÷ãèéí íýã á¿ëýã “Áè áà áóñàä õ¿ì¿¿ñ” /1998/, “Ñýòãýë ñóäëàëûí ïðàêòèê õè÷ýýë¿¿ä” õàìòûí á¿òýýëèéí “Îé” ãýñýí á¿ëýã /1998/, “Харилцааны сэтгэл зүйн зарим асуудал” (1997, хамтын бүтээл) Êåòòåëëèéí òåñò /Íàñàíä õ¿ðýã÷äèéí õóâèëáàð/ ÓÁ., 2008, Êåòòåëëèéí òåñò /Áàãà àíãèéí õ¿¿õäèéí õóâèëáàð/ ÓÁ.,2008  çýðýã ñóðàõ áè÷èã ãàðûí àâëàãûã áè÷èõ áóþó áè÷èõýä îðîëöæýý. 
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Гэрэлээ
Сааяа докторын үеэс л тус тэнхэмд тогтвор суурьшилтай ажилласан уламжлал шинэчлэлийн элч болсон багш. Тууштай зан бол угаасаа түүний онцлог. Үг яриа, үйл ажиллагаа үерхэл нөхөрлөлдөө үнэнч, хувирч шарвахыг мэддэггүй зантай. Бурханаас хүнд энэрэнгүй сэтгэл, гоо сайхан, ухаалаг занг тэгш заяах нь ховор. Манай Гэрэлээ  энэ бүхнийг өөртөө шингээсэн бүсгүй. Гэрэлээ бол манай мисс-багш. Бид тэгж нэрлэдэг юм. Бид ч төдийгүй шавь нар нь “Манай Гэрэлээ багш мөн ч сайхан бүсгүй шүү, хувцас хунар, биеэ авч яваа байдал нь бидэнд үлгэр дуурайлал болдог байсан” гэж ярьцгаах нь олонтой. Сэтгэл сэргээм инээд нь   “Ширмэн тогоо хагалж”,  сэтгэлийн жавар хөөчихдөг,  “Манай тэнхимийн стресс тайлагч”. Голч үнэн үгтэй, гомдож шаралхаад байдаггүй, үрийнхээ төлөө үхэхээс ч буцахааргүй үнэнч эх, гэрийн хүмүүжил сайтай, гэгээлэг удамтай багш.  
Гэрэлээдээ

 Шилмэл” менталит” –ийн өлгий-нэгдүгээр сургуулиас ниссэн бялзуухай

Шолоховын Дөлгөөн Доноос  эрдэм өвөрлөн ирсэн цахлай
Сааяа докторын үеэс голомтоо сахиж үлдсэн “Мандухай”

Сайхан сэтгэлээр орчноо гийгүүлсэн  “Треза”

Сургууль ажилдаа үнэнчээр зүтгэдэг  “Боргочон”

Шинэхэн диссартаацаараа дуншин байгаа эрдэмтэн

Ширмэн тогоо хагалам инээдээрээ сэтгэл сэргээх увидастан  

Галав юулсэн ч цэмцийж үлдэх  сайхан бүсгүй,“тэнхмийн мисс” 
Ган болсон ч цэцэглэн ургах үхэшгүй мөнхий цагаан уул

Доржминчин овогтой Дэлгэрмаа /доктор Ph, дэд профессор/

Доржминчин овогтой Дэлгэрмаа нь 1970 онд Увс аймгийн Улаангом хотод төрсөн  айлын хоёр дахь охин, эгч, 2 дүүтэй ам бүл зургуулаа.  1977 онд Улаанбаатар хотын 24 сургуулийн 1 ангид элсэн орж, улмаар  33 сургуульд шилжин суралцаж 1988 онд 10 ангиа амжилттай дүүргэсэн болно. Улмаар дараагийн шатны боловсролыг эзэмшихээр ОХУ-ын Эрхүү хотын хэлний бэлтгэл ангид 1 жил суралцаад, 1991 онд ОХУ-ын Ростов хотын их сургуульд сэтгэл судлалын мэргэжлээр элсэн суралцаж тэр сургуульдаа бакалавр, магистр, докторын /Ph/ зэрэг хамгаалаад 2002 онд төгсөж дүүргэсэн.  

2002 оноос МУБИС-ийн Боловсрол судлалын сургуулийн Сэтгэл судлалын тэнхимд  одоог хүртэл багшаар ажиллаж байна. Ажиллах хугацаандаа “Багшийн хөгжил”, “Хүүхдийн хөгжил” гэсэн  сэдвээр хамтарсан гарын авлага хэвлүүлсэн ба энэ чиглэлээр цаашдын судалгааны ажлыг эрхлэж байна. Ажиллах хугацаандаа зааж буй хичээлүүдийн тодруулбал, бакалаврын сургалтын “Сургуулийн сэтгэл зүйн алба”, “Ялгаварт сэтгэл судлал”, “Сэтгэл судлалын түүх”, магистр, докторын  сургалтын “Нийгмийн сэтгэл судлал” хичээлүүдийн хөтөлбөрийг боловсруулан сургалтандаа ашиглаж байна. 

2005 онд Турк улсын Стамбул хотод “Хөтөлбөрийн үнэлгээ”-ний чиглэлээр судлаач багшийн мэргэжил дээшлүүлэх сургалтанд   õàìðàãäàí Ìîíãîë äàõ “Äýëõèéí çºí” îëîí óëñûí áàéãóóëëàãûí “Ãýðýýð áýëýã áàðèõ” òºñëèéí ¿íýëãýý õèéõýä îðîëöñîí.  2003 îíîîñ “Áàãø-2005” òºñëèéí òóðøèëòûí ñóðãàëòûí áàãò îðæ àæèëëàí àìæèëòòàé äóóñãàñàí 2003 îíä Àâñòðàëè óëñûí ÁÎÓÂÝÐÈ òºâ, Õ¿÷èðõèéëëèéí ýñðýã ¿íäýñíèé òºâòýé õàìòàðñàí “Ãýð á¿ëèéí ñýòãýö çàñàë” ñóðãàëòàíä õàìðàãäàæ мэргэжил дээшлүүлсэн. 
 Ажиллах хугацаандаа нийт 20 орчим бакалавр, магистрын судалгааны ажил удирдан хамгаалуулсан. Хүмүүс хоорондын харилцаа, нийгмийн сэтгэл судлалын чиглэлээр бакалавр, магистр, докторын төвшний судалгааны ажлуудыг  оюутан, багш, бусад судлаачидтай хамтран ажиллаж байна.  2006 онд дэд профессор, 2010 онд “Ардын боловсролын тэргүүний ажилтан” цол тэмдэгээр шагнагдсан. Одоо МУБИС-ийн ТНУС-ийн багш мэргэжлийн ангиудад “Сэтгэл судлал”, БСС-ийн бакалавр, магистр, докторын сургалтуудад сэтгэл судлалын мэргэжлийн хичээлүүдийг зааж байна.
 2005 оноос ДАНИДА олон улсын байгууллагын санхүүжилттэй “Хөдөөгийн сургуулийн хөгжил” төсөлд гэрээт арга зүйчээр ажиллаж эхэлсэн ба энэхүү төслийн хэрэгжилтийн хугацаа дуустал /2010/  хөдөө орон нутгийн ЕБС-ийн багш нартай хамтран судалгаа шинжилгээний ажилд тасралтгүй оролцон  “ХСХ” төсөлд ажиллах хугацаандаа нийт 21 аймгийн 80 сургуулийн багш, захирал, сургалтын менежер, БСГ-ын мэргэжилтэн нарт зориулсан 10 гаруй орон нутаг түшиглэсэн бүсийн сургалт, 20 гаруй багш, сургалтын менежер, захирал, ЗАН-ийн ахлагч нар, СЦЗ-ийн дарга нарт зориулсан сургалтуудыг удирдан зохион байгуулжээ. 

 Дээгийдээ
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Удам судрыг нь хөөвөл Алтай нутгийн охин
Унасан газраар нь хөөвөл   Улаангомын уугуул
Унаган  сургуулийг нь асуувал  33-ын шавь

Их сургуулийн боловсрол, эрдмийн гараагаа 

Их зохиолч Шолоховын нутгаас эхэлсэн “Ростовчанка”

Бакалавраас эхлээд доктор хүртэлх  бартаат аяныг 
Буцалтгүй үргэлжлүүлж завсарлалгүй дүүргэсэн  эрдэмтэн
“Вербаль бус” харилцааны томоохон судлаач 
Вера Александровна Лабунскаяагийн  гарын шавь

Намба төгөлдөр шавилхан бүсгүй

Наснаасаа ахмад хэрсүүхэн нэгэн

Доноос төрсөн сэтгэл судлаачдын залуу халаа

Докторын зэргийг өндөрт авч яваа  чамбай эрдэмтэн

Мижгээгийн Хишиг-Ундрах , АБТА, (Ph.D) (Дурсамж-эрэгцүүлэл)

          Багшийн багшийг бэлтгэдэг сургуулийн маань түүх, амжилт, алдрын хуудас баяжигдаж  МУБИС-ийн 60 жилийн ой тохиож байгаад бүх багш нар, үе үеийн шавь нартаа баярын мэндийг сэтгэлийн цагаан хадагтай өргөн дэвшүүлье. 1969 оны 07 сарын 05 нд Улаанбаатар хотод  Дагвын Мижгээгийн  3 дахь охин болж мэндэлсэн. Нөхөр, охиныхоо хамт амьдардаг.

           1989 онд Улаанбаатар хотын Багшийн сургуулийг бага ангийн багш, 1997 онд УБИС-ийг  Сэтгэл зүйч-багш, судлаач мэргэжлээр, 1999 онд УБИС-ийн магистрантур, 2005 онд МУБИС-ийн докторантурыг тус тус төгссөн. 1989-1998 онд ерөнхий боловсролын  12, 23-р сургуульд багш, 1998-2004 онд МУБИС-ийн Багшийн сургуульд Сурган-сэтгэл судлалын багш, 2004 оноос МУБИС-ийн Сэтгэл судлалын тэнхэмд, боловсролын байгууллагад 23 дах  жилдээ  багшилж байна. 

        1999 онд Профессор, доктор Ж.Батдэлгэрийн удидлаган дор “Бага ангийн сурагчдын хөгжил, төлөвшлийн ерөнхий чиг хандлагыг  үнэлж, дүгнэх аргазүй боловсруулан туршсан нь” сэдвээр магистрын зэрэг, 2005 онд   Профессор, доктор О.Мягмар, профессор, доктор Ж.Батдэлгэр нарын удирдлаганд  “8-12 насны хүүхдийн богино хугацааны хараа, сонорын ойг судалсан нь”сэдвээр доктор (Ph.D) зэрэг хамгаалсан. 1989 онд оюутны ширээнээс ажил, амьдралынхаа анхны гарааг Улаанбаатар хотын 12- р сургуулиас эхэлсэн юм аа. Хүүхэд шуугисан эрдмийн өргөөнөөс дөнгөж 20 шүргэж яваа залуу багш би сүрдэж байж билээ. Энэхүү агуу өргөөнөөс багшлах ажлын ур ухаанд суралцсан учир дурсах сайн нөхөд, дуурсах шавь нараа нэрлээд барамгүй. Монголын нэртэй сэтгэлзүйч, эрдэмтэн профессор, багш сурган хүмүүжүүлэгчид нараасаа суралцах, тэдэнтэйгээ хамт ажиллах  аз тохиосонд одоо ч би талархаж явдаг юм.                          

Би азтай хүн: Багш бэлтгэдэг хоёр сургуульд  (Багшийн сургууль, Багшийн дээд сургууль) хоёуланд нь суралцаж, бас хоёуланд нь багшилснаараа би азтай хүн. 
Энэ миний бахархал.     Миний хувьд багш нараасаа суралцаж, багш нартайгаа хамтран ажилласан, ажиллаж байгаа он жилүүд  минь туйлын нандин,  учир утгатай, үнэ цэнэтэй. 12-р сургуульд миний халамжлан хүмүүжүүлэгч багш  Ж.Сарантуяа, Багшийн сургуульд Д.Батсүх, Г.Лхахүү, С.Маам, Б.Балдулмаа, Ч.Тортвоо, Багшийн дээд сургуульд Ц.Нина, П.Цэрэндондов, О.Мягмар, С.Оюунгэрэл,  Ж.Батдэлгэр, Ц.Нацагдолгор, Б.Наранцэцэг нарынхаа оюуны өндөр боловсрол, арвин баялаг туршлага, сэтгэл харамгүй зөвлөгөө, хүнлэг сайхан чанараас их зүйлийг сурч мэдсэн маань миний ажил үйлсийн замнал өдий зэрэгтэй явахад юутай ч зүйрлэшгүй тус дэм болдгийг хэзээ ч мартдаггүй,  бахархлыг бий болгосон цаг хугацаа... 

           МУБИС-ийн ДУТС, ГХС, БоСС –ийн оюутнуудад “Ерөнхий сэтгэл судлал”, “Сэтгэл судлалын лаборатори”,  “Адгуусны сэтгэл судлал”, “Хуулийн сэтгэл судлал”, “Харилцааны сэтгэл судлал” зэрэг хичээлүүдийг зааж байна. ICT-г сургалтад хэрэглэх, экземпляр лекц болон нэгж хичээлийн хэрэглэгдэхүүн, материал бэлтгэх, оюутны бие даасан ажлыг үнэлэх аргачлал боловсруулж, заадаг хичээлүүдийнхээ хөтөлбөрийг нийгмийн хэрэгцээ шаардлагад нийцүүлэн шинэчлэн сайжруулж, нэгж хичээлийн технологийн чанарт түлхүү анхааран боловсролын мөнхийн хөгжлийн алхаатай хөл нийлүүлэн хөгжих, боловсрох үйлс маань үргэлжилсээр ..

          Ажиллах хугацаандаа төсөл, хөтөлбөрүүдэд цөөнгүй хамрагдсан байна. Тухайлбал, 1998-2001 онд “ЮНИСЕФ”-ийн “Зургаан настай хүүхдийг сургуульд сургах” төслийн сэтгэлзүйч, 1999 онд АХИС-ийн “Цаатан” төслийн сургагч багш, 2001-2004 “АИФО” төслийн үндсэн багийн гишүүн, “Багш-2005”   төслийн туршилтын багийн гишүүн, 2006 онд Хөдөөгийн боловсролыг дэмжих төслийн судалгааны багийн гишүүн, 2005 онд “READ” төслийн  “Бага ангийн сурагчдын унших, ярих чадварын судалгаа”-ны багт, 2009 онд ЯХИС-ийн “PRACTICE – RESEARCH INTRODUCING  POSITIVE DISCIPLINE METHOD INTO CLASSROOM EFFECTIVELY” - туршилт судалгааны зөвлөх, 2005-2008 онд ОУ-ын “КОЙКА” байгууллагатай хамтран “Бага насны хүүхдэд тоглоомын аргаар  сэтгэл засал хийх” төсөл, 2008 онд “Зургаан настай хүүхдийг сургуульд сургах төсөл”-ийн үндэсний сургагч багш, 2009-2010 онд  “NEXT GENERATION OF TEACHERS PROJECT” төслийн гишүүн, Сэтгэлзүйн зөвлөгөө, сургалт, судалгаа-аргазүйн “Анхаарал” ТББ-ыг байгуулан тэргүүнээр, МУБИС-ийн онол аргазүйн “ЛАВАЙ” сэтгүүлийн редакцийн гишүүнээр ажиллан суралцаж,  туршлагажиж,  чадваржиж байна. 

         “Бие хүнийг судлах проектив аргазүй”, Хүүхдийн сэтгэлзүйн ертөнц”, ”Адгуусны сэтгэлзүйн зарим асуудал”, “Ой тогтоолтын онол-аргазүйн асуудал”, “Сэтгэлзүйн зурган тест” “Хүүхдийн анхаарлыг хөгжүүлэх дасгал, тоглоомууд” зэрэг гарын авлагыг эмхтгэн боловсруулж сургалтад хэрэглэж байна. Мөн  “Зургаан настай хүүхэдтэй ажиллах аргазүй”, “Тест судлалын зарим асуудал”, “ЕБС-ийн удирдлага, багш, эцэг эхэд зориулсан зайны сургалтын гарын авлага”, “ЕБС-ийн 1,2-р ангийн сурагчдын унших, бичих, ярих, сонсох чадвар болон үгийн нөөцийг судалсан судалгааны дүн”, “Хүмүүжлийн эерэг аргыг анги танхимд нэвтрүүлэх, туршилт судалгаа”, Дүрслэх урлаг-4 сурах бичгийг эрдэмтэн багш, судлаачидтай хамтран бичиж хэвлүүлсэн.  
        Хийсэн болон цаашдын хийж бүтээх ажил үйлсэд урам зориг, итгэл хүлээлгэн  “Аргазүйч” цол тэмдэг, МЗХ-ны “Тэргүүний залуу” алтан медаль, БСШУЯ-ны “Хүндэт жуух” бичиг, “БТА” цол тэмдгээр шагнагдсан. Үе үеийн   эрдэмтэн багш нар, сэтгэлзүйчдийнхээ  итгэлийг даан, ажиллаж амьдрахыг хичээж байдгаа нуух юун.  Ачит, мэргэн багш нараас суралцсаар яваа даа би.

Хишгээдээ
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Боловсролын гэгээн харгуйгаар

Буцалтгүй авирсан шантаршгүй уулчин 

Богино хугацааны ойгоор анхдагч болсон эрдэмтэн 

Бидний хувьд  мөнхийн залуу харагдах шавь 

Билэг , чадвараараа бол   туршлага  суусан  багш
Оюутан ахуй цагийн дархлагдсан дарга
Олны эвийг олох увидастай  сэтгэл зүйч.

Мад тавих чадвартай шатарчин 

Манай сургуульдаа л спортын мастер тамирчин  
Эрвээхэй сормуусанд нь  эрчүүд бүдэрмээр 

Энхрий зөөлөн аалинд нь шавь нар хайлмаар

Халх нутгийн хар нүдэн бүсгүй

Харийг шүтээгүй монголжин гоо 
      Сэтгэл судлалын тэнхмийн туслах ажилтан Б.Наранцэцэг 


Миний бие УБДС гэж байхад 1977 оны 4-р сарын 1 нд  ажилд орж байлаа. Биологи, Түүх, Сэтгэл судлалын тэнхимд лаборант, туслах ажилтнаар ажиллаад өдгөө 34 жил болжээ. 1992 онд ÌËÈÑ-èéã Ýäèéí çàñàã÷ ìýðãýæëýýð òºãññºí. 1998 онд ÃÕÄÑ-èéí àíãëè õýëíèé êóðñ, 2005 îíä ÌÓÁÈÑ-èéí Êîìïüþòåð – Ìýäýýëëèéí Òåõíîëîãèéí Ñóðãóóëèéí “Ìýäýýëýë õàðèëöààíû òåõíîëîãèéí ñóðãàëò”-ûí  ¯íäýñíèé ñóðãàã÷ áàãøààð ñóðàëöàæ òºãññºí. 2006 îíä “Äîõèîíû õýëíèé” ñóðãàëòàíä ñóóæ сургагч багшаар ñåðòèôèêàò àâñàí. Îðîñ, àíãëè õýëòýé. 40 ãàðóé  íîì, ñóðàõ áè÷èã, ãàðûí àâëàãà, ñýòã¿¿ëèéí ýõ áýëòãýñýí.


1996-2000 онд УБИС-ийн ТНУФ-ийн дэргэд хэрэгжсэн их, дээд сургуулийн түүх - нийгмийн сургалтыг сайжруулах ТАСИС – ТЕМПУС-ийн шугамаар Английн Иксетерийн Их Сургууль, ХБНГУ-ын Билефельдийн Их Сургууль, МУБИС-ийн хамтарсан “МАРКО” төсөлд менежерээр ажилласан. Намайг УБИС-ийн Сэтгэл судлалын тэнхмийн лаборантаар 1991-1996 онд ажиллах хугацаанд  тэнхмийн эрхлэгчээр доктор(Ph.D), дэд профессор Л.Уранцэцэг ажиллаж, доктор(Ph.D), проф. Д.Санжжав, Ц.Готов, Ц.Нина, Д.Цэнджав, П.Цэрэндондов, С.Оюунгэрэл, Д.Баярмаа, Ц.Доржбадам  нар багшилж байсан. Манай тэнхим УБИС-ийн төв байрны А-202 р өрөөнд, Анатоми физиологийн кабинет нь Б-214 тоот өрөөнд, Сэтгэл судлалын лаборатори нь А-203 р өрөөнд, хичээлийн өрөө нь А-218, 226, 316 гэсэн өрөөнүүдэд хичээллэдэг байлаа. 2001  оноос “МАРКО” төсөл дуусч, Сэтгэл судлалын тэнхимдээ буцаж ирж туслах ажилтнаар өнөөг хүртэл ажиллаж байна. Тус тэнхмийн эрхлэгчээр  доктор(Ph.D), проф. О.Мягмар, багшаар доктор(Ph.D), проф. П.Цэрэндондов, доктор(Ph.D), дэд проф. Д.Эрдэнэчулуун, маг.ахлах багш, С.Оюунгэрэл, доктор(Ph.D), дэд проф. Б.Туяа, доктор(Ph.D), дэд проф.Г.Батцэнгэл, доктор(Ph.D), дэд проф.Д.Дэлгэрмаа, доктор(Ph.D), Ц.Баярмаа, доктор(Ph.D), М. Хишиг-Ундрах,  доктор(Ph.D), О.Мөнхжаргал нартай нэг хамт олон болон ажиллаж байна. 


Сэтгэл судлалын тэнхмийн дэргэд Сэтгэл зүйн лабораторийн өрөөг  УБИС-ийн А-203 тоотод болгож тохижуулсан. Олон судалгааны арга зүйнүүдийг олшруулан сургалтанд хэрэглэж байлаа. Мөн Анатоми физиологийн лабораторийн удирдамж  боловсруулан олшруулж, УБИС-ийн Б-214 тоот өрөөнд үзүүлэн, тоног төхөөрөмж  байрлуулан ажиллаж байсан.  2001 оноос хойш МУБИС-ийн Сэтгэл судлалын тэнхмийн дэргэд Мэдээллийн төвийг ажиллуулж, сургалтанд тоног төхөөрөмж, техник хэрэгслэл ашиглахад туслах, оюутан, багш, магистрант, докторант нарт сурах бичиг, гарын авлага, ном, сэтгүүл, курс, дипломын ажлаар үйлчилж ирлээ. Багш нарын бичсэн ном сурах бичгийн эхийг компьютерт бичиж байлаа. Тэнхмийн бичиг хэрэг болон, багш нарын цагийн тооцооны хуудас , цаг төлөвлөлт, хэрэгжилтэнд хяналт  тавьж ажилладаг.


1992 онд УБДС-ийн СӨНХ-ийн сэтгэл судлалын  ангид 16 оюутан элсэж, ангийн багшаар нь ажилласан. Тэд бүгд өмнө колледж төгссөн байсан тул  оройн 2 жилээр хичээллээд 1994 онд төгссөн. 1992-1995 онд УБДС-ийн Сэтгэл судлалын анхны ангийг 43 оюутан элсэн орж, 34 оюутан төгссөн ба ангийн багшаар  ажиллаж төгсгөв. 1994 онд Сэтгэл судлалын оройн ангийг 22 оюутан  элсэн орж ангийн багшаар ажиллаж байгаад 1995 оны 9 сард ТНУС-ийн дэргэд их, дээд сургуулийн түүх нийгмийн сургалтыг сайжруулах Английн Иксетерийн Их Сургууль, ХБНГУ-ын Билефельдийн Их Сургууль, УБИС-ийн хамтарсан “МАРКО” төслийн менежерээр ажиллах болж ангиа Ц.Нацагдолгор хүлээлгэн өгсөн. Тэр анги оройн ангиар 2, өдрөөр 2 жил сурч төгссөн. Уг ангид одоогийн манай тэнхимд багш М.Хишиг-Ундрах, Ц.Баярмаа, ХААИС-ийн Сэтгэл судлалын тэнхмийн эрхлэгч О.Энхтуяа, Удирдлагын Академийн багш Д.Отгонцэцэг  нар суралцаж байлаа.  Тэд бүгд өдгөө доктор (Ph.D) цол хамгаалсан. Сэтгэл судлалын анхны төгсөгчдөөс Д.Алтанцэцэг  ОХУ-д доктор(Ph.D), хамгаалж, одоо ХЦДС-д багшилж байна. Анхны төгсөгчдөөс З.Мөнхзул, Н.Мандахсайхан, Д.Мөнхбаяр, С.Уламбаяр, Л.Чулуунцээл, Ц.Янжиндулам, Б.Жавзан, Б.Уранцацрал, Ц.Лхагвасүрэн, Л.Буянтогтох, Б.Энхбаяр, Т.Жанаргүль  нар мэргэжлээрээ сайн ажиллаж байгаа бөгөөд гадаад, дотоодод багш, захирал, эрхлэгч, мэргэжилтэн, хуулийн зөвлөх гэх мэт ажлуудыг хийж байна. Миний мэдэхээр тус тэнхимд   Д.Туяа, Д.Эрдэнэтуяа, Л.Цогзолмаа, Ганцэцэг, С.Уламбаяр, Д.Эрдэнэцэцэг нар лаборантаар  ажиллаж байлаа. 1992 онд Яамны “Жуух бичиг”, 2001 онд Ардын хувьсгалын 80 жилийн ойн медаль, 2002 онд “Ардын Боловсролын Тэргүүний Ажилтан” цол тэмдгээр шагнагдаж байлаа. 

Нараа
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Нараа бол манай тэнхмийн мэргэшсэн туслах ажилтан. Нараагүй бол “ээж эзгүй“–тэй л адил. Бичиг дансны бол гарамгай мэргэжилтэн. Юуг яаж хийхээ андахгүй. Хүн бүр л Нараа , Нараа гэнэ. Энэ тэнхимд Нараагийн оролцоогүй юм гэж бараг л үгүй. Багш нар төдийгүй оюутнууд “Нараа багш байна уу?”, “Нараа багштай уулзах гэсэн юм” гэж тасралтгүй асууна. Тэрээр манай тэнхимийн хамгийн их эрэлт хэрэгцээтэй хүмүүсийн нэг. Амьдрал үзэж, хал суусан, дадлага туршлага сайтай ийм сайн туслах ажилтантай олон жил хамтарч ажиллаж байгаадаа би үнэхээр сэтгэл хангалуун явдаг юм. Тэгээд түүнд хааяа хааяа дараах онигоог ярьж өгдөг юм. ”Нэгэн бага ангийнхан аялалаар явах болж гэнэ. Багш нь тэдэнд “Хол аялах учир олон юм бүү аваарай, зөвхөн л амин чухал хэрэгцээтэй зүйлээ аваад өглөө ирээрэй” гэж захижээ. Гэтэл нэг бяцхан хүү таяг тулсан буурал эмээгээ дагуулаад ирж гэнэ” “Үгүй чи эмээгээ яагаад дагуулаад ирэв дээ?” гэж асуухад “Багш аа та амин чухал юмаа аваарай” гэсэн шүү дээ. “Эмээ минь миний хувьд амин чухал хүн учраас дагуулж явж болох уу” гэсэн гэдэг. Тэгээд би Нараадаа  “Ажил төрөл аминд тулсан үед чи минь л байвал болоод явчихна даа” гэж хэлдэг юм. Манай Нараа гэж ийм л хүн дээ.

Нараадаа

Урлагийн тайзнаа бол “гавьяат дуучин”

Ур чадвараараа бол мэрэгшсэн ажилтан

Ухаж ойлгохдоо “компьютер шиг” хурдан

Арын албаны найдвартай дарга

Ардын Боловсролын тэргүүний ажилтан

Ах дүү нартаа бол “Ерөнхий сайд”ын зөвлөх

Хичээлийн бэлтгэлийн “Хилийн цэрэг”

Хэвлэх олшруулахын дипломгүй мастер

Тэнхимийн хамт олны “амин дэм”

Түүхэн мэдээллийн  бэлэн “радио”

Оюутны хувьд” бүртгэх товчоо”

Олон Хүний “Нараа ээж”

Чамдаа зүүлгэх одон надад алга

Чин сэтгэлийн хадган мэндчилгээгээ өргөн барья     
Öýíä îâîãòîé Áàÿðìàà, доктор (Ph) 

Öýíä îâîãòîé Áàÿðìàà   íü 1971 îíä òºðñºí. 1981 îíä Öýöýðëýãèéí áàãøèéí ñóðãóóëèéã öýöýðëýãèéí  áàãø ìýðãýæëýýð, 1997 îíä ÓÁÈÑ-èéã  Ñýòãýë ç¿é÷  ìýðãýæëýýð òºãññºí. 1991-1993 îíóóäàä öýöýðëýãò áàãø, 1997 îíä ÖÄÑ-ä öàãèéí áàãø, 1998-2000 îíä òºñëèéí àæèëòàí, 2000 îíîîñ УÁÈÑ-èéí Ñýòãýë ñóäëàëûí òýíõèìä áàãøààð àæèëëàæ áàéíà. 2000-2004 îíä  Ñýòãýë ñóäëàëûí IY êóðñèéí àíãè äààñàí áàãøààð àæèëëàæ áàéсан. Ö.Áàÿðìàà íü УÁÈÑ-ä àæèëëàæ áàéõ õóãàöààíäàà Àäãóóñíû ñýòãýë ñóäëàë, Õóóëèéí ñýòãýë ñóäëàë, Íåéðî ïàòî ñýòãýë ñóäëàë, Õàðèëöààíû ñýòãýë ñóäëàë, Åðºíõèé ñýòãýë ñóäëàë çýðýã õè÷ýýë¿¿äèéí õºòºëáºð¿¿äèéã øèíý÷ëýí áîëîâñðóóëæ ñóðãàëòàíä àøèãëàæ áàéíà. 2003 îíîîñ “Áàãø 2005” òºñëèéí  òóðøèëòûí ñóðãàëòûí áàãò îðæ àæèëëàæ áàéãàà.  2002 îíîîñ îäîîã õ¿ðòýë Õ¿¿õäèéí õîðèõ àíãè äýýð áîëîí ßïîíû  òºñë¿¿ä äýýð àæèëëàæ áàéíà. 2000 îíä УÁÈÑ-ä  “ÑªÍÕ-èéí õàðüöàà õàíäëàãàä áèå õ¿íèé øèíæèéí ¿ç¿¿ëýõ íºëººã ñóäàëñàí íü” ñýäâýýð ìàãèñòð õàìãààëñàí. 2008 онд Бага ангийн сурагчдын багшдаа ээнэгшин дасахуй сэдвээр ОХУ-д Äîêòîð /Ph.D/ хамгаалсан.  Îäîî õóóëèéí ñýòãýë ñóäëàëûí ÷èãëýëýýð  äîêòîðàíòóðûí ñóäàëãààíû àæèë õèéæ  áàéãàà. Ö.Áàÿðìàà íü áàãø îþóòíû äóíä íýð õ¿íäòýé, íÿãò íÿìáàé, ¿íýí÷ øóäàðãà, ýðõýëñýí àæèëäàà õàðèóöëàãàòàé õàíääàã залуу эрдэмтэн áàãø þì.
Жижиг Баярмаа

“Жижиг” Баярмаа, Жижгээ гэж бид түүнийг дууддаг. Энэ өндөр сайхан бүсгүйг ийнхүү дуудах болсны учир гэвэл манайд хоёр Баярмаа ажилладаг байсан юм. “Том”.Баярмаа  гэж бид Москвагийн ИХ Сургууль төгссөн доктор Д.Баярмааг нэрлэдэгсэн. Жижиг гэсэн нь дүү гэсэн утгатай юм.  Манай Баярмаа цэцэрлэгийн багш байсан болоод ч тэр үү практик чадвар их сайтай багш. Ямар нэгэн юмыг эвлүүлэх, чимэглэхдээ гарамгай. Бид өөрсдөө ийм юманд тааруухан учраас түүний энэ чадварыг их үнэлдэг юм. 
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Баярмаадаа
 Жижиг хэмээх нэр зохихооргүй сайхан нуруутай бүсгүй
Жирийн өөдсийг  ч амилуулах увидастай шидтэн

Прагматик үзлийн биет төлөөлөгч

Пионер байхдаа мандаж явсан охин

Цэцэрлэгээс эхлээд дээд сургуулийн багш хүртэл

Цуцалтгүй мэрийж, буцалтгүй хичээж яваа багш

Ээнэгшин дасахуйн онолоор эрдмийн ажлынхаа “валидностийг ”
Энхрий үрээ өсгөхдөө  шалгаж суугаа   эрдэмтэн-ээж 

Одонхүү овогтой Мөнхжаргал, доктор (Ph)
О.Мөнхжаргал нь 1977 онд Ховд аймгийн Ховд хотод төрсөн. Үндсэн захиргаа Ховд аймгийн Жаргалант сум. Яс үндэс дөрвөд. Ам бүл 5, эхнэр, 3 хүүгийн хамт амьдардаг. 1995 онд Улаанбаатар хотын Хан-Уул дүүргийн Ерөнхий боловсролын 75 дугаар дунд сургууль, 2000 онд МУИС-ийн Сэтгэл судлал, сурган хүмүүжүүлэх ухааны тэнхмийн Сэтгэл судлалын анги, 2002 онд МУБИС-ийн Сэтгэл судлалын тэнхмийн магистрантурт суралцаж төгссөн. Сэтгэл судлаач, сэтгэл судлалын багш мэргэжилтэй. 
2001 – 2004 онд МУБИС-ийн СС-ын тэнхэмд багшаар, 2004 онд Нийслэлийн Хүүхэд залуучуудын хөгжлийн газрын Сургалт судалгаа хариуцсан ажилтнаар, 2005 онд Хүүхдийн ивээх сан (Их Британи)-гийн Сонгинохайрхан дүүргийн салбарын менежер, 2006 – 2008 онд Дэлхийн Зөн Олон улсын байгуулагын Малчдын амьжиргааг дээшлүүлэх төслийн үндэсний сургалтын зохицуулагч хийж байсан. Нөхөн үржихүйн эрүүл мэндийн сургагч багш, нийгмийн ажилтаны дамжаанд суралцаж мэргэжил дээшлүүлсэн. 2009 оны 2-р сарын 1-нээс 2011 оны 6-р сарын 17-ныг хүртэлх хугацаанд Ховд Их сургуулийн Сурган хүмүүжүүлэх ухаан, Сэтгэл судлалын тэнхимд багш, ахлах багш, тэнхимийн эрхлэгчээр тус тус ажилласан. 
О.Мөнхжаргал нь Ховд их сургуульд ажиллах хугацаандаа багш мэргэжлийн хоёрдугаар ангиудад “Сэтгэл судлал” хичээл, Бага ангийн багш мэргэжлийн ангиудад “Хүүхдийн хөгжлийн сэтгэл судлал”, “Согог судлал” хичээлүүд, Багш мэргэжлийн дөрөвдүгээр дамжааны оюутнуудад сонгон суралцах “Харилцааны сэтгэл судлал”, өдрийн болон эчнээ магистрантуудад “Сурган хүмүүжүүлэх харилцааны сэтгэл судлал”, “Сурган хүмүүжүүлэх сэтгэл судлал”, “Судалгаа шинжилгээний арга зүй” хичээлүүдийг,  багшлах эрх олгох сургалтанд “Бүлэг хамт олны нийгэм-сэтгэл зүйн асуудал” хичээлүүдийг тус тус хариуцан зааж, багш мэргэжлийн гуравдугаар ангийн багшлах дадлага удирдахын зэрэгцээ магистрын эрдэм шинжилгээний ажил удирдан ажилласан. Багшаар ажиллах хугацаандаа хариуцсан хичээлүүдийн хөтөлбөр тодорхойлолтуудыг шаардлагын хэмжээнд шинэчилэн боловсруулан мөрдөж, бүтээлч сэтгэлгээ төлөвшүүлэх болон хөгжүүлэх сургалтын аргуудыг эзэмшин зохих туршлага хуримтлуулан үр дүнд хүрч байгаа юм. 
 “Проектив судалгааны онол – арга зүйн зарим асуудал” сэдвээр Сэтгэл судлалын шинжлэх ухааны магистрын зэрэг хамгаалсан бөгөөд МУБИС-ийн БСС-ын Сэтгэл судлалын тэнхмийн докторантурт элсэн суралцаж, бие хүний харилцааны хэв шинж болон, бүлэг хамт олны чиглэлээр  судалгаа хийж ирсэн. Судалгааны ажлын үр дүнгээрээ МУБИС-ийн Сэтгэл судлалын тэнхэмд хоёр удаа (2008, 2009), МУИС, МУБИС, Удирдлагын академи зэрэг их дээд сургуулиудын эрдэмтэн судлаачдын оролцсон онол арга зүйн семинарт (2010) тус тус хэлэлцүүлсэн. Мөн энэ чиглэлээрээ ХИС-ийн эрдэм шинжилгээний хурлуудад оролцон илтгэл тавьж, Ховд их сургуулийн эрдэм шинжилгээний бичигт эрдэм шинжилгээний өгүүллэгээ нийтлүүлсэн бөгөөд “Харилцааны сэтгэл зүйн зарим асуудал” (2008, 2009 он, хамтын бүтээл), “Судлаач багшийн гарын авлага” (2009) номын нэг бүлгийг тус тус бичжээ. О.Мөнхжаргал нь 2010 оны 6-р сарын 14-ний өдөр “Харилцааны хэв шинжийг социометрийн статустай холбон судалсан нь” сэдвээр сэтгэл судлалын ухааны философийн докторын зэргийг амжилттай хамгаалсан, удам залгаж байгаа сэтгэл судлаач эрдэмтэн юм.
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Мөнхөөдөө
МУИС-ийн судлаачдын гарын шавь
МУБИС-ийн эрдэмтний удам залгасан багш

Ямаач удмын гурван эрдэмтний нэг
Ялархах эрхгүйгээр сэтгэл судлалд зүтгэх  зарц

Бүлэг дэх холбоог хэмжиж тооцоолсон эрдэмтэн

Бие хүмүүсийн харилцааг шинжиж оношилсон судлаач

Өвөө эмээгийн хайранд умбаж өссөн  зээ

Өр нимгэн эцгийнхээ шийрийг хатаасан хүү 
Өөдрөг сайхан сэтгэлээр бялхан яваа саятан
Өсч дэгжих тэмүүллээр дүүлэн яваа жигүүртэн

Тав. Тэнхимийн бусад үйл ажиллагаа
МУБИС-ийн Сэтгэл судлалын тэнхимийн дэргэдэх “Сэтгэл зүйн Үйлчилгээний Үндэсний Төв” (СҮҮТ)
2007 îíîîñ ýõëýí õýðýãæ¿¿ëýõ ØÓÒ-èéí òºñë¿¿äèéí õ¿ðýýíä ”Ñýòãýë ç¿éí îíîøèëãîîíû àðãà ç¿éí òºâ” áàéãóóëàõ” ñîíãîí øàëãàðóóëàëòàíä  ÌÓÁÈÑ-èéí Ñýòãýë ñóäëàëûí òýíõìèéí áàã ã¿éöýòãýã÷ýýð øàëãàðан уг төслийг хэрэгжүүлснээр  тус төвийг байгуулах эхлэл тавигджээ. Òºñëººñ ãàðàõ ¿ð ä¿íã ”Ñýòãýë ç¿éí îíîøèëãîîíû ¿íäýñëýëèéã áàéãóóëæ, îíîøèëãîîíä òóëãóóðëàñàí ñýòãýë ç¿éí çºâëºãºº, ¿éë÷èëãýýã õ¿í àìä ¿ç¿¿ëýõ ¿íäýñíèé õýìæýýíèé òºâ áàéãóóëíà” ãýæ çààñны дагуу орчин үеийн сэтгэл зүйн оношилгоо хийх, сургалт явуулах, зөвлөгөө өгөх материаллаг бааз, өндөр ур чадвартай мэргэшсэн баг бүхий анхны төв Монголд үйл ажиллагаагаа явуулж эхлээд даруй гурав дахь жилтэйгээ золгож байна. БСШУЯ, МУБИС-ийн удирдлагууд, эрдэмтдийн дэмжлэгтэйгээр ийнхүү байгуулагдсан СҮҮТ-ийн материаллаг бааз ба үйл ажиллагааны онцлогийн талаар товч дурдъя.                                                                                                                      
Сэтгэц оношлогооны хүчин чадал. Сэтгэл судлалын шинжлэх ухаанд дэлхий дахинаа хүлээн зөвшөөрөгдсөн стандарт болон стандарт бус суурь тестүүдийг хэрэглэн судалгаа хийж эхлээд байгаа нь тус төвөөс монголын сэтгэл судлалын шинжлэх ухаанд оруулж буй томоохон хувь нэмэр билээ. Ñòàíäàðò òåñò¿¿äээс дурьдвал Д.Векслерийн оюун ухааны хөгжлийг оношлох тестүүд( WIAS-íàñàíä õ¿ðýã÷дэд зориулсан хувилбар, WISC-õ¿¿õдýä зориулсан хувилбар), бие хүний хөгжлийн онцлогийг тодорхойлох тестүүд-Бие хүнийг судлах цогц агуулга бүхий Миннесота тест(MMPI), Люшерийн өнгөт сорил, Бие хүнийг судлах 16 хүчин зүйлт асуулга, түүний өсвөр ба бага насны хүүхдэд зориулсан хувилбарууд (16 PF, SHPQ, CPQ) гэх мэт   íèéò 30 îð÷èì ñóóðü òåñò, үүнээс 50% íü êîìïüþòåð îíîøèëãîî õèéõ çîðèóëàëò á¿õèé áàãö õýðýãëýãäýõ¿¿í¿¿äийг О.Мягмар, Б.Туяа, Д.Эрдэнчулуун, С.Оюунгэрэл нарын эрдэмтэд монголын онцлогт тохируулан нутагшуулж суурь судалгаанд хэрэглэж байна. Эдгээр стандарт тестүүдийн зэрэгцээ стандарт бус олон тест хэрэглэгдэхүүнүүдийг бид судалгаандаа өргөн ашиглаж байна. Үүнд “Хувь хүний амьдралын замнал”, “Элсэн ширхэгүүдийн ид шид” гэх мэт. 
Àëæààë òàéëàõ õýðýãñëýë. Бид зөвхөн сэтгэл зүйн оношлогоо хийгээд зогсохгүй алжаал тайлах, зөвлөгөө өгөх, сэтгэц заслын үйлчилгээ үзүүлэхэд анхаарч ажиллаж байна. Энэ зорилгоор тус төвд алжаал ядаргаа тайлах зориулалт бүхий дараах тоног төхөөрөмжүүд байгаа юм. Үүнд мàññàæíû áóéäàí, хºëний ìàññажны аппарат, цàíàí äóãóé, г¿éëòèéí çàì, аëõàã÷òàé äèñê ãýõ ìýò áèå õºäºëãººí òýíöâýðèéí õýðýãñëýë¿¿ä íèéò 9 òºðºë байгаагийн дээр сòðåññ тодорхойлох карт, аóäèî, âèäåî áè÷ëýãийн хэрэгслэлүүд болон сэтгэл зүйн төрөл бүрийн үйлчилгээний  орчин үеийн удирдамж заавар, арга зүйн материалууд, ном гарын авалгыг өдөр дутмын үйл ажиллагаандаа хэрэглэж байна.                                                                                                                                             
Төвийн үéë àæèëëàãààíдаа баримталж байгаа ÷èã õàíäëàãà:
· Ñýòãýë ç¿éí ñóäàëãàà, çºâëºãºº, õýðýãëýýã öîãö áàéäëààð õîñëóóëàõ 

· Áèåèéí òàéâøðàë òýíöâýðèéã ñýòãýë ç¿éí óõààðàëòàé çºâ õîñëóóëñàí ñýòãýö –ôèçèîëîãèéí ¿éë÷èëãýý ÿâóóëàõ 
· Õóâü õ¿íèé èäýâõè íººöºíä òóëãóóðëàñàí ¿éë÷ë¿¿ëýã÷ òºâòýé ¿éë÷èëãýýã ÷óõàë÷ëàõ 

“Ñýòãýë ç¿éí ¿éë÷èëãýýã ìýðãýæèë, ¸ñ ç¿éí ºíäºð ò¿âøèíä ÿâóóëж улмаар мîíãîë õ¿íèé, ÿëàíãóÿà ìîíãîë õ¿¿õäèéí ñýòãýë ç¿éí îíöëîãèéã øèíæëýõ óõààíû ¿íäýñëýëòýé ñóäëàí òîäîðõîéëîõîä áîäèòîé õóâü íýìýð îðóóëàõ, бèå ýð¿¿ë, ñýòãýë òàéâàí, ¿ð á¿òýýëòýé àìüäðàõ ñýòãýë ç¿éí õºø¿¿ðýã, íºëººëëèéã ýð÷èìæ¿¿ëýõ чиглэлээр хүн амд сэтгэл зүйн өргөн хүрээтэй үйлчилгээ үзүүлэх” нь бидний үйл үйл ажллагааны үндсэн зорилго юм.   
“Тэгш хамруулан сургах боловсролын төв”
Сэтгэл судлалын тэнхмийн багш,Доктор Г.Батцэнгэл
“Тэгш хамруулах боловсролын сургалтын  төв” –ийг / Inclusive Education Resource Center / МУБИС-ийн Боловсрол судлалын сургууль дээр Монгол дахь АДРА олон улсын  байгууллагын санхүүжилтээр  байгуулж, 2008оны  7-р сарын 8ны өдөр 77тоот тушаалаар хүлээн авч үйл ажиллагаагаа эхэлсан. 
Тус төвийн үйл ажиллагааны гол чиглэл нь их дээд, ерөнхий болон тусгай сургуулийн багш сурган хүмүүжүүлэгчид, судлаачид,  олон нийтийг, тусгай хэрэгцээт боловсрол, хөгжлийн бэрхшээлтэй хүүхдийн талаархи  ном сурах бичиг, гарын авлага, мэдээллээр хангах, хөгжлийн бэрхшээлтэй хүүхэдтэй эцэг эх, багш нарт зориулсан сургалт семинар зохион байгуулах, тусгай хэрэгцээт боловсролын чиглэлээр судалгаа шинжилгээний ажлыг удирдан чиглүүлэх зэрэг үйл ажиллагааг явуулж байна. Тус төв байгуулагдсан цагаас эхлэн хөгжлийн бэрхшээлтэй хүүхэдтэй ажиллаж байгаа  багш нарын мэргэжил дээшлүүлэх чиглэлээр Японы Хёогогийн Боловсролын Их Сургуулийн тусгай хэрэгцээт боловсролын тэнхмийн багш нартай  хамтран төсөл хэрэгжүүлэн ажиллаж байна. 2008-2011онуудад дээрхи төслийн хүрээнд   Японы   Хёогогийн их сургуулийн профессор багш нар, сэтгэл судлал, нийгмийн ажлын тэнхмийн   багш, оюутнууд, хот хөдөөгийн тусгай сургуулийн багш нарт зориулж  сургалт семинарыг 5удаа  зохион байгуулах, хөгжлийн бэрхшээлтэй хүүхэдтэй эцэг эхчүүдэд зөвлөгөө өгөх,  “Хөгжлийн бэрхшээлтэй хүүхэдтэй ажиллах онол арга зүйн зарим асуудал” сэдэвт сургалтын гарын авлага боловсруулж, хэвлэн түгээх  зэрэг  ажлыг  “Тэгш хамруулах сургалтын  төв” дээр төвлөрүүлэн явуулж байна.

Тэнхимээс зохион явуулж байгаа бусад ажлууд
Áàéãóóëëàãà, õóâü õ¿ì¿¿ñèéí õ¿ñýëò, çàõèàëãààð ÿâóóëäàã ñýòãýë ç¿éí ¿éë÷èëãýý, ñóðãàëòыг дараах чиглэлүүдээр явуулж байна: 

· Мэргэжлийн сэтгэл судлаачид, нèéãìèéí àæèëòíóóäàä çîðèóëñàí ñýòãýë ç¿éí зөвлөгөөний төрөлжсөн ñóðãàëò 

· ÅÁÄÑ-èéí áàãø íàðò çîðèóëñàí ñóðãàëò

· Óäèðäëàãà áà õàðèëöààíû ñýòãýë ç¿éí àñóóäàë

· Áàéãóóëëàãà, гэр бүл ,õóâü õ¿ì¿¿ñò ºãºõ ñýòãýë ç¿éí çºâëºãºº

· Хүн амын сэтгэл зүйн боловсролыг дээшлүүлэхэд чиглэсэн бусад сургалт ба зөвлөгөөнүүд
· Радио , телевизийн сурталчилгаа ба зөвлөгөө
· Зайны болон цахим сургалтууд
· Манай багш нар 1997 оноос хойш барагцаалбал том жижиг 70 гаруй ном гарын авалга бичиж боловсруулсан байна
Тус тэнхим нь ОХУ-ын Санкт-Петербургийн Сэтгэц оношилгооны “Иматон” төв,  Буриадын Их сургууль, БНХАУ-ын ӨМБИС, Японы Хёогогийн БИС зэрэг гадаадын сургалт-судалгааны байгууллагуудтай хамтран ажиллаж байна.

(   (   (
Их дээд сургуулиудын сургалт –эрдэм шинжилгээний үйл ажиллагааг гардан явуулж байдаг  үндсэн нэгжүүд бол мэргэжлийн тэнхимүүд. Тухайн мэргэжлийн ажил үйлчилгээний дүр төрх чанар чансааг илтгэж, сургуулийн бодлого зорилтыг ажил болгон хэрэгжүүлэгч эдгээр жижиг нэгжүүдийн үүрэг нэн чухал. МУБИС-ийн 45 тэнхимийн нэг болох манай хамт олон бол   чадварлаг эрдэмтэд-профессоруудын бүтээлч хамтлаг юм.  Сурах бичиг бичих, суурь судалгаа хийх, сургуулийн хэмжээний төрөл бүрийн уралдаан тэмцээнд оролцох, цаг үеийн тулгамдсан төрөл бүрийн асуудлыг шийдвэрлэх, хамтарч магистр, докторын ажил удирдах, янз бүрийн шатны сургалт явуулах,  төрөл бүрийн,  төсөл хөтөлбөр хэрэгжүүлэх  зэргээр тасратгүй ажил ундарч,  байнга завгүй байдаг хамт олон. “Ажил буцалсан өдрүүд”-ээр бидний хамтын үйл ажиллагаа гагнагдаж, гар сэтгэл нийлж “Сэтгэл судлалын тэнхимийнхэн” гэсэн нийтлэг нэг мэдрэмж бахархал  биднийг холбож өгдөг. Чадварлаг хамт олныхоо сүүлийн арван дөрвөн жилийн ажил амьдралыг баримт сэлтэнд тулгуурлан чадан ядан эхмтгэсэнээрээ    улиран одох он жилүүдийн урсгалд энэ тэнхимийн өнгөрсөн, өнөө ирээдүйн залгамж холбоо алдагдахаас бага боловч сэргийлсэн хэрэг. Үүнийг хэлхэн бичиж байхад ч үргэлжилсээр байгаа манай тэнхимийн  түүхийн хуудас улам зузаарч эрлэмтэн багш нарын минь мэлмийн тунгалаг, мэргэн оюун ямагт цэлмэг байх болтугай. 
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